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Oggetto: Procedure selettive per I"individuazione di n.1 medico autorizzato per la sorveglianza
medica da radiazioni ionizzanti e n.1 esperto qualificato in radioprotezione. Approvazione
graduatorie e individuazione vincitori.

IL DIRETTORE U.O.C. PROVVEDITORATO ED ECONOMATO

A conclusione di specifica istruttoria, descritta nella narrazione che segue, si rappresenta che ricorrono i presupposti
finalizzati all’adozione del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 2 della Legge n. 241/1990 e s.m.i.

Premesso che

con la deliberazione n.348 del 29.12.17 sono state indette Selezioni Pubbliche finalizzate al

conferimento dei seguenti incarichi:

- n.1 incarico di tipo libero professionale, per un candidato in possesso di Laurea in Medicina e
Chirurgia e in possesso dei titoli e requisiti di legge per lo svolgimento dei compiti e delle
funzioni di Sorveglianza Medica da rischi di radiazioni ionizzanti previste, ai sensi del Decreto
Legislativo n. 230/1995 - art. 77 e s.m.i., D. Lgs. n. 241/2000 ¢ D. Lgs. n. 257/2001, per
I’espletamento delle attivita proprie della figura professionale di “medico autorizzato per il

personale esposto  al riscli di cadiazionl ionizzanti (classificati categoriz A e B)” per una
durata biennale per un importo complessivo annuo pari ad un massimale di €.19.000,00 (Euro
diciannovemila);

_ n.1 incarico di tipo libero professionale per lo svolgimento del servizio di Esperto Qualificato
in Radioprotezione con abilitazione di I1° grado per la Sorveglianza Fisica degli operatori della
AO. della durata di due anni per un importo complessivo annuo pari ad un massimale di
€.35.000,00 (Euro Trentacinquemila);

il bando e la documentazione relativa alle predette Selezioni & stata pubblicata all’Albo Pretorio on line di

questa AORN, cosi anche la faq di chiarimenti datata 23.01.18, con fissazione della scadenza per la

presentazione delle istanze alla data del 26.01.18,;

con successiva deliberazione n.138 del 06.03.18 si ¢ preso atto delle istanze pervenute - n.2 istanze per

I’incarico di Medico Autorizzato e n.3 istanze per Iincarico di Esperto Qualificato - e si ¢ proceduto alla

nomina delle due apposite Commissioni esaminatrici incaricate di valutare, con riferimento ai criteri e

modalita disciplinati nei relativi bandi, la documentazione fatta pervenire dai candidati a corredo

dell’istanza e stilare la le due graduatorie di merito;

Preso atto che
con nota prot.7619/i del 21.03.18 (All.1) il Presidente della Commissione esaminatrice della selezione per
il conferimento dell’incarico di Medico Auiorizzato ha restituito la documentazione relativa alla Selezione
unitamente al p.v. del 19.03.18 da cui si evince che. in esito alle valutazioni della Commissione, ne €
risultato che: il candidato Dr. Francesco Schilliro ha conseguito punti 79,80 e il candidato Dr. Achille
Carbone ha conseguito punti 33.5;
con nota prot.7621/i del 21.03.18 (All.2) il Presidente della Commissione esaminatrice della selezione per il
conferimento dell’incarico di Esperto Qualificato ha restituito la documentazione relativa alla Selezione
unitamente ai pp.vv. del 19.03.18 e del 20.03.18 da cui si evince che, in esito alle valutazioni della
Commissione, ne ¢ risultato che: il candidato Dr. Pietro Luigi Maria Indovina ( la cui istanza era contenuta
all’interno del plico sigillato recante esternamente quale nominativo mittente: FISMECO srl) ha
conseguito punti 95; il candidato Dr. Fabrizio Cammarota non & stato ammesso: il candidato Dr. Cesario
Nicola non € stato ammesso;
dalla lettura delle due graduatorie di merito risulta che:

- per la Selezione di Medico Autorizzato il primo in graduatoria ¢ il Dr. Francesco Schillird con punti

79.80:



- per la Selezione di Esperto Qualificaio il primo in graduatoria ¢ il Dr. Pictro Luigi Maria Indovina
con punti 93,00,

Ritenuto

Pertanto, doversi procedere a prendere atto degli esiti delle valutazioni delle Commissioni esaminatrici e,
previa la verifica di veridicita delle dichiarazioni rese dai vincitori in ordine ai requisiti posseduti, procedere
alla formalizzazione del conferimento degli incarichi ai due candidati risultati primi nelle due graduatorie:

Attestata
la legittimita della presente proposta di deliberazione, che ¢ conforme alla vigente normativa in materia;

PROPONE

- di prendere atto degli esiti delle Selezioni Pubbliche, indette con la deliberazione n.348 del 29.12.17, per}_‘i'Ip".-'
conferimento di n.1 incarico di Medico Autorizzato e di n.1 incarico di Esperto Qualificato, e, per I’effetto,
di approvare le graduatorie di merito elaborate dalle Commissioni esaminatrici, nominate con
deliberazione n.138 del 06.03.18. allegate al presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale, da 7y
cui si evince che:

- per la Selezione di Medico Autorizzato il primo in graduatoria ¢ il Dr. Francesco Schillird con punt-“k‘
79,80;
- per la Selezione di Esperto Qualificato il primo in graduatoria ¢ il Dr. Pietro Luigi Maria Indovina
con punti 95,00,

- di incaricare il Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione di procedere al controllo di veridicita in
ordine al possesso dei requisiti cosi come da autocertificazioni rese dai candidati risultati vincitori;

- di dare atto che il massimale di spesa complessiva annuale ¢ pari ad €.19.000,00 per I'incarico di Medico
Autorizzato e di €.35.000,00 per ’incarico di Esperto Qualificato;

- di nominare DEC della presente procedura il Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione Dr.ssa
Margherita Agresti;

- di stipulare apposito contratto fissando sin d’ora la relativa decorrenza alla data del 01.05.2018;

- di prevedere la clausola di recesso, a1 sensi del combinato disposto dagli artt. 92 e 100 del D.Lgs. 159/2011,
qualora vengano accertati elementi relativi a tentativi di infiltrazione mafiosa;

- di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi di legge, nonché, oltre che alla UOC
proponente, alla UOC GEF e Controllo di Gestione e al Servizio Prevenzione ¢ Protezione;

- di rendere la presente immediatamente eseguibile stante I'urgenza di attivazione della procedura di controllo
di veridicita delle autocertificazioni rese in ordine al possesso dei requisitiz

~ILDIRETTORE U.O.C. PROVVEDITORATO ED

ECONOMATO
Dott.ssa Marisp Di Sano
_ ﬂ e
ATTESTAZIONE DI REGISTRAZIONE CONTABILE v
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SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE - REFERENTE PER LA GESTIONE RISCHIO RADIOLOGICO

servizionrevenzione@osvedaie.caser‘ra.jt PEC servizioprevenzione@ospedalecasertagec.it

Tel. 0823 232504 -0823 232643

AlIR.U.P.
Dott.ssa Marisa Di Sano

Oggetto: Consegna documentazione relativa a “Avviso di gara per il conferimento di un incarico di
tipo libero professionale per lo svolgimento dei compiti e delle funzioni di sorveglianza medica da
rischi di radiazioni ionizzanti (sorveglianza cat. A ¢ B), previste dal d. Igs. n.230/1995 ~ art.83 €
seguenti, per I’espletamento delle attivity proprie della figura professionale di “Medico
Autorizzato” della durata di due annj dalla data di sottoscrizione.”

Si consegna, per quanto di competenza, al R.U.P. Dott.ssa Marisa Di Sano la documentazione
relativa al bando in oggetto, nel dettaglio:

1) n°un verbale relativo alla valutazione delle offerte pervenute tenutasi in data 19/03/2018
2) n° due buste contenenti le documentazion; inviate rispettivamente dai due concorrenti.

Caserta 21/03/2018 Il Presidente della Commissione
Dott.ssa Margherita Agresti




VERBALE DELLA COMMISSIONE PER “"AVVISO DI GARA PER IL CONFERIMEN-
TO DI UN INCARICO DI TIPO LIBERO PROFESSIONALE PER LO SVOLGIMENTO
DEI COMPITI E DELLE FUNZIONI DI SORVEGLIANZA MEDICA DA RISCHI DI
RADIAZIONI IONIZZANTI (SORVEGLIANZA CAT. A e B), PREVISTE DAL D.
LGS. N.230/1995 - ART.83 E SEGUENTI, PER L'ESPLETAMENTO DELLE ATTI-
VITA PROPRIE DELLA FIGURA PROFESSIONALE DI “MEDICO AUTORIZZATO"”
DELLA DURATA DI DUE ANNI DALLA DATA DI SOTTOSCRIZIONE.”

Presenti

Dott.ssa Margherita Agresti (Presidente)

Dott. Mario Massimo Mensorio (Componente)
Dott. Luigi Manfredonia (Componente)
Assenti

Sig.ra Carmela Vallone (Segretario)

La riunione ha inizio alle ore 12,00 del 19/03/2018, come da convocazione.

Si precisa che le buste dei due concorrenti erano chiuse in cassaforte blindata presso I'U.0.C. Provveditorato ed
Economato e ritirate in data odierna alle ore 11:30 dal Presidente della Commissione Dott.ssa Margherita
Agresti.

Il Dott. Luigi Manfredonia effettuera anche la funzione di Segretario della Commissione.

La commissione in toto prende atto che le buste sono sigillate e procede all'apertura della busta pervenuta in
data 22/01/2018 con protocollo 1890/E presentata dal Dott. Francesco Schillird.

La Commissione verifica che sono presenti:

Fotocopia documento d’identita valido

Fotocopia codice fiscale

Numero partita IVA

curriculum professionale datato e sottoscritto dal candidato

indicazione del titolo di studio (Laurea in Medicina e Chirurgia presso I'Universita di Napoli Federico Il con
votazione finale conseguita di 106/110)

Dichiarazione di iscrizione nell’elenco dei medici autorizzati {2,
documentazione dell'attivita svolta /Z(,&f

elenco dei titoli presentati e delle pubblicazioni allegate, datato e firmato. /

Si procede alla valutazione dei titoli del candidato.
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Ai fini della valutazione della domanda si rileva assenza della descrizione della tes; di laurea con argomento
attinente al bando in oggetto. -0 punti -

Presente corso di specializzazione universitaria attinente I'ambito del servizio oggetto di tale selezione (Speciali-
sta in radiologia presso la Facolta di Medicina e Chirurgia dell’Universita Federico Il di Napoli) -5 punti -

Dalla valutazione di seminari e/o convegni viene raggiunto un punteggio di 14,8
La valutazione complessiva del Curriculum del candidato raggiunge un punteggio di 19,8
Esperienze lavorative inerenti il bando in oggetto:

Strutture Pubbliche:

Dal 1987 al 1993 Medico Autorizzato presso I'Universita Federico Il di Napoli -6 anni-

Dal 1993 al 2016 Medico Autorizzato presso la S.U.N. -23 anni-

Da gennaio 2017 a tutt’oggi Medico Autorizzato presso Universita della Campania Luigi Vanvitelli
Dal 1991 a giugno 2017 Medico Autorizzato presso Asl NA1 -26 anni-

Dal 1989 ad oggi Medico Autorizzato presso Fatebenefratelli di Napoli -28 anni-

Dal 2015 ad oggi Medico Autorizzato presso Fatebenefratelli di Benevento -2 anni-

Dal 2000 ad oggi Medico Autorizzato presso Comando Regone Carabinieri Campania -17 anni-

Punteggio Totale esperienze lavorative: Raggiunge il massimale di 40 punti

L'offerta economica presenta uno sconto del 20% Per un punteggio previsto dal bando di 20 punti

Il punteggio totale del candidato Dott. Francesco Schillird &: 79,8

Alle ore 13:00 Si conclude la valutazione della documentazione del dott. Francesco Schillird e si procede con
I'apertura della busta pervenuta in data 25/01/2018 con prot. n® 2233/E Presentata dal dott. Achille Carbone

Siverifica che sono presenti:

Fotocopia documento valido

autocertificazione codice fiscale

Numero partita IVA

curriculum professionale datato e sottoscritto dal candidato

indicazione del titolo di studio Laurea in Medicina e Chirurgia presso I'Universita di Napoli con votazione finale
conseguita di 87/110

Dichiarazione di iscrizione nell’elenco dei medici autorizzati

documentazioni dell'attivita svolta

elenco dei titoli presentati e delle pubblicazioni allegate, datato e firmato

Ai fini della valutazione della domanda si rileva assenza della descrizione della tesi di laurea con argomento
attinente al bando in oggetto. -0 punti-
Presente corso di specializzazione universitaria attinente I'ambito del servizio oggetto di tale selezione (Specia-

lizzazione in medicina del lavoro presso la Facolta di Medicina e Chirurgia di Napoli) -5 punti- /

Dalla valutazione di seminari e/o convegni viene raggiunto un punteggio di -0.5 punti-

La valutazione complessiva del Curriculum del candidato raggiunge un punteggio di 5,5




Esperienze lavorative:

Strutture Private

Dal 11/09 /1990 al 31/12/1996 Medico Autorizzato presso centro Ester -6 anni-

Strutture Pubbliche

Dal 01/06/1996 al 31/12/1996 Medico Autorizzato presso ASL NA4

Dal 4/12/1996 a 26/01/2018 (21 anni) Medico Autorizzato presso Ospedale Evangelico di Napoli
Dal 15/04/1998 al 15/04/1999 Medico Autorizzato presso ASL NA1

Dal 01/01/2000 al 31/12/2000 Medico Autorizzato presso ASL NA1

Dal 17/10/2001 al 31/12/2001 Medico Autorizzato presso ASL NA1

Dal 14/04/2005 al 31/01/2010 Medico Autorizzato presso A.O.R.N. S.Anna e S.Sebastiano di Caserta
Dal 15/11/2013 al 29/04/2014 Medico Autorizzato presso A.O.R.N. S.Anna e S.Sebastiano di Caserta
Dal 30/05/2014 al 31/05/2015 Medico Autorizzato presso A.O.R.N. S.Anna e S.Sebastiano di Caserta
Dal 01/06/2015 al 31/08/2017 Medico Autorizzato presso A.O.R.N. S.Anna e S.Sebastiano di Caserta

Punteggio Totale esperienze lavorative: Raggiunge il massimale di 40 punti
L'offerta economica presenta uno sconto del 11,45% per un punteggio previsto dal bando di punti 10

Il punteggio totale del candidato Dott. Achille Carbone e:55,5

Schema riassuntivo:

TESI DI LAUREA . ' 0
MASTER E CORSI DI SPEC. UNIVERSITARI 5 5
CORS| BIENNALI

SEMINARI CON CREDITI

STRUTTURE PUBBLICHE

SCONTO PERCENTUALE

FRANCESCO SCHILLIRO"

ACHILLE CARBONE

TOT CURRICULUM

5,5 19,8
TOT ESPERIENZE LAVORATIVE 40 40
TOT PUNTEGGIO SCONTO 10 20
E’UNTEGGIO TOTALE 55,5 79,8




La seduta viene sciolta alle ore 14:00
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SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE - REFERENTE PER LA GESTIONE RISCHIO RADIOLOGICO

servizioprevenzione@ospedale.caserta.it PEC servizioprevenzione(@ospedalecasertapec.it

Tel. 0823 232504 -0823 232643

AIRUP.
Dott.ssa Marisa Di Sano

Oggetto: Consegna documentazione relativa al “Bando di selezione pubblica per il conferimento di
un incarico di tipo libero professionale per lo svolgimento del servizio di Esperto Qualificato in
radioprotezione con abilitazione di 2° grado per la sorveglianza fisica degli operatori della A.O.
della durata di due anni dalla data di sottoscrizione,”

Si conseguna, per quanto di competenza, al R.U.P. Dott.ssa Marisa Di Sano la documentazione
relativa al bando in oggetto, nel dettaglio:

1) n° due verbali relativi alla valutazione delle offerte pervenute tenutesi in data 19/03/2018 €
20/03/2018
2) n° tre buste contenenti le documentazioni inviate rispettivamente dai tre concorrenti.

Caserta 21/03/2018 Ii Presidente della Commissione
Dott.ssa Margherita Agresti
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Oggetto:

BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI
TIPO LIBERO PROFESSIONALE PER LO SVOLGIMENTO DEL SERVIZIO DI
ESPERTO QUALIFICATO IN RADIOPROTEZIONE CON ABILITAZIONE DI 2°
GRADO PER LA SORVEGLIANZA FISICA DEGLI OPERATORI DELLA A.O. DELLA .
DURATA DI DUE ANNI DALLA DATA DI SOTTOSCRIZIONE.

Verbalen. 1

Il giorno diciannove del mese di marzo dell’anno duemiladiciotto, presso i locali della UOC
Ingegneria Ospedaliera alle ore 16:15, come da convocazione prot. n. 7001 del 15/03/2018 sono
presenti:

e Dott.ssa Margherita Agresti (Presidente)
e Arch. Virgilio Patitucci (Componente)
e Dott. Luigi Manfredonia (Componente)

Non é presente la Sig.ra Carmela Vallone (Segretario).

per la valutazione della “selezione pubblica per il conferimento di un incarico di tipo libero
professionale per lo svolgimento del servizio di esperto qualificato in radioprotezione con
abilitazione di 2° grado per la sorveglianza fisica degli operatori della AORN San Anna e San
Sebastiano di Caserta..

Sono pervenute alla data di scadenza della selezione n. tre buste relative a tre concorrenti.

Si precisa che le buste dei tre concorrenti erano chiuse in cassaforte blindata presso I'U.O.C. Provveditorato
ed Economato e ritirate in data odierna alle ore 11:30 dal Presidente della Commissione Dott.ssa
Margherita Agresti per essere depositate nella cassaforte della UOC Ingegneria Ospedaliera fino alla loro
apertura.

Il Dott. Luigi Manfredonia effettuera anche la funzione di Segretario della Commissione.

La commissione all’atto della valutazione del bando di selezione pubblica di cui all'oggetto, precisa che al
punto n. 5 “criteri di valutazione della domanda” sonc attribuibili 40 punti ai “Titoli di studio e culturali”
suddivisi in 7 sottoclassi definendo il relativo punteggio. In considerazione che non vi & un limite massimo di
punteggio per le sottoclassi, si pud verificare che il punteggio superi i 40 punti; in tal caso si procedera a
una riparametrazione con proporzione lineare riportando il punteggio ai 40 punti.

Sono attribuiti ulteriori 40 punti all’ “Esperienza professionale”; in questo caso & possibile che ugualmente
si superino i 40 punti a disposizione per cui, in tal caso, si procedera come al punto precedente; Inoltre per
la valutazione dell’esperienza lavorativa verra presa in considerazione tutta l'attivitd svolta nell’anno
valutandolo 5 punti per anno solare.

Si precisa che il punteggio totale pari a 95,rimarra immodificato come riportato nel bando di gara e
pertanto i restanti 15 punti per la parte economica verranno attribuiti secondo la formula indicata nel
bando. .

7% /o ~/



La commissione, verificato I'integrita delle tre buste, procede alla numerazione delle offerte numerandole
in ordine di protocollo d’arrivo.

1. FISMECO S.r.l.
2. Dott. Fabrizio Cammarota
3. Dott. Nicola Cesario

Siprocede all’apertura e alla valutazione dell'offerta n 1.

® in merito alla valutazione dei requisiti del candidato si annota che la certificazione dij
iscrizione nell’elenco nominativo degli esperti qualificati (Art. 78 D Lgs 230/1995) ¢ datata antecedente aj
tre mesi.

e dalla documentazione presentata manca attestazione del diploma di laurea
pertanto si applica soccorso istruttorio richiedendo per entrambe le certificazioni inviandole a mezzo PEC
entro cinque giorni.

Per quanto riguarda i Titoli di studio e culturali:
a.  siattribuiscono 3 punti in qualita di Direttore scuola specializzazione in Fisica Sanitaria;
si attribuiscono 33 punti in qualita di 33 anni di professore ordinario in materie attinenti I
si attribuiscono 5 punti in quanto docente in altre specializzazione in materie attinenti I'incarico;
si attribuiscono 6 puntiin quanto ha 60 pubblicazioni;
si attribuiscono 12 punti per la pubblicazione di 6 libri;
si attribuiscono 1,8 punti in quanto discente in 18 corsi/congressi seguiti;
si attribuiscono 6,6 punti in quanto e stato docente per 33 anni;

incarico,

@ ™o o 0 o

pertanto il totale dei punti relativi alla valutazione dei titoli di studio e culturali & di 67,4.

Per quanto riguarda le esperienze professionali:
e si attribuiscono 125 punti in quanto le esperienze professionali analoghe sono state maturate
ininterrottamente dal 1992 ad oggi per un totale di 25 anni;

Per quanto riguarda I'aspetto economico si rinvia dopo la valutazione delle altre buste.

alle ore 20:00 si chiude la seduta e si ¢ aggiorna al 20/03/2018 alle ore 16:00 e si rimettono le buste in
cassaforte ubicata presso la UOC di Ingegneria Ospedaliera. 7,
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Oggetto:

Blg\NDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI
TIPO LIBERO PROFESSIONALE PER LO SVOLGIMENTO DEL SERVIZIO DI
ESPERTO QUALIFICATO IN RADIOPROTEZIONE CON ABILITAZIONE DI 2°
GRADO PER LA SORVEGLIANZA FISICA DEGLI OPERATORI DELLA A.O. DELLA
DURATA DI DUE ANNI DALLA DATA DI SOTTOSCRIZIONE.

Verbale n. 2

Il giorno venti del mese di marzo dell’anno duemiladiciotto, presso i locali della UOC Ingegneria
Ospedaliera alle ore 16:30, come da convocazione del 19/03/2018 sono presenti:

e Dott.ssa Margherita Agresti (Presidente)
e Arch. Virgilio Patitucci (Componente)
e Dott. Luigi Manfredonia (Componente)

Non & presente la Sig.ra Carmela Vallone (Segretario).

Premesso che nel verbale n 1 veniva richiesto, via PEC del 20/03/2018 ore 9:09, al Prof. Indovina di
inviarci certificazione di iscrizione nell’elenco nominativo degli esperti qualificati con data non
antecedente i tre mesi, ed attestazione del Diploma di laurea.

con nota PEC del 20/03/2018 ore 12:14, allegata alla presente, il Prof Indovina rispondeva che
Felenco degli esperti qualificati & pubblico ed & datato 05/12/2017 e pertanto non inviava la
certificazione richiesta; non inviava I’attestazione del diploma di laurea.

Si continua la valutazione della “selezione pubblica per il conferimento di un incarico di tipo libero
professionale per lo svolgimento del servizio di esperto qualificato in radioprotezione con
abilitazione di 2° grado per la sorveglianza fisica degli operatori della AORN San Anna e San
Sebastiano di Caserta..

Si riprendono le buste chiuse in cassaforte blindata presso I'U.O.C. Ingegneria Ospedaliera.
Il Dott. Luigi Manfredonia effettuera anche la funzione di Segretario della Commissione.
La commissione, verificata I'integrita della busta n 2, procede alla sua apertura.

o in merito alla valutazione dei requisiti del candidato si annota che la certificazione di
iscrizione nell’elenco nominativo degli esperti qualificati (Art. 78 D Lgs 230/1995) & datata antecedente ai
tre mesi.

In considerazione del fatto che I'elenco degli esperti qualificati & pubblico ed & datato 05/12/2017, come
verificato dopo la nota del prof. Indovina e che la gara scadeva il 26/01/2018 si puo ritenere che il requisito
richiesto & sodisfatto.

o dalla documentazione presentata manca, anche in questo caso, attestazione del diploma di
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Si potrebbe ritenere superata dall’iscrizione nell’albo professionale degli esperti qualificati, ma essendo
requisito richiesto dal comma 2 al punto n. 2 del bando di gara a pena di esclusione, si rimette tale
valutazione alla decisione del RUP.

In merito alla valutazione dei requisiti del candidato si annota che lo stesso in riferimento allo
svolgimento per almeno 5 anni di servizio presso strutture del SSN o accreditate non presenta
attestazione di attivita in quanto si & laureato dopo I'entrata in vigore del Decreto Lgs 187/2000.

Il candidato non risulta possedere i requisiti di ammissione e pertanto VIENE ESCLUSO.
La Commissione non procede alla valutazione dej titoli e dell’aspetto economico.
La commissione, verificata I'integrita della busta n. 3, procede alla sua apertura.

In merito alla valutazione dei requisiti del candidato si annota che lo stesso in riferimento allo
svolgimento per almeno 5 anni dj servizio presso strutture del SSN o accreditate non presenta
attestazione di attivita in quanto si & laureato dopo I'entrata in vigore del Decreto Lgs 187/2000.

Il candidato non risulta possedere i requisiti di ammissione e pertanto VIENE ESCLUSO.
La Commissione non procede alla valutazione dej titoli e dell’aspetto economico.

Conclusa la valutazione delle offerte, la commissione riprende I'offerta del candidato n® 1 per riportare il
ribasso offerto, che risulta essere pari al - 15% sul compenso massimo riportato nel bando di gara e Ia
riparametrazione del punteggio dei titoli che risulta essere:

¢ ftitoli di studio e culturali = 40 punti

e esperienze professionali = 40 punti

e offerta economica =15 Punti

Totale punteggio candidato n° 1 =95 punti
Totale punteggio candidato n® 2 = NON AMMESSO
Totale punteggio candidato n° 3 = NON AMMESSO

alle ore 19:30 si conclude la seduta di gara e si da mandato al Presidente di trasmettere gli atti al RUP per i
relativi provvedimenti. Si rimettono le buste in cassaforte pressj UOC Ingegneria Ospedaliera.
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20/3/2018 CONSEGNA: BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI TIPO LIBERO PROFESSIONALE PER ...

Da "Posta Certificata Legalmail" <posta-certificata@legalmail.it>
A "servizioprevenzione@ospedaIecasertapec.it" <servizioprevenzione@ospedaiecasertapec.it>
Data martedi 20 marzo 2018 - 09:09

- CONSEGNA: BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI TIPO
LIBERO PROFESSIONALE PER LO SVOLGIMENTO DEL SERVIZIO DI ESPERTO QUALIFICATO

Ricevuta di avvenuta consegna

Il giorno 20/03/2018 alle ore 09:09:33 (+0100) il messaggio "BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL
CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI TIPO LIBERO PROFESSIONALE PER LO SVOLGIMENTO DEL
SERVIZIO DI ESPERTO QUALIFICATO" proveniente da “servizioprevenzione@ospeda!ecasertapec.it"
ed indirizzato a "fismecosri@pec.fismeco.it" & stato consegnato nella casella di destinazione.

Questa ricevuta, per Sua garanzia, & firmata digitalmente e la preghiamo di conservarla come attestato
della consegna del messaggio alla casella destinataria.

Identificativo messaggio: 0pec286.20180320090931.03335.04.1 .69@pec.aruba.it

Delivery receipt

The message "BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI TIPO
LIBERO PROFESSIONALE PER LO SVOLGIMENTO DEL SERVIZIO DI ESPERTO QUALIFICATO"
sent by "servizioprevenzione@ospedalecasertapec.it", on 20/03/2018 at 09:09:33 (+0100) and addressed
to "fismecosri@pec.fismeco.it", was delivered by the certified email system.

As a guarantee to you, this receipt is digitally signed. Please keep it as certificate of delivery to the
specified mailbox.

Message ID: opec286.20180320090931.03335.04.1 .69@pec.aruba.it

Allegato(i)

postacert.eml (4 Kb)
daticert.xml (1 Kb)
smime.p7s (7 Kb)

https://webmaif,pec.itf[ayoqurigtn/html/prfntMsg.htm[?_v_=v4r2b26.20180123 1200&contid=&falder=R1 I8N T1A=8 menid—24NE0 L -1 .~



20/3/2018 hitps://webmail.pec.it/layout/origin/html/printMsg.html?_v_=v4r2b26.201 80123_1200&contid=&folder=SU5SCT1guSW52aWF0YQ==&msgid...

Da “servizioprevenzione" <servizioprevenzione@ospedalecasertapec.it>
A "fismecosrl@pec.fismeco.it" <fismecosrl@pec.fismeco.it>
Data martedi 20 marzo 2018 - 09:09

-BANDG DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI TIPO LIBERO
- PROFESSIONALE PER LO SVOLGIMENTO DEL SERVIZIO DI ESPERTO QUALIFICATO

alla c.a. del PROF. PIETRO LUIGI INDOVINA

In merito al "BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI TIPO LIBERO
PROFESSIONALE PER LO SVOLGIMENTO DEL SERVIZIO DI ESPERTO QUALIFICATO IN RADIOPROTEZIONE
CON ABILITAZIONE DI 2° GRADO PER LA SORVEGLIANZA FISICA DEGLI OPERATORI DELLA A.Q. DELLA DURATA

DI DUE ANNI DALLA DATA DI SOTTOSCRIZIONE."
si chiede di far pervenire a codesta Azienda, entro 5 (cinque) giomi dalla presente, i seguenti documenti:

o certificazione di iscrizione nell'elenco nominativo degli esperti qualificati (Art. 78 D Lgs 230/1995) con data non
antecedente ai tre mesi.

e« attestazione del diploma di laurea.

Distinti saluti
Dott.ssa Margherita Agresti

https://wabmail.pec.EUlayoqurigin/htmI/printMsg.html?_v_=v4r2b25.2018012377200&::0ntEd=&foIder=SU5CT1 guSW52aWF0YQ==&msqid=759&... 1/1



20/3/2018  https://webmail. pec.it/layout/origin/html/printMsg.html?_v_=v4r2b26.20180123_1 200&contid=&folder=SU5CT1g=&msgid=3107&body=1.2

Da "fismeco srl" <fismecosri@pec.fismeco.it>

A "dgrapportilavoro@pec.lavoro.gov.it" <dgrapportilavoro@pec.lavoro.gov.it>

Cc 'servizioprevenzione@ospedalecasertapec.it" <servizioprevenzione@ospedalecasertapec.it>
Data martedi 20 marzo 2018 - 12:14

richiesta certificato iscrizione all'elenco esperti qualificati n. 1233 - PIETRO LUIGI INDOVINA

Gentile Ente,

vista la richiesta dell'Ente Ospedale di Caserta che riporto a seguire sono a richiedere una copia del certificato di
iscrizione all'elenco degli esperti qualificati.

Di seguito le mie generalita:

PIETRO LUIGI INDOVINA

NATO A PALERMO

IL 16 NOVEMBRE 1939

C.F.: NDVPRL39516G273G

RESIDENTE IN VIA GIUSEPPE DONATI 160 - 00159 ROMA

n. iscrizione all'elenco degli esperti qualificati 1233

Come evidenziat nella comunicazione a seguire I'Ente chiede che io possa produrre questo documento entro 5
gg-

I vs elenco pubbilico risale al 5 dicembre 2017.
Cordiali saluti e ringrazio per I'attenzione
Buona giornata

Prof.P.L.Indovina J—
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20/3/2018 https://iwebmail.pec.it/layout/origin/htmi/printMsg.html?_v_=v4r25626.20180123_1200&contid=&folder=SU5CT1 g=&msgid=3107&body=1.2

Da: servizioprevenzione [mailto:servizioprevenzione@ospedalecasertapec.itC]

Inviato: martedi 20 marzo 2018 09:10

A: fismecosri@pec fismeco.it

Oggetto: BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI TIPO LIBERO PROFESSIONALE
PER LO SVOLGIMENTO DEL SERVIZIO DI ESPERTO QUALIFICATO

alla c.a. del PROF. PIETRO LUIGI INDOVINA

In merito al "BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI TIPO LIBERO
PROFESSIONALE PER LO SVOLGIMENTO DEL SERVIZIO DI ESPERTO QUALIFICATO IN RADIOPROTEZIONE
CON ABILITAZIONE DI 2° GRADO PER LA SORVEGLIANZA FISICA DEGLI OPERATORI DELLA A.O. DELLA
DURATA DI DUE ANNI DALLA DATA DI SOTTOSCRIZIONE."

si chiede di far pervenire a codesta Azienda, entro 5 (cinque) giorni dalla presente, i seguenti documenti:

o certificazione di iscrizione nell’elenco nominativo degli esperti qualificati (Art. 78 D Lgs 230/1995) con
data non antecedente ai fre mesi.

e attestazione del diploma di laurea.

Distinti saluti
Dott.ssa Margherita Agresti
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IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Mario Nicola Vittorio Ferrante
nominato con D.G.R.C. n. 297 del 23.05.2017
immesso nelle funzioni con D.P.G.R.C. n.212 del 30.05.2017

deliberazione D.G. n. 1 del 31.05.2017 — immissione in servizio

- Vista la proposta di deliberazione che precede, a firma del Direttore U.O.C. Provveditorato ed Economato;
- Visto i pareri favorevoli resi sulla stessa dal Direttore Sanitario e dal Direttore Amministrativo;

DELIBERA

per le causali in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte, di prendere atto della
proposta di deliberazione che precede e, per Ieffetto, di:

PRENDERE ATTO degli esiti delle Selezioni Pubbliche, indette con la deliberazione n.348 del 29.12.17,
per il conferimento di n.1 incarico di Medico Autorizzato e di n.1 incarico di Esperto Qualificato, e, per
I’effetto, di approvare le graduatorie di merito elaborate dalle Commissioni esaminatrici, nominate con la
deliberazione n.138 del 06.03.18, allegate al presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale, da
cui si evince che: ‘

- per la Selezione di Medico Autorizzato il primo in graduatoria ¢ il Dr. Francesco Schillird con punti

79,80:
- per la Selezione di Esperto Qualificato il primo in graduatoria ¢ il Dr. Pietro Luigi Maria Indovina
con punti 95,00;

INCARICARE il Responsabile del Servizio rrevenzione ¢ pProtezione di procedeic al coubuliv di
veridicita in ordine al possesso dei requisiti cosi come da autocertificazioni rese dai candidati risultati
vincitori;
DARE ATTO che il massimale di spesa complessiva annuale & pari ad €.19.000,00 per I"incarico di
Medica Autorizzato e di €.35.000,00 per I'incarico di Esperto Qualificato,
NOMINARE DEC della presente procedura il Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione Dr.ssa
Margherita Agresti;
STIPULARE apposito contratto fissando sin d’ora la relativa decorrenza alla data del 01.05.2018;
PREVEDERE la clausola di recesso, af sensi del combinato disposto dagli artt. 92 ¢ 100 del D.Lgs.
159/2011, qualora vengano accertati elementi relativi a tentativi di infiltrazione mafiosa;
TRASMETTERE copia del presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi di legge. nonché, oltre che alla
UOC proponente, alla UOC GEF e Controllo di Gestione e al Servizio Prevenzione e Protezione;
RENDERE la presente immediatamente eseguibile stante 'urgenza di attivazione della procedura di
controllo di veridicita delle autocertificazioni rese in ordine al possesso dei requisiti.

IL DIREITORE GENERALE
Dott. Mapfo 1 i ittorio Ferrante
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