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Oggetto: AUTORIZZAZIONE TIROCINIO DI ADATTAMENTO - DOTT. VITALE ROSARIO
FISIOTERAPISTA.

IL DIRETTORE U.O.C. SVILUPPO ORGANIZZATIVO E VALORIZZAZIONE RISORSE
UMANE

A conclusione di specifica istruttoria, descritta nella narrazione che segue, si rappresenta che ricorrono i presupposti
finalizzati all’adozione del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 2 della Legge n. 241/1990 e s.m.i.

Premesso

che questa Azienda, con deliberazione n°® 133 del 03 marzo 2015, esecutiva ai sensi di legge, ha
regolamentato I'accesso autorizzato per frequenza volontaria o tirocinio presso le articolazioni funzionali
dell’ Azienda medesima;

letta

Iistanza del dott. Rosario Vitale, nato a Castellammare di Stabia (Na) I'11/12/1966, acquisita al protocollo
guitciall Ui glosta Acivitda al i 0000Z85/T dei §6/05/2018, Intesa ad vucucic auiotiszazione aiia iequenza
per tirocinio di adattamento, presso la U.O.S.D. Recupero e Riabilitazione Funzionale, come fisioterapista.
Trattasi di tirocinio finalizzato al riconoscimento del titolo professionale di fisioterapista conseguito a
Madrid (Spagna).

Per tale tipologia di tirocinio esiste atto di convenzione stipulato tra I'Azienda e il Ministero della Salute,
della durata di 1500 ore da svolgersi nell’arco di due semestri.

verificato che

sussiste convenzione tra questa Azienda e il Ministero della Salute, adottata con deliberazione n° 182 del 06
agosto 2015, esecutiva ai sensi di legge; /

il soggetto promotore nell’atto della Convenzione all’Art.2.5 evidenzia che gli oneri derivanti
dall’organizzazione ed espletamento del tirocinio di adattamento, quantificati dal decreto Ministeriale 31
ottobre 2008 in € 300,00 (trecento,00) pro capite per semestre di tirocinio, comprensivi degli eventuali oneri
assicurativi, saranno corrisposti direttamente dal candidato tramite bonifico bancario all’ Azienda ospitante;
considerato

che il Responsabile della U.0.S.D. Recupero e Riabilitazione Funzionale , unit ospitante, ha espresso parere
favorevole alla citata frequenza per il tirocinio di adattamento del Dott. Rosario Vitale, nato a Castellammare
di Stabia (Na) I'11/12/1966, indicando come tutor la Dott.ssa Maddalena Bernardo, fisioterapista, cosi come
da documentazione presente agli atti;

dato atto che

il Direttore Sanitario, in data 22/03/2018, ha espresso parere favorevole al citato tirocinio di adattamento del
dott. Rosario Vitale, nato a Castellammare di Stabia (Na) I'[1/12/1966:

rilevato che

il dott. Rosario Vitale, ha prodotto tutta la documentazione prevista dal citato regolamento, presente agli atti
ed e stato giudicato idoneo alla visita del Medico Competente;

preso atto

che non sussistono motivi ostativi all’accoglimento dell’istanza di cui trattasi;

ritenuto

pertanto, di autorizzare il richiedente a frequentare I’unita operativa scelta, per 1500 ore, a partire dalla data
di esecutivitd del presente atto, con le modalita ed i limiti previsti dal vigente richiamato regolamento:



PROPONE

1. di autorizzare il dott. Rosario Vitale, nato a Castellammare di Stabia (Na) ['11/12/1960, a frequentare,
per il tirocinio di adattamento la U.0.S.D. Recupero e Riabilitazione Funzionale. come fisioterapista
tirocinante, per 1500 ore a partire dalla data di esecutivita del presente atto, con le modalita ed i limiti
previsti dal regolamento delle frequenze e dei tirocini adottato da questa Azienda con deliberazione n
133 del 03 marzo 2015, esecutiva ai sensi di legge:

di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi di legge, nonché alla U.O.S.D.
Recupero e Riabilitazione Funzionale, alla U.O.C. Gestione Risorse Umane, alla U.0.S.D. Prevenzione
¢ Protezione, al dawsre di Lavoro, al Medico Competente, all” Interessato:

3. direndere lo siesso immediatamente eseguibile.
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IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Mario Nicola Vittorio Ferrante
nominato con D.G.R.C. n. 297 del 23.05.2017
immesso nelle funzioni con D.P.G.R.C. n.212 del 30.05.2017
deliberazione D.G. n. | del 31.05.2017 — immissione in servizio

- Vista la pioposta di deliberazione che precede, a firma del Direttore U.O.C. Sviluppo Organizzativo e

Valorizzazione Risorse Umane; ‘
- Visto i pareri favorevoli resi sulla stessa dal Direttore Sanitario e dal Direttore Amministrativo:

DELIBERA

per le causali in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate ¢ trascritte, di prendere atto della
proposta di deliberazione che precede e, per |"effetto, di:

[

AUTORIZZARE il dott. Rosario Vitale, nato a Castellammare di Stabia (Na) I'L1/12/1966, a
frequentare la U.O.S.D. Recupero e Riabilitazione Funzionale , come fisioterapista tirocinante, per
1500 ore, a partire dalla data di esecutivita del presente atto. con le modalita ed i limiti previsti dal
regolamento delle frequenze e dei tirocini adottato da questa Azienda con deliberazione n. 133 del 03
marzo 2015, esecutiva ai sensi di legge;

TRASMETTERE copia del presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi di legge, nonché alla U.0.S.D.
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Protezione, al datore di Lavoro, al Medico Competente, all’ Interessato:

RENDERE lo stesso immediatamente eseguibile.

IL DIRE RE GENERALE
Dott. Mario/Micola V/ rio Ferrante
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