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Oggetto: Applicazione Aito Aziendale approvato con DCA n° 46/2017 ed adeguato con Deliberazione n° 234/2018 al
DCA n° 08/2018 pubblicato sul B.U.R.C. n® 12 del 12/02/2018. Rinnovo convenzione con 1'Universita degli Studi
della Campania Luigi Vanvitelli e I'annessa |’ Azienda Ospedaliera Universitaria per le esigenze del Corso di Laurea in
Medicina e Chirurgia e per le attivita di supporto assistenziale di strutture complesse a Direzione Universitaria dal
31/05/2018.

IL DIRETTORE ad interim U.0.C. AFFARI GENERALI e LEGALI

a conclusione di specifica istruttoria, descritta nella narrazione che segue, si rappresenta che ricorrono 1 presupposti
finalizzati all’adozione del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 2 della Legge n. 241/1990 e s.m.i.

Premesso che

— con Deliberazione del Direttore Generale n°® 217 del 17/03/1999, immediatamente eseguibile, fu stipulata, con la
Facolta di Medicina e Chirurgia della Seconda Universita degli Studi di Napoli — qui ed oggi Universita degli Studi
della Campania Luigi Vanvitelli — convenzione finalizzata a fronteggiare le esigenze relative al corso di laurea ed
alle unita operative e servizi presso questa Azienda;

— tale accordo & stato rinnovato e rinegoziato di periodo in periodo, ultimo quello sottoscritto in data 14/04/2016 ed
adottato con Deliberazione della Commissione Straordinaria n® 205 del 15/04/2016, che ha cessato i propri effetti i
14/04/2018;

— questa A.O.R.N_, con nota prot. n. *6469/U del 09/03/2018, indirizzata agli organismi competenti, ha comunicato la
volonta di proseguire il rapporto convenzionale ed, eventualmente, rinegoziarne il contenuto;

— il predetto Ateneo, con propria nota del 09/05/2018 prot. n. 64835, pervenuta a questa amministrazione sanitaria il
15/05/2018 ed acquisita al prot. n® *12919/E, ha comunicato, in sintesi, sia la prosecuzione delle attivita, nelle more
della sottoscrizione di un nuovo patto convenzionale, sia la data di riunione degli organi collegiali ai fini
dell’approvazione del medesimo accordo;

Considerato che

con ulteriore nota prot. n° 78989 del 11/06/2018, 1'Universita degli Studi della Campania Luigi Vanvitelli & 'annessa

I'Azienda Ospedaliera Universitaria, hanno trasmesso l'atto convenzionale debitamente controfirmato, avente durata

triennale e con decorrenza 31/05/2018;

Dato atto che

— questa amministrazione sanitaria ha adottato il mrovo Atto Aziendale con Deliberazione del Direttore Generale n®
150 del 27/09/2017, approvato con Decreto del Commissario ad Acta per il Piano di Rientro del Disavanzo
Sanitario n° 46 del 20/10/2017, pubblicato sul B.U.R.C. n. 79 del 30/10/2017 e successivamente rimodulato con
medesimo DCA n° 08 del 01/02/2018 e presa d’atto dello stesso con Deliberazione del Direttore Generale n® 234 del
17/04/2018;

— lart. 10.2 (e, in questa fattispecie, I'dllegato 3) del predetto atto prevede che, per una corretta e completa
applicazione dello stesso, questa Azienda realizzi I"adozione di regolamenti interni tra 1 quali ¢ ricompreso quello
sulle modalita di affidamento, mutamento e revoca delle direzioni delle strutture e degli incarichi, sulle modalita di
valutazione degli stessi e graduazione delle funzioni;

Letto
l"atto convenzionale gia sottoscritto dalle parti, di cui copia & allegata al presente provvedimento, e ritenuto di
approvarlo;

Precisato che

— gli adempimenti di cui all’art. 4, lettera d), dell’atto convenzionale, sono demandati — in cooperazione — ai Direttori
UU.00.CC. Economico — Finanziaria e Gestione Risorse Umane;

— lattuazione dell’accordo & retta da considerazioni connesse al perseguimento di un interesse comune. ai sensi
dell’art. 15, comma 1, della legge n° 241/1990 e successive modificazioni ed integrazioni;

— copie degli atti endoprocedimentali narrati in premessa. sono anch’essi allegati al presente provvedimento e ne
costituiscono parte mtegrante e sostanziale;

Ritenuto

di dover prendere atto dell’accordo stipulato tra questa Azienda e I"Universita degli Studi della Campama Luigs

Vanvitelli e Uannessa " Azienda Ospedaliera Universitaria, per le esigenze del Corse di Laurea in Medicina ¢ Chirurgia

e per le attivita di supporto assistenziale di strutture complesse a Direzione Universitaria, dal 31/05/2018, per anni tre;

Attestata

la legittimita della presente proposta di deliberazione, che € conforme alla vigente normativa in materia:



]

PROPONE
di prendere atto dell’accordo stipulato tra questa Azienda e I'Universita degli Studi della Campania Luigi Vanvitelli
e I'annessa |’ Azienda Ospedaliera Universitaria, per le esigenze del Corso di Laurea in Medicina e Chirurgia e per
le attivita di supporto assistenziale di strutture complesse a Direzione Universitaria;
di precisare che 'accordo ha durata triennale con decorrenza 31/05/2018, data in cui 'atto convenzionale ¢ stato
approvato dal Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione dell’Universita degli Studi della Campania
Luigi Vanvitelli e I'annessa I’ Azienda Ospedaliera Universitaria;
di incaricare — in cooperazione — i Direttori UU.QO.CC. Economico — Finanziaria e Gestione Risorse Umane degli
adempimenti previsti all’art. 4, lettera d), dell’atto convenzionale;
di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, al sensi di legge, nonché alle UU.00.CC. Economico —
Finanziaria. Controllo di Gestione, Gestione Risorse Umane, all'Universitd degli Studi della Campania Luigi
Vanvitelli ed all’ Azienda Ospedaliera Universitaria del medesimo ateneo campano;
di rendere lo stesso immediatamente eseguibile, motivaper gli effetti gia prodottf dal 31/05/2018.

IL DIRETTO}
U.O.C. Affari
avv. Eduaff

ad interim
erali e Legali

Vista la suestesa proposta df deliberazione, si esprime parere favorevole.

E SANITARIO IL DIRETTOR
i Siciliano (Gaetan

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Mario Nicola Vittorio Ferrante
nominato con D.G.R.C. n. 297 del 23.05.2017
immesso nelle funzioni con D.P.G.R.C. n.212 del 30.05.2017
deliberazione D.G. n. 1 del 31.05.2017 — immissione 1n Servizio

- Vista la proposta di deliberazione che precede, a firma del Diretlore ad interim U.0.C. Affari Generali e Legali

- Vislo i pareri favorevoli resi sulla stessa dal Direttore Sanitario € dal Dircttore Amministrativo;

DELIBERA

per le causali in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte, di prendere atto della proposta di
deliberazione che precede e, per I'effetto, di:

1

iJI

PRENDERE ATTO dell’accordo stipulato tra questa Azienda e I'Universita degli Studi della Campania Luigi
Vanvitelli e Uannessa I’ Azienda Ospedaliera Universitaria, per le esigenze del Corso di Laurea in Medicina e
Chirurgia e per le attivita di supporto assistenziale di strutture complesse a Direzione Universitaria;

PRECISARE che |’accordo ha durata triennale con decorrenza 31/05/2018, data in cui Iatto convenzionale € stato
approvato dal Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione dell’Universita degli Studi della Campania
Luigi Vanvite!li e annessa 1’ Azienda Ospedaliera Universitaria;

INCARICARE — in cooperazione — i Direttori UU.O0.CC, Economico — Finanziaria e Gestione Risorse Umane
degli adempimenti previsti all’art. 4, lettera d), dell’atto convenzionale:

TRASMETTERE copia del presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi di legge, nonché alle UU.00.CC.
Economico — Finanziaria, Controllo di Gestione, Gestione Risorse Umane, all’Universitd degli Studi della
Campania Luigi Fanvitelli ed all’ Azienda Ospedaliera Universitaria del medesimo ateneo campano,

RENDERE lo stesso immediatamente eseguibile, per gli effetti gia prodotti dal 31/@o/2018.
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Sant’Anna Via Palasciano - 81100 Caserta (CE)
e San Sebastiano,
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Direttore Generale: Dott. Mario Nicota Vittorio Ferrante

U.Q.C. Affari Generali e Legali

convenzioni{fospedalecasertapec.it

All” on. Vincenzo De Luca
00, UGT Affer General - Uinizia fralozells Generale Presidente della Rﬁzgioi}e C&lnpania
srocelles GUDASRIL e DRI 140 seg. presidenie(@regione.campania.it

Wiicio: QIREAONE GENERALE

Classifica:

Al dr. Antonio Postiglione

Direzione Generale per la Tutela della Salute e
Coordinamento del Sistema Sanitario Regionale
50.04.00

Centro Direzionale isola C3

80143 NAPOLI

de. 04(@pec.regione.campania. it

Al Prof. Giuseppe Paolisso

Rettore dell’Universita della Campania
Luigi Vanvitelli gia S.U.N.

via A. Lincoln 5

81100 Caserta

FELOHULOEGMICU R U L

QOggetio: convenzione con I’Universita degli Studi della Campania Luigi Vanvitelli — gia SUN — per le
esigenze del corso di Laurea in Medicina e Chirurgia per le attivitd di supporto assistenziale ed U.O.C. a
Direzione Universiiaria.

Come noto, il prossimo 14 aprile c.a., cessano gli effetti dell’accordo descritto in oggetto. ai sensi
dell’art. 10 dell’atto convenzionale.

Al fine di rinnovare Paccordo di cui trattasi, si chiede di calendarizzare un incontro fra questo
Direttore e le parti interessate per confermarne o rinegoziarne il contenuto.

In attesa, si porgono distinti saluti.

L estensore Fay
: f
driPasquaie Cecere { i

11 D%@:ﬁiore Generale
icola Vittorio Ferrante
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Al Direttore Generale
dell’Azienda Ospedaliera Sant'/Anna
e San Sebastiano di Caserta
_ via F. Palasciano
9 /o5)z 017 ,, 81100 — Caserta

N° di prot. .4 4 3 34
Tit. /15

Oggetto: Convenzione Universita degli Studi della Campania L. Vanvitelli - A.O.R.N.
"Sant'Anna e San Sebastiano™ di Caserta per le esigenze del Corso di
Laurea in Medicina e Chirurgia.

Considerato che la convenzione tra I'Universita degli Studi della Campania “L.
Vanvitelli” e 'A.O.R.N. "Sant'/Anna e San Sebastiano” di Caserta, stipulata in data
14/04/2016, & scaduta e al fine di garantire la regolare formazione degli studenti del Corso
di Laurea in Medicina e Chirurgia di Caserta, nelle more dell'approvazione del nuovo atto
convenzionale da parte degli Organi Collegiali di Ateneo programmata per la data del

31/05/2018, si chiede di consentire il proseguimento di tutte le attivita gia previste nella citata

convenzione. f.r"
L’occasione é gradita per porgere cordiali saluti. / g
e [
IL RETTORE
Prof. Giuseppe RAGLISSO
/ \
/ N
k! .’i-r
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U nversita degli Seucli Viale A, Lincoln o proto nHu-fif]Jt'(‘.!mm.’u‘,’.i%

della Campania S1100 Caserta W HIICA I PATHALL

Ligt Vannvaeell



Prot. n. 78989 del 11/06/2018
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Al Direttore Generale

dell'Azienda Ospedaliera Sant'/Anna
e San Sebastiano di Caserta

via F. Palasciano

81100 ~ Caserta

adid it F .
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N° di prot.. {556
Tit. 1/15 !

L

Oggetto: Convenzione Universita degli Studi della Campania L. Vanvitelli - A.O.R. .
"Sant'Anna e San Sebastiano” di Caserta per le esigenze del Corso di
Laurea in Medicina e Chirurgia.

Si comunica che il Senato Accademico e il Consiglio di Amministrazione di quasio
Ateneo, nelle adunanze del 31/05/2018, hanno approvato il rinnovo della convenzione ir=
I'Universita degli Studi della Campania “L. Vanvitelli”, TAOU dell'Universita della Campaniz
“L. Vanvitelli” e I'A.O.R.N. "Sant'/Anna e San Sebastiano” di Caserta per le esigenze de
Corso di Laurea in Medicina e Chijrurgia.

Si trasmette, pertanto, il testo della convenzione firmato.

L'occasione é gradita per porgere cordiali saluti.

ILRETTORE
Prof. G@E%gﬁeTAOLlsso

Unaversin degli Stuci Viade AL Lincoln 3 protocollofipecamin i
dedla Chnpania 100 Casera WWW Lcampanin, it

Lingt Vamaelh
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L"Universita degli studi della Campania Luigi Vanvitelli, in prosieguo denominata, per

o

facilita di lettura, “Universita”, rappresentata dal Prof. Giuseppe Paolisso,

i’Azienda Ospedaliera Universitaria - Universit 2 degli studi della Campania Lusigi
Va;wzre;!z - in prosieguo denominata, per faciiiia di lettura, “AOU”, rappresentata dal Dr.

i

Maurizio Di Mauro,

i

i’Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale e di Altz Specializzazioue Sant'Anng e Saxn
Sebastiano di Caserta in prosieguo denominatz, per facilitd di lettura, “Azienda”

rappresentata dal Dirastiore Generale dott. Marioc Nicola Vittorio Ferrante,

avente ad oggetto le esigenze del corso di Laursa di Medicina e Chirurgia & per le attivits
di supporto assisienziale di sururture compiesse a Uirezione Universitara
; Premessa normative,

n. 833/1978 e s.m.1. istituente il Servizio Sanitaric Nazionale;
s to il D.Lgs. n. 502/1992 e s i istituente il riordino della disciplina sanitaria;
— Wi ia LRC. n. 32/1994 2 s.m.i. istituente il riordino del Servizio Sanitaric

. 317/1999 e s.m 1. disciplinant2 i rapporti ira il SS.N. e le Universis;

— visi¢ @ Nuove Atto Aziendale del nosocomio casertano stipulante, adottato ¢

Deliberazione del Diretiore Generale n° 150 del 27/09/2017 e successivamente
rimodulato ed integrato con successiva Deliberazione n® 234 del 17/04/2518
irmmediatamente eseguibile;

— consideraia, in ordine al predetto Piano Aziendale, 'esigenza di riorganizzare le
i | strutiure 2 Direzione Universitaria deil’Azienda;

— ravvisata la necessita di rinnovare lz convenzicne tra VUniversita, VAOU ¢
J I Azienda siz per i motivi esposti ai ' :

di quella stipulata in data 14 aprile 2
si conviene & si stipula quanto segue.

Le premesse suindicate i'mﬁo parte accordo e costituiseonc

anch’esse, causa ed oggetio delio stesso al sensi deif’art. ! i codice civile a cut le part

faranne riferimento per (}.h anfc non disciplinat 11 garaicoll seguenty,




Art, 2

Per le finalita didattiche ed assistenzial di cul in premessa del presente patio
fomremwonale ed in relazione alle esigenze per una migliore riqualificazione delle

pre

I
Se

b}

d)

a)

b)

azioni sanitarie in Azienda si concorda che dav ono essere a Direzione Universitaria le
guenti UU.QO.:

Pt

) U.0.C. Malattie Infettive e Tropicali a Direzione Universitaria;
) U.O.C. Cardiologia Clinica a Direzione Universitaria con Ut
3)

[N

U.0.C. Ostetricia e Ginecologia a Direzione Universitaria;
} U.O.S. Prevenzione e Follow Ly delle patologie utero - ovariche.

4

gs [§8]

Art. 3
Per il funzionamento delle unitd operative di cui al precedente articolo, sarannc
revisti 1 seguenti posti letto:
P L i

L. n® 18 (diciotto) posti letto per la U.O.C. Malattie Infettive e Tropicali a Direziore
Universitaria;

2. n® 15 (quindici) per I'U.O.C. Cardiologia Clinica a Direzione Universitaria n° 06
(ac:‘) per F'UTIC -

3. n” 36 (trentasei} per I'U.O.C. Ostetricia e Ginecologia a Direzione Universitaria;

4

n® 12 (dodici) per la U.O.S. Prevenzione e Follow 1 Up delle patolegie utero —
ovariche,

I"Universita e I'AOU, mediante preliminare accordo o lettera d’interti con ! 'Azienda,

mettono a disposizione personale medico universitario — professori ordinari, associati
€ ricercatori - che espleta attivita assistenziale ai sensi del D.Lgs. n. 517/1995 e s.m.i.,
designati dalla struttura didattico - scientifica afferente all’'Universith.

Per il personale di cui al punto b), e le figure equiparate ai sensi della Legge n. 341/19%0
& 5.m.1, va considerato un impegno medio per athvita assistenziale non inferiore ad
ore 24 (ventiquattro) settimanali, comprensive delle 04 {quatiro) ore previste dal
C.CN.L. per le attivita di aggiornamento professionale.

Al personale con la qualifica di ricercatore potranno essere affidate esclusivamente e
unita operative semplici previo accordo espresso con I'Azienda.

Art. 4
Per il funzionamento delle Unita Operative di cui allart. 2, I‘Université e 'AQU
mettono a disposizione il personale dir igente nonché i beni da utilizzarsi per l'attiviia
didattica, di ricerca e le connesse attivith assistenziali.
Gli oneri connessi alla gestione delle UU.OC. suindicate sono a carico dell’ Azienda la
quale incassa, per intero, l'importo complessivo delle diarie dej ricover: glomalieri.



) L'Azienda, inoltre, mette a disposizione i servizi necessari per il funzionamento delle
UU.0Q. citate nel presente patto oltre agli obblighi in materia di sicurezza e tutela de:
lavoratori sui luoghi di lavoro di cui al D.Lgs. n. 81/2008 e s.m.i.

d) L'Azienda corrispondera all’ AOU, con cadenza mensile, gli importi per il pagamentc
delle spettanze relative all’espletamento dell’attiviia assistenziale, ai sensi del D.Lgs.
n* 517/1999 e sm.i, nonché ogni altro trattamento economico accessorio previsto dai
vigenti CC.CCNN.LL: del Comparto Sanita in quanto applicabili.

Art. 5
Le spese farmaceutiche, nonché le spese per la biancheria ed il vitto sostenuze per i degenti
delle UU.OO. di cui all’art. 2, sono a carico dell’ Azienda.

Art &
Il personale medico universitaric incaricaio pressc 1"Azienda, risponde alle Autorita
Accademiche degli obblighi derivanti dall'attivith didattica e di ricerca nornché
dell’osservanza degli orari di lavoro relativi allo svolgimento delle predette attivizs,
mentre, per l'attivita assistenziale, la connessz programmazione e 'osservanza dello
svolgimento delle attivita, risponde alla Direzione Sanitaria dell'Azienda, nel rispetio di
tutti i Regolamenti ed i Profocolli vigenti presso il redesimo nosocomio casertano.

Gl Nell’ Atto Aziendale di cui in premessa, sono indicati i gradi di autonomia ai tutte le
5 o

UU.O0. intersssate in funzione della spec

dell"Universita svolgeranno presso il Polo Didattico delt

attivitz didattica che i docenti

Art. 7
a) L'Azienda mette a disposizione gli spazi necessari per consentire Iesercizio
dell’Attivita Libero Professionale Intramoenia — A.LPI - al sensi del vigente
Regolamento Aziendale, di cui i singoli professionisti dovranno accettarne
inconcdizionatamente le regole ivi riportate.

e

Le garanzie assicurative per la Responsabiliti Civile verso Terzi del personale

.
o

universitario operante ai sensi del presente accordo, saranno a carico dell’ Azienda,
¢) Le responsabilita per rischi diversi dal precedente punto b), sararmno verificate in
relazione al caso concreto ai sensi delle Leggi vigenti in materia.

At 8
I rapporti di carattere contabile ed amministrative derivanti dal funzionamento delle
UU.QO. oggetto del presente patic, intercorrono, rispettivamente, con gli organi didattici

A ¢ .

e di ricerca e con i competenti organi dell’ Azienda per gli aspetti assistenziali.

sl

) Le UU.OQ. elericate all’art. 2 - saranno sotioposte ai medesimi criteri di verifica sotio
il profilo gestionale ed economico per cid che concerne le attivits assistenziali.



b) I Direttoriacuile UU.0O. 2 direzione universitariz sono affidate, risponderanno delje
risorse a Loro assegnate e dei risultati raggiunti in rapporto agli obiettivi assistenzizii
programmati ai sensi dell’art. 20 del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. nonché, se compatibili,
a quanto stabilito dall’ Atto Aziendale di cui in premessa.

¢} Glistessi, inoltre, sono soggetti alla verifica periodica delle capacita organizzative e dei
risultati di gestione di cui all’art. 15 del D.lgs. n. 502/1992 e s.m.i.

Azt 10 _
[l presente accordo ha durata triennale decorrente dalla data di sottoscrizione e potra essere
rinnovatc previo accordo tra le Parti.

Art. 11
L’ Accordo viene redatio in triplice originale ed & soggetto allimposta di bollo con onert 2
carico dell’Universita, assolta in modo virtuale, giusta autorizzazione dell’Agenzia
dell'Entrate di Caserta del 22/08/2001 prot. n. 60434/2001.
L'accordo sara registrato in caso di uso con oneri a carico della parte richiedente in quanto
tra enti pubblici.

Art. 12
Per qualsiasi controversia relativa all'interpretazione ed esecuzione della presente
convenzione sara competente in via esclusiva il Foro di Santa Maria Capua Vatere

Ax

fe
o

~
e

§ ey

La presente convenzione & sottoscritta preliminarmente in forma autografa per "assenso
alle condizioni ivi riportate e successivamente sari perfezionata con la sottoserizione
digitale delle parti ai sensi dell’art. 15 - comma 2 bis — della Legge n° 241/1990 & s.m 4.

I
i
i

Ii Divettore Generale 1l Rettore dell'Universitidegli Studi I Direttore Generale
delr 2 O.RN. Caserta della Cafpania dell’Azienda Ospedaliera

f{toric Ferrante Luigi Yanvftelli ¢ { Universitaria
il Prof. Gluseup® Paclissa Drz_\l\/ urizio Di Mauro
{ vobd g
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