REGIONE CAMPANIA
AZIENDA OSPEDALIERA “SANT’ANNA E SAN SEBASTIANO”
g Casarta DI RILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE
p.San Sebastiang; DI CASERTA

Deliberazione n° 4 5 QJ del 36 %CLLD(('Y\O Qoiéﬂ

\\} U
Oggetto: Dott. D’Angelo Domenico - nulla osta assegnazione temporanea presso A.O.R.N. “A.
Cardarelli” — Napoli — ex art. 42 bis D.lgs. 151/2001

IL DIRETTORE U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

A conclusione di specifica istruttoria, descritta nella narrazione che segue, si rappresenta che ricorrono i
presupposti finalizzati all’adozione del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 2 della Legge n. 241/1990
e s.m.l.

Premesso che
- il dott. D’Angelo Domenico, nato a Torino il 14.02.1976 e residente a Padova alla via Sorio n. 4, ¢

dipendente di questa Azienda a tempo indeterminato, con il profilo di dirigente medico incardinato nella
U.O.C. Ostetricia e Ginecologia;

- con nota prot. n. 5684 del 07.03.2018, acquisita al protocollo generale di questa Azienda il 14.03.2018
al n. 6839/E, in atti giacente, ’AORN “A. Cardarelli” di Napoli, ha chiesto per il dott. D’Angelo
Domenico il nulla osta all’assegnazione temporanea, per un anno, ai sensi dell’art. 42 bis
D.1gs.151/2001; ‘

- non essendo pervenuta alcuna richiesta da parte del predetto dott. D’Angelo Domenico, lo stesso ¢ stato
invitato, per le vie brevi. a trasmettere, anche a quest’azienda, la documentazione inviata all’ AORN “A.
Cardarelli” di Napoli per I’assegnazione temporanea di cui trattasi;

- in data 23.03.2018, tramite posta certificata, il dott. D’Angelo Domenico ha trasmesso copia della
richiesta di assegnazione inviata alla AORN “A. Cardarelli”” di Napoli;

- che a seguito di richiesta di parere in merito alla possibilita di gestire il servizio anche senza la
collaborazione del dott. D’Angelo Domenico, il direttore U.O.C. Ostetricia e Ginecologia ha
condizionato il nulla osta alla preventiva sostituzione dell’unita per esigenze organizzative della U.O.C.;

- che con nota, assunta al protocollo di questa aziendan. 12623 del 14.05.2018, I’avvocato Michela Izzo
comunicava di aver ricevuto mandato dal Dott. D’angelo per la tutela dei propri diritti in riferimento
alla richiesta di assegnazione temporanea;

- che con nota prot.1664/u del 20.06.2018, considerate le particolari condizioni familiari rappresentate dal
dott. D’Angelo Domenico e sentito il direttore U.O.C. Ostetricia e Ginecologia che ha evidenziato
I’ulteriore particolare criticita del periodo estivo nell’erogazione delle prestazioni, ¢ stato comunicato al
Direttore Generale AORN “A.Cardarelli” ed al legale del dipendente, che quest’ Azienda pud esprimere
assenso alla richiesta di assegnazione ai sensi dell’art. 42 bis D.Lgs.151/2001 con decorrenza dal
01.09.2018;

Richiamato

’art. 42 bis comma 1 del D.lgs. 151/2001 il quale prevede che il genitore con figli minori fino a tre anni
di eta dipendente di amministrazioni pubbliche di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30
marzo 2001, n. 165, e successive modificazioni, pud essere assegnato, a richiesta, anche in modo
frazionato e per un periodo complessivamente non superiore a tre anni, ad una sede di servizio ubicata
nella stessa provincia o regione nella quale l'altro genitore esercita la propria attivita lavorativa,
subordinatamente alla sussistenza di un posto vacante e disponibile di corrispondente posizione
retributiva e previo assenso delle amministrazioni di provenienza e destinazione;

Verificata

la sussistenza dei requisiti previsti per I’applicazione del beneficio in argomento relativamente all’istanza
del dott. D’ Angelo Domenico;

Precisato

che gli oneri derivanti dal periodo dal periodo di assegnazione temporanea in questione saranno a totale
carico dell’AORN “A. Cardarelli” di Napoli che provvedera a rimborsare a questa Azienda, con cadenza
mensile, le competenze sia ordinarie che accessorie, ivi compresi gli oneri riflessi, anticipate al sanitario
medesimo;



Ritenuto
di dover prendere atto della richiesta di concessione di nulla osta dell’AORN “A. Cardarelli” di Napoli e

concedere al Dott. D’ Angelo Domenico 1’assegnazione temporanea ai sensi dell’art. 42 bis comma 1 D.lgs.
151/2001, per un anno, eventualmente prorogabile, a decorrere dal 01.09.2018;

Attestata ;
la legittimita della presente proposta di deliberazione, che & conforme alla vigente normativa in materia,

PROPONE

1. di prendere atto della richiesta di concessione di nulla osta dell’AORN “A. Cardarelli” di Napoli e
concedere al Dott. D’ Angelo Domenico 1’assegnazione temporanea ai sensi dell’art. 42 bis comma
1 D.lgs. 151/2001, per un anno, eventualmente prorogabile, a decorrere dal 01.09.2018;

5. di stabilire che gli oneri derivanti dal periodo dal periodo di assegnazione temporanca in questione
saranno a totale carico dell’ AORN “A. Cardarelli” di Napoli che provvedera a rimborsare a questa
Azienda, con cadenza mensile, le competenze sia ordinarie che accessorie, ivi compresi gli oneri
riflessi, anticipate al sanitario medesimo;

3 di dare comunicazione del presente atto all’interessato, al’AORN “A. Cardarelli” di Napoli, al
Direttore sanitario, al Direttore u.o.c. Ostetricia e ginecologia, alla u.0.s. servizio del medico
competente e alla u.0.5.d. servizio protezione € prevenzione;

4. di trasmettere copia della presente deliberazione al Collegio sindacale, come per legge, ed alle

uu.0o.cc. controllo di gestione, analisi e monitoraggio attivita sanitaria e gestione risorse umane;
5. di rendere la stessa immediatamente eseguibile, per |’urgenza rappresentata in premessa.
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Vista la suestesa propostafli deliberazione, si esprime parere favorevole.

IL DIRETT ANITARIO IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Dott.sga Anjont ta(]JS;‘R\iliano Dott. Gaetano Gubitosa
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IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Mario Nicola Vittorio Ferrante

nominato con D.G.R.C. n. 297 del 23.05.2017
immesso nelle funzioni con D.P.G.R.C. n.212 del 30.05.2017

deliberazione D.G. n. 1 del 31.05.2017 — immissione in servizio

- Vista la proposta di deliberazione che precede, a firma del Direttore U.O.C. Gestione risorse umang;
- Visto i pareri favorevoli resi sulla stessa dal Direttore Sanitario e dal Direttore Amministrativo;

DELIBERA

per le causali in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte, di prendere atto della
proposta di deliberazione che precede e, per I’effetto, di:

. PRENDERE atto della richiesta di concessione di nulla osta dell’ AORN “A. Cardarelli” di Napoli
¢ concedere al Dott. D’Angelo Domenico I’assegnazione temporanea ai sensi dell’art. 42 bis
comma | D.lgs. 151/2001, per un anno, eventualmente prorogabile, a decorrere dal 01.09.2018;
STABILIRE che gli oneri derivanti dal periodo dal periodo di assegnazione temporanea in
questione saranno a totale carico dell’ AORN “A. Cardarelli” di Napoli che provvedera a rimborsare
a questa Azienda, con cadenza mensile, le competenze sia ordinarie che accessorie, ivi compresi gli
oneri riflessi, anticipate al sanitario medesimo;

3. DARE COMUNICAZIONE del presente atto all’interessato, all’ AORN “A. Cardarelli” di Napoli,
al Direttore sanitario, al Direttore u.o.c. Ostetricia e ginecologia, alla u.o0.s. servizio del medico
competente e alla u.0.s.d. servizio protezione e prevenzione;

4. TRASMETTERE copia della presente deliberazione al Collegio sindacale, come per legge, ed alle

UL.00.Ce. COIIollo a1 gesione, analisi ¢ monitoragglo atiivita sanitaria e ZeSLONe r1sorse unane;

RENDERE la stessa immediatamente eseguibile, per |’urgenza rappresentata in premessa.
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IL DIRETYORE GENERALE
Dott. Mario Nitala Vittorio Ferrante






