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Oggetto:

RECLUTAMENTO DIN. 7 CPS — OSTETRICHE TRAMITE UTILIZZAZIONE GRADUATORIA

DI AVVISO DI MOBILITA’ INTERREGIONALE, PER TITOLI E PROVA COLLOQUIO,

PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DIN. 2 POSTI DI CPS — OSTETRICA

IL DIRETTORE U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

A conclusione di specifica istruttoria, descritta nella narrazione che segue, si rappresenta che ricorrono i
presupposti finalizzati all’adozione del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 2 della Legge n. 241/1990
€ s.m.1.

Premesso che

con deliberazione n. 37 del 28.01.2016, esecutiva ai sensi di legge, a seguito di autorizzazione regionale
per il reclutamento di personale di cui al DCA 30/2015, ¢ stato indetto avviso di mobilita, per titoli e
colloquio, per la copertura, a tempo indeterminato, di n. 2 posti di Collaboratore Professionale Sanitario
— Ostetrica;

con deliberazione 1. 25 del 17.01.2018, parimentl esecutiva, sono stau approvail gii aili del suddeuo,
avviso e nominate vincitrici le candidate classificatesi rispettivamente al 1° e al 2° posto della
graduatoria di merito e precisamente: la dott.ssa Russo Raffaella, nata a Caserta il 29.01.1985 ¢ la
dott.ssa Razzano Anna Rita, nata a Caserta il 13.01.1980;

Considerato che

con deliberazione n. 723 del 03.09.2018 questa Azienda ha provveduto all’adozione in via provvisoria
del Piano Triennale del Fabbisogno del Personale;

la predisposizione del suddetto Piano ¢ stata articolata in modo da consentire una riduzione graduale del
ricorso al lavoro somministrato mano a mano che vengano concesse le autorizzazioni al reclutamento di
personale ulteriore rispetto a quello rientrante nel turn over;

con nota prot. 23950 dell’11.09.2018 veniva trasmessa richiesta di reclutamento urgente, tra ’altro di m.
7 Collaboratori Professionali Sanitari — Ostetriche per consentire |’eliminazione di n. 9 contratti di
lavoro somuministrato;

Dato atto che

la Regione Campania, Direzione Generale per la Tutela della Salute ed il Coordinamento del SSR, con
nota prot. n. 2018. 0585620 del 18.09.2018 agli atti d’ufficio, ha autorizzato questa Azienda Ospedaliera
al reclutamento, tra I’altro, di n. 7 CPS Ostetriche;

per assicurare il corretto svolgimento delle attivita assistenziali ed istituzionali presso le Unita Operative
Complesse interessate e per garantire il mantenimento dei L.E.A., sussiste la necessita di procedere
all’utilizzazione della graduatoria succitata, per ’assunzione, a tempo indeterminato, di n. 7 CPS.
Ostetriche;

Ritenuto

per quanto sopra rappresentato, di procedere al reclutamento di n. di n. 7 CPS Ostetriche;

Attestata

la legittimita della presente proposta di deliberazione, che & conforme alla vigente normativa in materia;

PROPONE

di procedere alla utilizzazione della graduatoria dell’avviso di mobilita, per titoli e colloquio, per la
copertura, a tempo indeterminato, di n. 2 posti di Collaboratore Professionale Sanitario — Ostetrica;

di nominare CPS Ostetriche a tempo indeterminato di questa Azienda Ospedaliera, le candidate
classificatesi dal 3° al 9° posto della precitata graduatoria di merito di seguito elencate:
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COGNOME NOME LUOGO DI NASCI;A \ DATA

MARINO VALERIA MUGNANO DI NAPOLI 27/10/1984
BOCCAGNA FILOMENA MARCIANISE 09/02/1966
DELLE CURTI MARIA SANTA MARIA CAPUA VETERE 23/12/1966
SCALA CIRA GRAGNANO 16/11/1979
VERLEZZA LUCIANA MADDALONI 14/09/1984
GIOVINE ROSARIA SAN GIUSEPPE VESUVIANO 10/01/1981
NUZzZO ANTONELLA CAPUA 29/03/1971

di specificare che "immissione in servizio delle stesse ¢ subordinata alla verifica del reale possesso dei
requisiti dichiarati ed avverra a seguito della sottoscrizione dei relativi contratti individuali di lavoro;

di utilizzare ulteriormente la suddetta graduatoria in caso di rinuncia o dimissioni dall’incarico delle
precitate CPS Ostetriche, senza adozione di ulteriore atto deliberativo;

di stabilire che la spesa complessiva sara imputata, a cura della UOC Gestione Economico-Finanziaria,
alle competenti voci di costo del personale del bilancio di esercizio di competenza;

di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi di legge, alla Regione Campania,
nonché alle UU.O0.CC. Gestione Risorse Umane, Controllo di Gestione, Gestione Economico
Finanziaria, al Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza;

di rendere la stessa immediatamente eseguibile, per ['urgenza.
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Vista la suestesa proposta di deliberazione, si esprime parere fav orwole.
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IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Mario Nicola Vittorio Ferrante

nominato con D.G.R.C. n. 297 del 23.05.2017
immesso nelle funzioni con D.P.G.R.C. n.212 del 30.05.2017
deliberazione D.G. n. 1 del 31.05.2017 — immissione in servizio

Vista la proposta di deliberazione che precede, a firma del Direttore U.O.C.
Visto i pareri favorevoli resi sulla stessa dal Direttore Sanitario e dal Direttore Amministrativo;

DELIBERA

per le causali in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte, di prendere atto della
proposta di deliberazione che precede e, per I'effetto, di:

1.

]

PROCEDERE alla utilizzazione della graduatoria dell’avviso di mobilita, per titoli € collequio, per
la copertura, a tempo indeterminato, di n. 2 posti di Collaboratore Professionale Sanitario —
Ostetrica;

NOMINARE CPS Ostetriche a tempo indeterminato di questa Azienda Ospedaliera, le candidate
classificatesi dal 3° al 9° posto della precitata graduatoria di merito, di seguito elencate:
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COGNOME | NOME | LUOGO DI NASCITA DATA

MARINO VALERIA | MUGNANO DI NAPOLI 27/10/1984
BOCCAGNA | FILOMENA | MARCIANISE 09/02/1966
DELLE CURTI | MARIA | SANTA MARIA CAPUA VETERE 23/12/1966
SCALA CIRA GRAGNANO 116/11/1979
VERLEZZA LUCIANA MADDALONI 14/09/1984
GIOVINE ROSARIA SAN GIUSEPPE VESUVIANO 10/01/1981
NUZZO ANTONELLA CAPUA 29/03/1971

SPECIFICARE che l'immissione in servizio delle stesse & subordinata alla verifica del reale
possesso dei requisiti dichiarati ed avverra a seguito della sottoscrizione dei relativi contratti

individuali di lavoro;

STABILIRE che la spesa complessiva sara imputata, a cura della UOC Gestione Economico-

Finanziaria, alle competenti voci di costo del personale del bilancio di esercizio di competenza;

UTILIZZARE ulteriormente la suddetta graduatoria in caso di rinuncia o dimissioni dall’incarico
delle precitate CPS Ostetriche, senza adozione di ulteriore atto deliberativo;

TRASMETTERE copia del presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi di legge, alla Regione
Campania, nonché alle UU.OO0.CC. Gestione Risorse Umane, Controllo di Gestione, Gestione
Economico Finanziaria, al Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza;

RENDERE la stessa immediatamente eseguibile, per 'urgenza.

IL DIRETTORE GENERALE
V}ttorio Ferrante
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