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Oggetto: Procedura selettiva per I'individuazione di n.1 esperto qualificato in radioprotezione.
Deliberazione n.450/18. Provvedimenti.

IL DIRETTORE U.O.C. PROVVEDITORATO ED ECONOMATO

A conclusione di specifica istruttoria, descritta nella narrazione che segue, si rappresenta che ricorrono i presupposti
tinalizzati all’adozione del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 2 della Legge n. 241/1990 e s.m.i.

Premesso che

con la deliberazione n.450 del 26.06.18, e per le motivazioni ivi espresse, in relazione alla procedura
selettiva finalizzata al conferimento di n.1 incarico di tipo libero professionale per lo svolgimento delle
attivita di Esperto Qualificato in Radioprotezione con abilitazione di II° grado per la Sorveglianza Fisica
degli operatori della A.O. - indetta ex delibera 348/17 - & stato disposto di procedere, coerentemente al
parere espresso dal legale all’'uopo incaricato, a sospendere la efficacia della deliberazione n.183/18 con la
quale, tra I’altro, si era proceduto a prendere atto ed approvare la graduatoria finale di merito della suddetta
Selezione come elaborata dalla Commissione esaminatrice a seguito dei lavori di valutazione delle istanze;
con la predetta deliberazione, inoltre, si é proceduto a disporre, la remissione delle istanze di partecipazione
dei candidati alla Selezione per Esperto Qualificato alla stessa Commissione esaminatrice — nominata con
deliberazione n.138/18 - per un riesame degli afti a fronte dei ricorsi pervenuti;

con pec del 28.09.18 e dell’01.10.18 il Presidente della Commissione esaminatrice ha trasmesso i verbali
delle riunioni a tal fine tenutesi contenenti gli esiti del riesame delle istanze pervenute in relazione alla
Selezione per il conferimento dell’incarico di Esperto Qualificato, e la nuova graduatoria finale di merito;

Preso atto che

dalla documentazione trasmessa si evince che la Commissione, giusti pp.vv. 4-5-6-7 (All.1), ha proceduto al
riesame delle istanze pervenute in relazione alla Selezione de qua ritenendo necessario richiedere ai
candidati chiarimenti ulteriori ai fini di una valutazione esauriente;

in riscontro alle richieste inviate, 1 candidati hanno fatto pervenire detti chiarimenti consentendo le attivita
di valutazione e I'attribuzione dei punteggi previsti negli atti di indizione della procedura selettiva;

in esito alle valutazioni della Commissione, come riportate nei verbali allegati al presente provvedimento,
ne ¢ risultato che: la Societa FISMECO srl con il nominativo del Dr. Pietro Luigi Maria Indovina non &
ritenuta ammissibile per le motivazioni ivi espresse, il candidato Dr. Fabrizio Cammarota ha conseguito il
punteggio complessivo di 68,60 punti, il candidato Dr. Cesario Nicela ha conseguito il punteggio
complessivo di 39,53 punti;

Considerato che

¢ interesse di questa AORN pervenire a definire gli esiti della Selezione esperita per il conferimento
dell’incarico in parola, da considerarsi una figura, ad ogni effetto, necessaria ed indispensabile per il
corretto espletamento delle attivita sanitarie e la tutela degli operatori esposti;

i lavori di riesame delle istanze da parte della Commissione esaminatrice hanno avuto come esito
["elaborazione di una nuova graduatoria di merito che con il presente provvedimento si intende procedere ad
approvare;

con riferimento al disposto di cui alla deliberazione n.450/18 deve essere esplicitato ['esito del
procedimento di riesame e i connessi effetti avendo dette provvedimento prodotte 'effetto di temporanea
sospensione dell’efficacia di una parte del deliberato 183/18;

Ritenuto
Pertanto. di dover procedere, per tutte le motivazioni sin qui espresse, ad esplicitare gli esiti del procedimento

di riesame degli atti da parte della Commissione esaminatrice con ["approvazione della nuova graduatoria di



merito in relazione alla Selezione per il conferimento dell’incarico di Esperto Qualificato, modificativa della
eraduatoria approvata con la deliberazione n.138/18:

Attestata _
la legittimita della presente proposta di deliberazione, che & conforme alla vigente normativa in materia:

PROPONE

- di procedere a prendere atto degli esiti delle attivita di riesame delle istanze da parte della Commissione
esaminatrice in relazione alla procedura selettiva finalizzata al conferimento di n.l incarico di tipo libero
professionale per lo svolgimento delle attivita di Esperto Qualificato in Radioprotezione, come da verbali
allegati (AlL.1);

- di procedere ad approvare la nuova graduatoria di merito a modifica di quella approvata con la
deliberazione n.138/18 la cui efficacia era stata sospesa giusta deliberazione n.450 del 26.06.18;

- di incaricare. conseguentemente, il Responsabile del Servizio Prevenzione ¢ Protezione di procedere al
controllo di veridicita in ordine al possesso dei requisiti cosi come da autocertificazioni rese dal candidato
risultato vincitore della Selezione: il Dr. Cammarota:

_ di dare atto che il massimale di spesa complessiva annuale ¢ pari ad €.35.000.00 per I*incarico di Esperto
Qualificato al netto degli sconti di cui all’offerta:

- di nominare DEC della presente procedura il Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione Dr.ssa
Margherita Agresti:

- di stipulare apposito contratto fissando sin d’ora la relativa decorrenza alla data del 01.11.2018;

- di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi di legge, nonché, oltre che alla UOC
proponente, alla UOC GEF e Controllo di Gestione ¢ al Servizio Prevenzione e Protezione:

_di rendere la presente immediatamente eseguibile stante l'urgenza di assicurare a questa AORN
I"erogazione delle prestazioni sanitarie in sicurezza,

IL DIRET 1ORE U.G.C. PROVVEDITORATO ED
ECONOMATO
Dott.ssa Marisa Di Sano

Ui\

N

ATTESTAZIONE DI REGISTRAZIONE CONTABILE

1l costo derivante dal presente atto:
- & dicompetenza dell’esercizio __ 2018 imputabile ai conti economici ~ed ¢ da imputare ai prev entivi di
spesa /o € / che presentano la necessaria disponibilita:

. & relativo ad acquisizione cespiti di cui alla Fonte di Finanz. _

1l Direttore UOC GEF
Dr. Eduardo Chianese

Vista la suestesa proposta di deliberazione, si esprime parere favorevole.

E SANITARIO 1L DIRETTOﬁE A[YIMIN]STRATIVO
hietta Siciliano GaetanoGubitosa
Lo d, 1y

IL DIRETTY
Dott.ssa A



VERBALE DELLA COMMISSIONE PER BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL
CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI TIPO LIBERO PROFESSIONALE PER LO
SVOLGIMENTO DEL SERVIZIO DI ESPERTO QUALIFICATO IN RADIOPROTE-
ZIONE CON ABILITAZIONE DI 2° GRADO PER LA SORVEGLIANZA FISICA DE-
GLI OPERATORI DELLA A.O. DELLA DURATA DI DUE ANNI DALLA DATA DI
SOTTOSCRIZIONE.

verbale di gara n. 4

Il giorno trentuno del mese di Luglio deli’anno duemiladiciotto, presso i locali della UOC
Ingegneria Ospedaliera alle ore 09:30 come da convocazione verbale sono presenti:

o Dott.ssa Margherita Agresti (Presidente)
s Arch. Virgilio Patitucci (Componente)
e Dott. Luigi Manfredonia (Componente)

Non & presente la Sig.ra Carmela Vallone (Segretario).

La commissione, a seguito della nota trasmessa dall’U.0.C. Provveditorato ed Economato n.° prot
19013/i del 16/07/2018 si riunisce per li riesame degli atti finalizzati a verificare il possesso dei requisiti
di ammissione di tutti | candidati richiesti dal bando di selezione.

La commissione procede alla rivalutazione dei requisiti di ammissione :
1) sianalizza la documentazione del primo candidato busta n.°1 FISMECO S.R.L. .

Dalla istanza di ammissione del prof. Pietro Luigi Maria Indovina si evince la richiesta di
partecipazione sia in qualita di rappresentante legale della societd FSMECO S.R.L. che di professionista
; pertanto la commissione lo ammette con riserva :

si richiede un supporto legale

2} sianalizza la documentazione del secondo candidato corrispondente alla busta n. 2 dott.
Fabrizio Cammarota.

Dopo valutazione della documentazione presentata si riammette il candidato con riserva sulla
valutazione di specifiche e documentate competenze in R.M.N. ad alto campo ; pertanto si
richiede un supporto legale.

3) sianalizza la documentazione del terzo candidato corrispondente alla busta n. 3 dott. Nicola
Cesario .

Dopo vaiutazione della documentazione presentata si riammette il candidato con riserva sulla
valutazione di specifiche e documentate competenze in RM.N., ad alto campo ; pertanto si
richiede un supporto legale.

M






Il supporto legale richiesto per tutti e tre i candidati & relativo all’'applicabilita del ricorso
istruttorio .

Contattato I'avvocato Luigi Rispoli ,gia incaricato da codesta A.O.R.N. in relazione al procedimento
giudiziario del ricorso del dott. Cammarota ,ed acquisita la propria disponibilita per il 01/08/2018
alle ore 15 la commissione rimanda il prosieguo dei lavori a dopo l'interlocuzione con I'avvocato .

alle ore 11:30 si chiude la seduta e si ci aggiorna al data da destinarsi

Il Presidente Dott.ssa Margheyita Agresti M,.&» M‘(‘
Dott. Luigi Manfredonia MM/W“‘ ‘(
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Arch. Virgilio Patitucci ?ﬁa—/(-’ Selopdendt







VERBALE DELLA COMMISSIONE PER BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL
CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI TIPO LIBERO PROFESSIONALE PER LO
SVOLGIMENTO DEL SERVIZIO DI ESPERTO QUALIFICATO IN RADIOPROTE-
ZIONE CON ABILITAZIONE DI 2° GRADO PER LA SORVEGLIANZA FISICA DE-
GLI OPERATORI DELLA A.0. DELLA DURATA DI DUE ANNI DALLA DATA DI
SOTTOSCRIZIONE.

verbale di garan. 5

Il giorno otto  del mese di agosto dell’annc duemiladiciotto, presso ilocali della UCC
Ingegneria Ospedaliera alle ore 15.00 come da convocazione verbale sono presenti:

¢ Dott.ssa Margherita Agresti (Preéidente)
s Arch. Virgilio Patitucci (Componente)
e Dott. Luigi Manfredonia (Componente)

Non é presente la Sig.ra Carmela Vallone {Segretario).

Premesso che la commissione ha incontrato I'avvocato Luigi Rispoll il 01/08/2018 ove venivano
esposte le varie problematiche relative ai tre candidati riferite alla possibilita di accedere al soccorso
istruttorio e che lo stesso richiedeva tre/ quattro giorni per una pilt approfondita valutazione delle
problematiche esposte, il giorno 06/ 08/2018 alle ore 15.30 I'avvocato relazionava verbalmente in
merito alle questioni poste .

La commissione si convocava per il giorno 08/08/2018 alle ore 15.00 .

Premesso quanto sopra la commissione ,confortata dal parere legale , decide:

1— proporre I annullamento la delibera n.183 del 28/03/2018,

2- di ammettere tutti e tre i candidati con riserva .

3 - di applicare il soccorso istruttorio per tutti e tre i candidati ed in particolare di richiedere :

a) al candidato n.1 prof Indovina di specificare , trattandosi di incarico professionale ,in quale veste
intende partecipare .

b} al candidato n. 2 dott. Cammarota di dichiarare la documentata esperienzain R.M.N. ad alto
campo .

¢) alcandidato n. 3 dott. Cesario di dichiarare la documentata esperienza in R.M.N. ad alto campo .

Si da mandato al Presidente della Commissione diavviare il soccorso istruttorio .
Alle ore 16:30 si chiude fa seduta e si ci aggiorna al ricevimy di quanto richiesto
A

Fd

Il Presidente Dott.ssa Margherita Agresti

M. )

Dott. Luigi Manfredonia
<.

(g

Arch. Virgilio Patitucci /Q,‘é?"/(“ L’(-/‘—“(







VERBALE DELLA COMMISSIONE PER BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL
CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI TIPO LIBERO PROFESSIONALE PER LO
SVOLGIMENTO DEL SERVIZIO DI ESPERTO QUALIFICATO IN RADIOPROTEZIO-
NE CON ABILITAZIONE DI 2° GRADO PER LA SORVEGLIANZA FISICA DEGLI
OPERATORI DELLA A.O. DELLA DURATA DI DUE ANNI DALLA DATA DI SOTTO-
SCRIZIONE.

verbale di garan. 6

It giorno tre del mese di settembre dell’anno duemiladiciotto, presso | locali della UOC
Ingegneria Ospedaliera alle ore 15.00 come da convocazione verbale sono presenti:

¢ Dott.ssa Margherita Agresti (Presidente)
e Arch. Virgilio Patitucci (Componente)
¢ Dott. Luigi Manfredonia (Componente)

Non e presente la Sig.ra Carmela Vallone (Segretario).

In riferimento all’applicazione del soccorso istruttoric come richiesto il 21/08/2018 per tutti e tre i candidati
ed alla relativa risposta del 28/08/2018 inviata per posta certificata (pec) - che si allega alla presente- alle ore
15:00 del 03/09/2018 la Commissione si riunisce presso ilocali dell’U.0.C. Ingegneria Ospedaliera .

Per quanto concerne la problematica de! concorrente numero uno (societa FISMECO S.r.l.) a cui & stato
chiesto, come soccorso istruttorio, di specificare a che titolo partecipava al bando di selezione di cui ail'oggetto
e considerato che il concorrente conferma la sua partecipazione in qualitd di societd Fismeco srl. e di
incaricare il prof. Pietro Luigi Maria Indovina per I"espletamento dell'incarico.

La Commissione ritiene di escludere dal bando di selezione la societd Fismeco SRL per le seguenti motivazioni:

1) il bando prevede la selezione pubblica per il conferimento di un incarico di tipo libaro professionale
per lo svolgimento dell’attivita di esperto qualificato.
Pertanto tale incarico & da ricondurre al contratto d’opera, attestato dall’art. 2222 cod. civile e non al
contratto di appalto di servizio ex. art.1655 Cod.Civ.; nella fattispecie & prevalente il “carattere
individuale o intellettuale della prestazione” come citato dalla Corte dei Conti Sez. Campania n. 88 del
2018

2} non vi & corrispondenza tra I'oggetto sociale della societd e I'oggetto del contratto da affidare ; in
particolare non vi & corrispondenza tra la risultanza descrittiva della professionalita dell'impresa come
riportato dalla iscrizione aella Camera di Commercio {consulenza e ricerca) e I'oggetto del contratto di
appalto { incarico di tipo libero professionale ) , come da sentenza del TAR Abbruzzo / Pescara Sez, |
n.71 del 26 febbraio 2018

3} Infine non sussiste alcun elemento sistematico o testuale il quale depone nel senso che le societd di

persone possano invocare il possesso di taluni requisiti di ordine oggettivo per il solo fatto che tali
requisiti siano posseduti da alcuno dei soci, Consiglio di Stato n.4950 dell’8.10.2013

e







Per quanto riguarda gli altri due candidati la Commissione valutate le integrazioni trasmesse, a seguitc del
soccorso istruttorio, procede allammissione  del Dott. Fabrizio Cammarota e del Dott. Nicola Cesario e
rimanda la valutazione dei titoli stessi alla prossima riunione.

Alle ore 18,00 sichiude la seduta e si ci aggiorna al ricevimento di quanto richiesto
Il Presidente Dott.ssa Marghe?ra Agresti M’ﬁ"g‘ Xiﬁglk
Dott. Luigi Manfredonia J%WE

. 7
Arch. Virgilio Patitucci )%@.‘/(-/\ %t/\‘







VERBALE DELLA COMMISSIONE PER BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL
CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI TIPO LIBERO PROFESSIONALE PER LO
SVOLGIMENTO DEL SERVIZIO DI ESPERTO QUALIFICATO IN RADIOPROTEZIO-
NE CON ABILITAZIONE DI 2° GRADO PER LA SORVEGLIANZA FISICA DEGLI
OPERATORI DELLA A.O. DELLA DURATA DI DUE ANNI DALLA DATA DI SOTTO-
SCRIZIONE.

verbale di garan. 7

Il giorno 28 del mese di settembre dell'anno duemiladiciotto, presso i locali della UOC Ingegneria
Ospedaliera alle ore 10.00 come da convocazione verbale sono presenti:

® Dott.ssa Margherita Agresti (Presidente)
¢ Arch. Virgilio Patitucci (Componente)
¢ Dott. Luigi Manfredonia {Componente)

Non & presente la Sig.ra Carmela Vallone (Segretario).

Si procede alla valutazione dei titoli presentati dai candidati Dr. Fabrizio Cammarota e Dr. Nicola
Cesario

La commissione allatto della valutazione del bando di selezione pubblica di cui all'oggetto, precisa che al
punto n. 5 “criteri di valutazione della domanda” sono attribuiti 40 punti ai “Titoli di studio e culturali”
suddivisi in 7 sottociassi definendo il relativo punteggio. In considerazione che non vi & un limite massimo di
punteggio per le sottociassi, si pud verificare che il punteggio superi i 40 punti in tal caso si procedera a una
riparametrazione con proporzione lineare riportando il punteggi ai 40 punti.

Sono attribuiti ulteriori 40 punti all’ “Esperienza professionale”; in questo caso & possibile che ugualmente si
superino i 40 punti a disposizione per cui, in tal caso, si procederad come al punto precedente, inoltre per la
valutazione dell'esperienza lavorativa verra presa in considerazione tutta I'attivita svolta neil'anno valutandola
5 punti per anno solare.

Si precisa che il punteggio totale pari a 95,rimarra immodificato come riportato nel bando di gara e pertanto i
restanti 15 punti per la parte economica verranno attribuiti secondo la formula indicata nel bando.

In merito alla valutazione def requisiti del candidato si annota che il Dott. F. Cammarato & iscritto
nell’elenco nominativo degli esperti qualificati (Art. 78 D Lgs 230/1995) al n.544 come esperto qualificato col
grado di terzo livelfo.
Per quanto riguarda i Titoli di studio e culturali:
a. siattribuiscono 0 punti in quanto il candidato non ha il dottorato di ricerca in fisica medica;
b.  siattribuiscono 0 punti in quanto il candidato non ha attivita di ricerca post dottorato;
¢, siattribuiscono 0 punti in quanto il candidato non ha ulteriore diploma di specializzazione in materie
attinenti, diverso da quello costituente requisito di ammissione;
d. siattribuiscono 3.2 punti in quanto ha presentato 32 pubblicazioni;
e. siattribuiscono O punti in quanto il candidato non ha pubblicazioni di libri;
f. siattribuiscono 2,6 punti in quanto discente in 26 co rsifcongressi;
g. siattribulscono 7.8 punti in quanto docente in 39 anche se per un solo giorno;
pertanto il totale dei punti relativi alla valutazione dei titoli di studio e culturali & di 13,6.
Per quanto riguarda le esperienze professionali:







si attribuiscono 55 puntiin quanto le esperienze professionali analoghe sono state maturate ininterrottamente
dal 2007 ad oggi per un totale di 11 anni;
Per quanto riguarda I'aspetto economico si rinvia dopo la valutazione del secondo concorrente.

Si procede alla valutazione dei titoli presentati dal candidato Dr. Nicola Cesario
In merito alla valutazione dei requisiti del candidato si annota che il Dott. N.Cesario & iscritto
nell'elenco nominativo degli esperti qualificati (Art. 78 D Lgs 230/1995) al n.2335 come esperto qualificato col
grado di secondo livello.
Per quanto riguarda i Titoli di studio e culturall:
a. siattribuiscono 0 puntiin quanto il candidato non ha il dottorato di ricerca in fisica medica;
b.  siattribuiscono 0 punti in quanto il candidato non ha attivita di ricerca post dottorato;
C. siattribuiscono 0 puntiin quanto il candidato non ha ulteriore diploma di specializzazione in materie
attinenti, diverso da quello costituente requisito di ammissione;
d. siattribuiscono 1,6 puntiin quanto ha presentato 16 pubblicazioni;
e. siattribuiscono 0 puntiin quanto il candidato non ha pubblicazioni di libri;
f.  siattribuiscono 0 punti in quanto discente in corsi/congressi uguali o superiori a due giorni;
g. siattribuiscono 0.8 punti in quanto docente in 4 anche se per un solo giorno;
pertanto il totale dei punti refativi alla valutazione dei titoli di studio e culturali & di 2,4,
Per quanto riguarda le esperienze professionali:
si attribuiscono 40 punti in quanto le esperienze professionali analoghe sono state maturate ininterrottamente
dal 2007 ad oggi per un totale di 8 anni;
attribuzione punteggio relativo all’esperienze professionali:
Dott. F. Cammarota = 40 punti
Dott. N. Cesario = 29,09
totale punteggio curriculare:
Dott. F. Cammarota = 13,60 + 40 = 53,60 punti
Dott. N. Cesario = 2,4 + 29,09 = 31,49 punti
Per quanto riguarda aspetto economico .
Dott. F. Cammarota = 28% = 15 punti
Dott. N. Cesario =15% = 8,04

Graduatoria

1. Dott. Cammarota = 68,60
2. Dott. Cesario = 39,53

Alle ore 14,00 si chiude ta seduta e si demanda al Presider;?/a rasmissione dei verbali al RUP:
Il Presidente Dott.ssa I\/larghs?rita Agresti /\’//Fg“ 4 //‘—-4,

Dott. Luigi Manfredonia %féiz @Wﬁﬂ

Arch. Virgilio Patitucci o A k_.«(__/\‘
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IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Mario Nicola Vittorio Ferrante
nominato con D.G.R.C. n. 297 del 23.05.2017
immesso nelle funzioni con D.P.G.R.C. n.212 del 30.05.2017
deliberazione D.G. n. 1 del 31.05.2017 — immissione in servizio

- Vista la proposta di deliberazione che precede, a firma del Direttore U.O.C. Provveditorato ed Economato;
- Visto i pareri favorevoli resi sulla stessa dal Direttore Sanitario e dal Direttore Amministrativo;

DELIBERA

per le causali in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte, di prendere atto della
proposta di deliberazione che precede e, per I'effetto, di:

PRENDERE ATTO degli esiti delle attivita di riesame delle istanze da parte della Commissione
esaminatrice in relazione alla procedura selettiva finalizzata al conferimento di n.1 incarico di tipo libero
professionale per lo svolgimento delle attivita di Esperto Qualificato in Radioprotezione, come da verbali
allegati (All1);

APPROVARE la nuova graduatoria di merito a modifica di quella approvata con la deliberazione n.138/18
la cui efficacia era stata sospesa giusta deliberazione n.450 del 26.06.18;

INCARICARE, conseguentemente, il Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione dj procedere al
controllo di veridicita in ordine al possesso dei requisiti cosi come da autocertificazioni rese dal candidato
risultato vincitore della Selezione: 1l Dr. Cammarota;

DARE ATTO che il massimale di spesa complessiva annuale ¢ pari ad €.35.000,00 per Iincarico di
Esperto Qualificato al netto degli sconti di cui all’offerta;

NOMINARE DEC della presente procedura il Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione Dr.ssa
Margherita Agresti:

STIPULARE apposito contratto fissando sin d’ora la relativa decorrenza alla data del 01.11.2018:
TRASMETTERE copia del presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi di legge, nonché, oltre che alla
UOC proponente, alla UOC GEF e Controllo di Gestione e al Servizio Prevenzione e Protezione;
RENDERE la presente immediatamente eseguibile stante I'urgenza di assicurare a questa AORN
I"erogazione delle prestazioni sanitarie in sicurezza;

IL DIRETTORE GENERALE
: a VAttorio Ferrante

Dott. M3 ﬂ, Z







