REGIONE CAMPANIA
L AZIENDA OSPEDALIERA “SANT’ANNA E SAN SEBASTIANO”
Azienda Ospedatiera
g; ggffgga 4 DI RILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE
chpstifng DI CASERTA

Deliberazione n° 305 del /J% O/E\OLQTR 9,0 %

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER L’ASSUNZIONE A TEMPO
INDETERMINATO, DI N. 1 DIRIGENTE INGEGNERE DA DESTINARE AD ATTIVITA’

DI PROGRAMMAZIONE, PIANIFICAZIONE E CONTROLLO. AMMISSIONE/

ESCLUSIONE CANDIDATI E NOMINA COMMISSIONE.

IL DIRETTORE U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

A conclusione di specifica istruttoria, descritta nella narrazione che segue, si rappresenta che ricorrono i presupposti
finalizzati all’adozione del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 2 della Legge n. 241/1990 ¢ 5.1

Premesso che:

_ con deliberazione n. 213 del 09/04/2018, esecutiva ai sensi di legge, ¢ stato indetto, concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la formulazione di una graduatoria da utilizzare per 1’assunzione, a tempo
indeterminato, di n. 1 Dirigente Ingegnere da destinare ad attivita di programmazione, pianificazione e
controllo;

- il relativo bando di concorso pubblico ¢ stato pubblicato sul B.U.R.C. n. 39 del 04/06/2018, sulla
GYIRT — 4° Serie Speciale Concorsi ed Esami - n. 53 del 06/07/2018 e sul sito web aziendale.
fissando quale termine per la presentazione delle domande di partecipazione il 05/08/2018;

- relativamente al concorso pubblico in parola, nel termine di cui sopra, sono pervenute le istanze di
partecipazione di n. 28 candidati;

Visto
1l decreto del Ministero dell’Istruzione, dell’Universitd e della Ricerca del 09.07.2009 ad oggetto

“Equiparazioni tra diplomi di lauree di vecchio ordinanento, lauree specialistiche (LS) ex decreto n.
509/1999 e lauree magistrali (LM) ex decreto n. 270/2004, ai fini della partecipazione ai pubblici
concorsi’;

Considerato che

dall’esame delle 28 (ventotto) istanze di partecipazione, ¢ possibile procedere:

- all’ammissione di n. 13 (tredici) candidati, tutti evidenziati nell’allegato elenco (Allegato 1), che
costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

- alla non ammissione di n. 15 candidati, tutti evidenziati nell’allegato elenco (Allegato 2), che
parimenti costituisce parte integrante € sostanziale del presente provvedimento:

Considerato,
inoltre, di dover nominare la Commissione Esaminatrice del concorso in parola, cosi come previsto dal
bando, ai sensi dell’art. 63 del D.P.R. 483/1997;

Preso atto che:

1) il Direttore Generale ha individuato, con nota prot. n. 0020763/U del 02/08/2018,quali componenti
la commissione Esaminatrice, di nomina aziendale I’Arch. Virgilio Patitucci, Direttore UOC
[ngegneria Ospedaliera AORN S.Anna ¢ San Sebastiano di Caserta e ['Ing. Roberto De Toma,
Direttore UOC Servizio Tecnico Manutentivo dell’ASL di Benevento, rispettivamente titolare e
supplente;

2) la Regione Campania, riscontrando la richiesta di questa Azienda, con nota prot. 2018. 0522350 del
08/08/2018 ha designato I’Ing. Flaminio Salvatore dell’ASL Napoli 2 Nord) e I’'Ing. Martino Teodoro
dell” Asl di Avellino rispettivamente componenti titolare ¢ supplente della Commissione Esaminatrice;



Dato atto

che, sulla base dell’istruttoria compiuta dall’'U.O.C. Gestione Risorse Umane e delle dichiarazioni di
accettazione dei componenti designati cui sopra, pud essere costituita la Commissione Esaminatrice del
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la formulazione di una graduatoria da utilizzare per
’assunzione, a tempo indeterminato, di n. 1 Dirigente Ingegnere da destinare ad attivita di
programmazione, pianificazione e controllo:

Precisato
altresi, che questa Azienda si riserva la possibilita, relativamente ai candidati che risulteranno vincitori
della procedura selettiva, di verificare il reale possesso dei requisiti richiesti e cosi come dichiarati.

Ritenuto di

- ammettere al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la formulazione di una graduatoria da utilizzare
per ’assunzione, a tempo indeterminato, di n. 1 Dirigente Ingegnere da destinare ad attivita di
programmazione, pianificazione e controllo 13 (tredici) candidati, tutti evidenziati nell’allegato elenco
(Allegato 1), che costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

- non ammettere n. 15 candidati, tutti evidenziati nell’allegato elenco (Allegato 2), che parimenti
costituisce parte integrante ¢ sostanziale del presente provvedimento;

Attestata
la legittimita della presente proposta di deliberazione, che ¢ conforme alla vigente normativa in materia;

PROPONE

1. di ammettere al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la formulazione di una graduatoria da
utilizzare per 1’assunzione, a tempo indeterminato, di n. 1 Dirigente Ingegnere da destinare ad attivita
di programmazione, pianificazione e controllo 13 (tredici) candidati, tutti evidenziati nell’allegato
elenco (Allegato 1), che costituisce parte integrante ¢ sostanziale del presente provvedimento;

2 di non ammettere n. 15 candidati, tutti evidenziati nell’allegato elenco (Allegato 2), che parimenti
costifiicce narte inteorante e sostanziale del presente nrovvedimento
3. di nominare la Commissione Esaminatrice del concorso pubblico in parola, ai sensi del D.P.R. n.
483/1997 che risulta cosi composta:
Presidente
Dott. Gaetano Gubitosa, Direttore Amministrativo A.O.R.N. S, Anna e S. Sebastiano™ di Caserta;
Componenti di nomina aziendale
TITOLARE SUPPLENTE
Arch. Virgilio Patitucci —AORN S.Anna e S. Ing. Roberto De Toma — ASL Benevento
Sebastiano Caserta
Componenti designati dalla Regione Campania
TITOLARE SUPPLENTE
Ing. Salvatore Flaminio — ASL Napoli 2 Nord Ing. Teodoro Martino — ASL Avellino
4. di dare atto che le funzioni di Segretario Verbalizzante saranno svolte dal dott. Paolo Margheron,
Collaboratore Professionale Amministrativo presso 1'U.Q.C. Gestione Risorse Umane A.O.R.N. “S.
Anna e S. Sebastiano™ di Caserta;
5. di dare atto, ancora, che nel caso di rinuncia o impedimento di uno o pit dei componenti titolari la

Comimissione resta costituita con la partecipazione dei corrispettivi componenti supplenti;

6.  di precisare che questa Azienda si riserva la possibilita, relativamente ai candidati che risulteranno
vincitori della selezione, di verificare il reale possesso dei requisiti richiesti e cosi come dichiarati;

7. di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, come per legge, alla Regione Campania, al
Direttore dell’Unita Operativa Complessa Gestione Risorse Umane, al Direttore dell’Unita Operativa
Complessa Gestione Economico Finanziaria, al Direttore dell’Unita Operativa Complessa
Programmazione ¢ Controllo di Gestione, al Responsabile della Prevenzione della Corruzione ed al
Responsabile della Trasparenza, nonché ai Componenti della Commissione Esami natrice;

8. direndere la presente deliberazione immediatamente eseguibile;

il funzionario estensore
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ALLEGATO 1

CONCORSO PUBBLICO N. 1 INGEGNERE DIRIGENTE
ATTIVITA' DI PROGRAMMAZIONE, PIANIFICAZIONE E CONTROLLO

e W

ELENCO AMMESSI

COGNOME NOME LUOGO NASCITA DATA NASCITA
CAPOBIANCO |ALESSANDRA |NAPOLI 01/07/1980
CAPONE DAVIDE NAPOLI 30/071981
COPPI ALBERTO EMPOLI 08/08/1985
CURCI FRANCESCO |FERRANDINA(MT) 26/09/1960
DE PASCALE SERENA NAPOLI 14/12/19858
GRANATA ANTONIO NAPOLI 30/06/1978
MORGEVI EMILIO CARIATI (CS) 15/11/1984
MORMANDI DONATELLA  |TARANTO 14/11/1970
MIORSINI CARMELO CATANIA 06/05/1981
PALELLA BENEDETTO  |BARI 31/12/1975
PATRONE CARLOTTA GENOVA 20/11/1987
RICCI DARIO BITONTO(BA) 15/11/1982
SGRO NADIA BENEVENTO 25/12/1978
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Letta la suestesa proposta di deliberazione, si esprime parere favorevole nei termini in cui ¢ sopra formul

che si intendono qui puntualmente trascritti.

- SANITARIO IL DIRETTO({E AMMINISTRATIVO
q Siciliano Gaetano ({ubitpsa

IL DIRETT

Dott.s 1

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Mario Nicola Vittorio Ferrante
nominato con D.G.R.C. n. 297 del 23.05.2017
immesso nelle funzioni con D.P.G.R.C. n.212 del 30.05.2017
deliberazione D.G. n. 1 del 31.05.2017 — immissione in servizio

- Vista la proposta di deliberazione che precede, a firma del Direttore U.O.C. Gestione Risorse Umane.
- Visto i pareri favorevoli resi sulla stessa dal Direttore Sanitario e dal Direttore Amministrativo;

DELIBERA

per le causali in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte, di prendere atto de
proposta di deliberazione che precede e, per Ieffetto, di:

1. AMMETTERE al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la formulazione di una graduatoria
utilizzare per I’assunzione, a tempo indeterminato, di n. 1 Dirigenti Ingegnere da destinare ad attiv

ata,

lla

da
ita

di programmazione, pianificazione e controllo 13 (tredici) candidati, tutti evidenziati nell’allegato

elenco (Allegato 1), che costituisce parte integrante e sostanziale del nresente provvedimento:

Z. NON AMMETTERE n. 15 candidati, tutti evidenziati nell’allegato elenco (Allegato 2), che,

parimenti, costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento

NOMINARE la Commissione Esaminatrice del concorso pubblico in parola, ai sensi del D.P.R.
483/1997 che risulta cosl composta:

Presidente

Dott. Gaetano Gubitosa, Direttore Amministrativo A.O.R.N. “S. Anna e S. Sebastiano™ di Caserta;

Componenti di nomina aziendale
TITOLARE | SUPPLENTE |

Arch. Virgilio Patitucci ~AORN S Anna e S. Ing. Reberto De Toma — ASL Benevento '
Sebastiano Caserta

(%)

Componenti designati dalla Regione Campania
[ TITOLARE | SUPPLENTE |

Ing. Salvatore Flaminio — ASL Napoli 2 Nord Ing. Teodoro Martino — ASI. Avellino '
P |

n.

4. DARE ATTO che le funzioni di Segretario Verbalizzante saranno svolte dal dott. Paolo Margheron,

Collaboratore Professionale Amministrativo presso 1'U.O.C. Gestione Risorse Umane A.O.R.N. ¢
Anna e S. Sebastiano™ di Caserta;

L]

Commuissione resta costituita con la partecipazione dei corrispettivi componenti supplenti;

\.S.

DARE ATTO, ancora, che nel caso di rinuncia o impedimento di uno o pin dei componenti titolari la

6. PRECISARE che questa Azienda si riserva la possibilita, relativamente ai candidati che risulteranno

vincitori della selezione, di verificare il reale possesso dei requisiti richiesti e cosi come dichiarati:

7. TRASMETTERE copia del presente atto al Collegio Sindacale, come per legge, alla Regione
Campania, al Direttore dell’Unitd Operativa Complessa Gestione Risorse Umane, al Direttore
dell’Unita Operativa Complessa Gestione Economico Finanziaria, al Direttore dell’Unita Operativa
Complessa Programmazione ¢ Controllo di Gestione, al Responsabile della Prevenzione della
Corruzione ed al Responsabile della Trasparenza, nonché ai Componenti della Commissione

Esaminatrice;
8. RENDERE la presente deliberazione immediatamente eseguibile.

IL DIRETTC

RE GENERALE
Dott. Mari T i

orio Ferrante






