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Oggetto: AVVISO PUBBLICO, PER SOLI TITOLI, PER LA COPERTURA, A TEMPO
DETERMINATO, DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE MEDICO, DISCIPLINA PATOLOGIA
CLINICA - PROROGA INCARICO

ILDIRETTORE U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Premesso che:

— con deliberazione n. 355 del 24.06.2016, esecutiva ai sensi di legge, ¢ stata indetto avviso pubblico, per
soli titoli, per la copertura, a tempo determinato, di n. 1 posto di dirigente medico, disciplina Patologia
Clinica;

— con deliberazione n. 640 del 16.12.2016, parimenti esecutiva, sono stai approvati i verbali della
Commissione esaminatrice € nominato il vincitore della selezione pubblica in parola;

— il candidato classificatosi al primo posto della graduatoria di merito, ha rinunciato all’incarico di cui
trattasi e, pertanto, a seguito dell’utilizzazione della graduatoria & stata nominata vincitrice la dott.ssa
Cafasso Carmela nata a Roccabascerana (AV) il 08.05.1966 stipulando con la stessa contratto di lavoro
a tempo determinato, della durata di otto mesi, a decorrere dal 01.05.2017;

— con deliberazione n.143 dell’11/05/2017 & stata utilizzata la graduatoria dell’avviso pubblico
nominando il candidato classificatosi al 3° posto e precisamente la Dr.ssa Durante Adriana nata in
Rema il 13/04/1067, stipulando con la stessa contratto di lavers & teimips deterininate, della durata &
otto mesi a decorrere dal 01/07/2017,

Dato atto che

con deliberazione n. 335 del 15.06.2016, esecutiva ai sensi di legge, ¢ stato indetto Concorso Pubblico, per

titoli ed esami, per la copertura, tra I’altro, di n. 1 posto di dirigente medico di disciplina Patologia Clinica.

Vista

la nota del Responsabile pro tempore dell’U.0O.C. di Patologia Clinica prot. n. 23537 del 30.11.2017, in atti

giacente, con la quale chiede, per le motivazioni espresse nella nota medesima, tra 1’altro, la proroga del

contratto di lavoro a tempo determinato per la dr.ssa Durante Adriana.

Considerato che

con deliberazione n.338 del 28/12/2017, ¢ stato prorogato I’incarico alla dr.ssa Cafasso Carmela per un

periodo di mesi sei;

Preso atto

che il Direttore Sanitario, con annotazione posta sulla predetta nota del Responsabile pro tempore

dell’U.O.C. Patologia Clinica, in data 14.02.2018 ha autorizzato la proroga del contratto individuale di

lavoro a tempo determinato stipulato con la dott.ssa Durante Adriana per mesi sei (06), tempo utile per

I’espletamento del concorso e, in ogni caso, fino all’immissione in servizio del vincitore, se prima dei sei

mesi.

Ritenuto,

per quanto su esposto, di dover prorogare I’incarico e, consequenzialmente, il contratto individuale di

lavoro a tempo determinato stipulato, a seguito di deliberazione n. 143 dell’ 11/05/2017, con la dott.ssa

Durante Adriana nata in Roma il 13/04/1967, per un periodo massimo di sei precisando che, in ogni caso,

la stessa cesserd con I'immissione in servizio del candidato vincitore del concorso pubblico, per titoli ed

esami, a n. 1 posto di Dirigente Medico di Patologia Clinica di cui alla deliberazione n. 335 del 15.06.2016.

Attestata

la legittimita della presente proposta di deliberazione, che & conforme alla vigente normativa in materia

PROPONE
1. di prorogare D'incarico e, consequenzialmente, il contratto individuale di lavoro a tempo

determinato stipulato, a seguito di deliberazione n. 143 dell” 11.05.2017, con la dott.ssa Durante Adriana
nata in Roma il 13/04/1967, per un periodo massimo di mesi sei (06):



2. di precisare che, In ogni caso, la stessa cessera con immissione in servizio del candidato vincitore del
concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 1 posto di Dirigente Medico di Patologia Clinica a di cui alla
deliberazione n. 335 del 15.06.2016;

3. di stabilire, che la spesa complessiva stimata di € 29.969 sara imputata, a cura della U.0.C. Gestione
Economico Finanziaria, alle competenti voci di conto del bilancio di esercizio annuale;

4. di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, come per legge, alla Regione Campania, alle
UU.00.CC. Gestione Risorse Umane, Gestione Economico Finanziaria € della Progettualita Europea e
Controllo di Gestione, al Responsabile della Prevenzione della Corruzione ed al Responsabile della
Trasparenza;

5. di rendere la stessa immediatamente eseguibile, per 'urgenza.

Il funzionario estensore
Carmela
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Vista la suestesa proposta di deliberazione, si esprime parere favorevole.

_ RIO IL DIRETTO AMMINISTRATIVO
1ciliano Gae ubitosa

1L DIRETTORE GENERALE
Dott. Viario Nicola ViIlorio kerraite
nominato con D.G.R.C. n. 297 del 23.05.2017
immesso nelle funzioni con D.P.G.R.C. n.212 del 30.05.2017
deliberazione D.G. n. 1 del 31.05.2017 — immissione in servizio

- Vista la proposta di deliberazione che precede, a firma del Direttore U.O.C.
- Visto i pareri favorevoli resi sulla stessa dal Direttore Sanitario ¢ dal Direttore Amministrativo,

DELIBERA

per le causali in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate € trascritte, di prendere atto della
proposta di deliberazione che precede e, per |*effetto, di:

1. PROROGARE [Dincarico e, consequenzialmente, il contratto individuale di lavoro a tempo
determinato stipulato, a seguito di deliberazione n. 143 del 11.05.2017, con la dott.ssa Durante Adriana
nata in Roma in data 13.04.1967, per un periodo massimo di mesi sei (06).

PRECISARE che, in ogni caso, la stessa cessera con I’immissione in servizio del candidato vincitore

del concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 1 posto di Dirigente Medico di Patologia Clinica a di cui

alla deliberazione n. 335 del 15.06.2016.

3. STABILIRE che la spesa complessiva stimata di € 29.969 sara imputata, a cura della U.O.C. Gestione
Economico Finanziaria, alle competenti voci di conto del bilancio di esercizio annuale.

4. TRASMETTERE copia del presente atto al Collegio Sindacale, come per legge, alla Regione
Campania, alle UU.QO0.CC. Gestione Risorse Umane, Gestione Economico Finanziaria ¢ della
Progettualitd Europea ¢ Controllo di Gestione, al Responsabile della Prevenzione della Corrazione ed al
Responsabile della Trasparenza.

5 RENDERE la stessa immediatamente eseguibile, per 'urgenza determinata dall’imminente scadenza
dell’incarico del sanitario di cui trattasi.
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ILDIRETTORE GENERALE
DNott. Mario Nittola Vittorio Ferrante
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