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Oggetto: Tribunale di Santa Maria Capua Vetere — Sezione Lavoro- Ricorso ex art. 414 c.p.c.- numero di
ruolo 4310/2018 — Sig. F. L. ¢/ Manpower srl ¢ A.O. Sant’Anna e San Sebastiano di Caserta — Nomina

legale interno

IL DIRETTORE ad interim U.O.C. AFFARI GENERALI E LEGALI

A conclusione di specifica istruttoria, descritta nella narrazione che segue, si rappresenta che ricorrono i
presupposti finalizzati all’adozione del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 2, comma 1, della Legge n.
241/1990 e s.m.i.

Premesso che

& stato notificato a questa Azienda Ospedaliera, in data 18/06/2018, Ricorso ex art.414 c.p.c., promosso,
innanzi al Tribunale di Santa Maria Capua Vetere — sezione lavoro- e recante R.G. 4310/2018, dal Sig.re F.
L. lavoratore somministrato, in rapporto di lavoro a tempo determinato con Gesap srl. prima e Manpower Srl
poi, nel settore assistenza sanitaria, CCN Sanita Pubblica avverso licenziamento illegittimo:

Esaminato il ricorso, con riferimento specifico alle argomentazioni ed alle motivazioni poste a
fondamento dello stesso;

Valutato

sulla scorta della predetta disamina, che il ricorso de quo, contiene, prima facie, elementi sufficienti per
poter ritenere lo stesso inammissibile, improponibile ed infondato:

Ritenuto

pertanto, di dover provvedere alla costituzione in giudizio per la difesa e la rappresentanza dell’ Azienda;
Ritenuto, inoltre, in considerazione della materia trattata, di poter fare ricorso, ai fini della suddetta
costituzione, a professionalita interna all’ufficio legale aziendale:

Ritenuto ancora, di individuare detta professionalita interna nella persona dell’avvocato Lucrezia Velotti;
Attestata

la legittimita della presente proposta di deliberazione, che ¢ conforme alla vigente normativa in materia;

PROPONE

1. di costituire questa Azienda Ospedaliera nel giudizio innanzi al tribunale di Santa Maria Capua Vetere —
Sezione Lavoro- promosso con ricorso recante N. R.G 4310/2018 dal sig. F.L.:

2. di conferire incarico legale, per la rappresentanza e la difesa dell’Azienda allavv.to Lucrezia Velotti,
dell’avvocatura interna, eleggendo domicilio presso la sede dell’Azienda in Caserta alla via Palasciano
S.N.C.;

3. di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi di legge, nonché alle UU.00.CC.
Affari Generali, Affari Legali, Gestione Risorse Umane, Gestione Economico-finanziaria;

4. direndere il presente provvedimento immediatamente eseguibile, attesa la perentorieta dei termini per la
costituzione in giudizio.

IL DIRETTORE ad interim .C.AFFARI GENERALI E LEGALI
Avv. Eduar ianese



Vista la suestesa proposta di deliberazione, si esprime parere favorevole.

E SANITARIO IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
ghiefta Siciliano Gaetan lgl itdsa |

\

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Mario Nicola Vittorio Ferrante

nominato con D.G.R.C. n. 297 del 23.05.2017
immesso nelle funzioni con D.P.G.R.C. n.212 del 30.05.2017
deliberazione D.G. n. 1 del 31.05.2017 — immissione in servizio

- Vista la proposta di deliberazione che precede, a firma del Direttore ad interim della U.0.C. Affari
Generali e Legali

- Visti i pareri favorevoli resi sulla stessa dal Direttore Sanitario e dal Direttore Amministrativo;

DELIBERA

per le causali in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte, di prendere atto della
proposta di deliberazione che precede e, per I’effetto, di:

1. COSTITUIRE questa Azienda Ospedaliera nel giudizio innanzi al tribunale di Santa Maria Capua
Vetere — sezione Lavoro- promosso con ricorso recante N. R.G. 4310/2018 dal sig. F.L.

2. CONFERIRE incarico legale, per la rappresentanza e la difesa dell’Azienda, all’avv. Lucrezia Velotti,
dell’avvocatura interna, eleggendo domicilio presso la sede dell’Azienda in Caserta alla via Palasciano
SAES

3. TRASMETTERE copia del presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi di legge, nonché alle
UU.OO0.CC. Affari Generali e Legali, Gestione Risorse Umane, Gestione Economico-finanziaria;

4. RENDERE il presente provvedimento immediatamente eseguibile, attesa la perentorieta dei termini per
la costituzione in giudizio.
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