REGIONE CAMPANIA
B LR AZIENDA OSPEDALIERA “SANT’ANNA E SAN SEBASTIANO”
o/ Azienda Ospedaliera

g;;g%gga DI RILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

e San Sebastiano '
di ritievo nazionale DI CASERTA
e i alta spediatizzazicne

Deliberazione n° J— 33 del {12 Q‘FQ)DIQCCLLO 9049

OupEkta: CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COQERTURA, ATEMPO

INDETERMINATO, DIN. 2 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO — DISCIPLINA DIREZIONE

MEDICA DI PRESIDIO OSPEDALIERO. APPROVAZIONE ATTI E NOMINA VINCITORI.

IL DIRETTORE U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

A conclusione di specifica istruttoria, descritta nella narrazione che segue, si rappresenta che
ricorrono 1 presupposti finalizzati all’adozione del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 2 della
Legge n. 241/1990 e s.m.1.

Premesso che

— con deliberazione n. 340 del 28/12/2017, esecutiva ai sensi di legge, € stato indetto concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato, di n. 2 posti di Dirigente
Medico - disciplina Direzione medica di presidio ospedaliero;

— 1l relativo bando di concorso pubblico € stato pubblicato sul BURC n. 6 del 22/01/2018, per
estratto sulla GU.R.I. — 4" Serie Speciale Concorsi ed Esami n. 14 del 16/02/2018 e sul sito
wcb azicndale, fissando quale termine per la presentazione delle domande di partecipazione il
19/03/2018;

— con deliberazione n. 941 del 07/11/2018, parimenti esecutiva, € stata disposta I’ammissione e
I’esclusione dei candidati all’avviso pubblico in parola, nominando, nel contempo, la
Commissione esaminatrice;

Dato atto che ‘

la predetta Commissione ha ultimato, in data 07/02/2019, gli adempimenti di competenza ed ha

formulato la graduatoria di merito, allegata alla presente deliberazione, della quale costituisce parte

integrante e sostanziale, trasmettendo, tutti gli atti all’'UOC Gestione Risorse Umane per i

successivi provvedimenti consequenziali;

Esaminati

gli atti trasmessi e ritenuto di dover procedere alla relativa approvazione;

Precisato che

questa Azienda si riserva la possibilita, relativamente ai candidati vincitori della selezione pubblica

de qua, di verificare il reale possesso dei requisiti richiesti e cosi come dichiarati;

Attestata

la legittimita della presente proposta di deliberazione, che & conforme alla vigente normativa in

materia;
PROPONE

I. diprendere atto dei verbali n. [ del 19/11/2018, n. 2 del 11/12/2018, n. 3 del 21/12/2018, n. 4
del 23/01/2019 e n. 5 del 07/02/2019 1in atti giacenti, redatti dalla Commissione Esaminatrice
del Concorso Pubblico specificato in narrativa, con contestuale approvazione della
graduatoria di merito, allegata alla presente deliberazione della quale costituisce parte
integrante e sostanziale;

di nominare vineitori 1 candidati classificatisi rispettivamente al 1° ¢ 2° posto della precitata
graduatoria e, precisamente: la dott.ssa CUCCARO Patrizia, nata a Caserta il 30/06/1979 ¢ il
dott. MATANO Alfredo, nato a Napoli il 17/05/1971;
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di speciticare che 'immissione in servizio degli stessi ¢ subordinata alla verifica del reale
possesso dei requisitt dichiarati ed avverra a seguito della sottoscrizione dei relativi contratti
individuali di lavoro;

4. di utilizzare la suddetta graduatoria, in caso di rinuncia o dimissioni dall’incarico dei precitati

vincitori, senza adozione ulteriore di atto deliberativo:

di stabilive che la spesa complessiva sard imputata, a cura dell’U.O.C. Gestione Economico

Finanziaria, alle competenti voci di costo del personale del bilancio di esercizio di

competenzas:

6. di trasmettere copia della presente deliberazione al Collegio Sindacale, ai sensi di legge, alla
Regione Campania, nonché all’U.O.C. Gestione Risorse Umane, all’'UOC Gestione
Economico Finanziaria, all’UOC Programmazione e controllo di Gestione, al Responsabile
della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza;

7. direndere la stessa immediatamente eseguibile.
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I funzionario estensore
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GFSTIO'\T RIS‘O SE '\I NE

) f
IL DIRETTORE SANITARIO IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott.ssa Antprjefta Siciliano Gaetan\{.' ubitgsa

UM

1L DIRETTORE GENERALE l 1\ i
Dott. Mario Nicola Vittorio Ferrante '

nominato con D.G.R.C. n. 297 del 23.05.2017
immesso nelle funzioni con D.P.G.R.C. n.212 del 30.05.2017
deliberazione D.G. n. 1 del 31.05.2017 — immissione in servizio Q%

- Vista la proposta di deliberazione che precede, a firma del Direttore U.O.C.
- Visto 1 pareri favorevoli resi sulla stessa dal Direttore Sanitario e dal Direttore Amministrativo;

DELIBERA

per le causali in premessa, che qui si intendono integralimente richiamate e trascritte, di prendere
atto della proposta di deliberazione che precede e, per Ieffetto, di:

1. PRENDERE ATTO dei verbali n. 1 del 19/11/2018, n. 2 del 11/12/2018, n. 3 del
21/12/2018, n. 4 del 23/01/2019 e n. 5 del 07/02/2019 in atti giacenti, redatti dalla
Commissione Esaminatrice del Concorso Pubblico specificato in narrativa, con contestuale
approvazione della graduatoria di merito, allegata alla presente deliberazione della quale
costituisce parte integrante e sostanziale;

2. NOMINARE vincitori i candidati classificatisi rispettivamente al 1° e 29 posto della precitata
graduatoria e, precisamente: la dott.ssa CUCCARO Patrizia, nata a Caserta il 30/06/1979 e il
dott. MATANO Alfredo, nato a Napoli il 17/05/1971;

3. SPECIFICARE che I'immissione in servizio degli stessi ¢ subordinata alla verifica del reale

possesso dei requisiti dichiarati ed avverra a seguito della sottoscrizione dei relativi contratti
individuali di lavoro;

4. UTILIZZARE la suddetta graduatoria, in caso di rinuncia o dimissiont dall’incarico dei
precitati vineitori, senza adozione ulteriore di atto deliberativo;

5. STABILIRE che la spesa complessiva sard imputata. a cura dell’U.0.C. Gestione Economico
Finanziaria, alle competenti voci di costo del personale del bilancio di esercizio di
competenza;



“"ALLEGATO D”

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA, A TEMPO

INDETERMINATO, DI N. 2 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO - DISCIPLINA
DIREZIONE MEDICA DI PRESIDIO OSPEDALIERO CANDIDATI IDONEI
GRADUATORIA DI MERITO
| COGNOME  NOME " LUOGONASCITA | DATA | PUNTEGGIO |
o e e NASCITA o
1 | CUCCARO PATRIZIA CASERTA 30/06/1979 85,52
2| MATANO | "ALFREDO NAPOLI 17/05/1971 83,77 .
| SCHIAVONE | DANIELA CASERTA | 28/04/1970 79,25 |
|
VITTORIOSO | LUIGI "NAPOLI [12/03/1969 77,87
RURBA [ FABIANA NAPOLI 25/07/1975 77.6
| BARBARINO | ALESSANDRO | NAPOLI | 28/04/1981 77,46
7| FERRIERO | ANNAMARIA SANTA MARIA CAPUA | 21/02/1984 “HEaE
- VETERE
'S | DIMARTINO | MADDALENA CASTELLAMMARE D! | 20/09/1980 72,92
'f f::: i STABIA
9 [ UNO MARIA CASERTA 01/07/1983 7253
10 | FuCCl FEDERICA NAPOLI 26/10/1974 72,16
1 | FERRUCCI DANIELE " PIEDIMONTE MATESE | 11/03/1963 72,15
12 | VERRILLO GIOVANNA SANTA MARIA CAPUA | 31/03/1976 70,82
- VETERF
13 | MANZI CARLO | CASSING 03/05/1983 59,75
14 | BELLOPEDE | ROSSELLA MARCIANISE 1 19/04/1984 68,33
15 | BUONOCORE | RAFFAELLA | CASERTA 20/01/1%82 | 68,03 | AJ\J
o - , | | | Y
| 16 | BONANNO VALENTINA ALCAMO 1 01/03/1980 | 68,02 o
| | | (]
(7 | MATUOZZO | ANNA | NAPOLI ~ [ 25/06/1983 67,47 .
! ] | it ’1
it il - = ! - - = e /. 'l =
/ 18
f




SALLEGATO B”

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA, A TEMPO
INDETERMINATO, DI N. 2 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO - DISCIPLINA

DIREZIONE MEDICA DI PRESIDIO OSPEDALIERO CANDIDATI IDONEI

GRADUATORIA DI MERITO

| 18 | GALDO ANTONELLO | CAVA DE TIRRENI | 10/12/1987 67,18 i
19 | mascoLo RACHELE POMPEI 02/10/1576 67,17 MA;
20 | PENNACCHIO | FRANCESCO VILLARICCA 03/06/1982 67,14 , |
MAZZARELLA | PASQUALINO CASERTA 21/07/1981 66,67
| AUTIERO | VINCENZO | NAPOLI 01/09/1988 66,64 |
|
23| SESSA ALESSANDRA NAPOL 15/01/1978 66,04 |
24 | CRISTOFANINI | ANTONELLA NAPOLI 15/09/1974 66,03
k95! 1220 | MARIATERESA | TEANO 25/01/1982 65,45
06 | MARANO MIZAR ANDREA | NAPOLI 07/01/1985 65,17
27 | GAROFALO LUCA SALERNO 25/08/1981 65,1
98 | ESPOSITO GIUSEPPE NAPOLI 10/02/1585 64,86
26 | MANGANARO | MARIA AMPARO | VICO EQUENSE 29/02/1980 64,61 |
2 i I .
30 | PEZZULO LAURA POMPEI 30/03/1983 64,21
31 | ESPOSITO CLAUDIA | NAPOLI 26/07/1981 63,85 |
: !
L o e |




6. TRASMETTERE copia della presente deliberazione al Collegio Sindacale, ai sensi di legge.
alla Regione Campania, nonché¢ all’U.0.C. Gestione Risorse Umane, al’'UOC Gestione
Economico Finanziaria, all’'UOC Programmazione e controllo di Gestione, al Responsabile
della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza;

7. RENDERE la stessa immediatamente eseguibile.




ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE
JS

') L
La presente deliberazione ¢ stata pubblicata sull’ Albo Pretorio “on line” di quest’ Azrenida,Ospedaliera dal giormo _/_{ .9 42
IL FUNZ %RIO

)Q La presente deliberazione ¢ IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE

IL DIRIGENTE AFF GENERALI E LEGALI

La presente deliberazione diventa ESECUTIVA il
per il decorso termine di gg. 10 (dieci) dalla data di pubblicazione, ai sensi dell'art. 35 comma 6 della Legge

Regionale n® 32 del 03/11/19%94.

IL DIRIGENTE AFFARI GENERALI E LEGALI

Trasmessa copia della presente deliberazione al COLLEGIO SINDACALE, ai sensi dell'art. 35 della L.R. 03/11/1994

n® 32, in data

PER RICEVUTA

La presente deliberazione € stata trasmessa alla STRUTTURA DI CONTROLLO DELLA G.R.C., ai sensi dell’art.35

della L.R. 03/11/1994 n°32, con nota protocollo n® del
IL FUNZIONARIO
Deliberazicene della G.R. n® del
Decisione:

IL DIRETTORE AFFARI GENERALI E LEGALI

La trasmissione di copia della presente Deliberazione viene effettuata ai destinatari indicati nell’atto nelle modalita previste
dalla normativa vigente. L’inoltro alle UU.OO. aziendali avverra in forma digitale ai sensi degli artt. 22 e 45 del D.Lgs. n°

82/2005 e successive modificazioni ed integrazioni.



