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IL DIRETTORE U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

A conclusione di specifica istruttoria, descritta nella narrazione che segue, si rappresenta che
ricorrono i presupposti finalizzati all’adozione del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 2 della
Legge n. 241/1990 e s.m.1.

Premesso che:

- presso questa Azienda sussiste una carenza, tra 1’altro, di Dirigenti Medici disciplina
Neurologia;

- con Decreto Regionale n. 30 del 13.03.2015, in atti giacente, la Regione Campania ha
autorizzato questa Azienda all’assunzione, tra 1’altro, di n. 1 Dirigente Medico, Disciplina
Neurologia;

Considerato che o

risulta urgente ¢ indifferibile ricoprire il posto di Dirigente Medico di Neurologia, in quanto detta

carenza compromette, inevitabilmente, il mantenimento dei livelli essenziali di assistenza presso 1’

unita operativa complessa interessata, con significative ripercussioni sull’espletamento delle

attivita ordinarie, come ripetutamente segnalato dal Responsabile della stessa;

Letta

la Circolare prot. n. 1824 del 15.04.2014 a firma del Commissario ad acta per la prosecuzione del

piano di rientro del settore sanitario;,

Viste:

- la L. n. 3/2003, art. 9, dispone che le Pubbliche Amministrazioni “possono ricoprire i posti
disponibili, nei limiti della propria dotazione organica, utilizzando gli idonei delle graduatorie
di pubblici concorsi approvate da altre Amministrazioni del medesimo comparto di
contrattazione”, e che le Regioni provvedono all’attuazione della suddetta disposizione
“secondo le rispettive competenze previste dai relativi statuti e dalle norme di attuazione™;

- Tart. 3, comma 61, della L. n. 350/2003 stabilisce che in attesa dell’emanazione dei
regolamenti previsti dalla suddetta L. n. 3/2003, art. 9, le Pubbliche Amministrazioni possono
effettuare assunzioni anche utilizzando graduatorie di pubblici concorsi approvate da altre
Amministrazioni previo accordo tra le Amministrazioni interessate;

- la Circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 1571/4 del 25.02.2004 precisa che le
Pubbliche Amministrazioni “nei limiti della propria dotazione organica e nel rispetto della
programmazione triennale dei fabbisogni del personale (...) possono utilizzare le graduatorie
concorsuali ancora valide approvate da altre Amministrazioni mediante appositi accordi
stipulati in applicazione della normativa vigente in materia di accesso agli impieghi nelle
Pubbliche Amministrazioni e nel rispetto dell’art. 97 della Costituzione e dell’art. 30 del D.
Lgs. n. 165/2001™;



Dato atto che:

- questa Azienda ha stipulato convenzioni, per |'utilizzo reciproco di graduatorie di procedure
selettive, con I’AORN “Cardarelli”, con I’ASL di Avellino, con ’ASL di Caserta ¢ con
I’ AORN “Moscati” di Avellino;

- presso le altre aziende, con le quali ¢ gia esistente rapporto convenzionale per 1'utilizzo
reciproco delle graduatorie, non ¢ presente graduatoria relativa alla disciplina in oggetto o0 non
¢ stata data la disponibilita al suo utilizzo;

- solo presso ’ASL di Avellino ¢ presentc una graduatoria relativa alla disciplina di
Neurologia;

- questa Azienda, con PEC 2226/u del 23.01.2019, in virt della convenzione sopra citata, ha
chiesto all’ASL di Avellino di poter utilizzare la graduatoria del Concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico disciplina
Neurologia, approvata con deliberazione n. 404/DG del 23.01.2019;

- 1la stessa ASL di Avellino con nota prot. 2096/GRU del 12.03.2019 ha trasmesso la
graduatoria generale di merito comunicando, nel contempo che la stessa pud essere utilizzata
a partire dal 2° posto;
Considerato, altresi,
che i candidati classificatisi dal 2° al 7° posto della precitata graduatoria, contattati per le vie
brevi, hanno dichiarato di non essere disponibili ad accettare 'incarico, a tempo indeterminato, di
Dirigente Medico disciplina Neurologia presso I’ AORN “Sant’Anna e San Sebastiano” di Caserta;
Ritenuto,
pertanto, di procedere all’utilizzazione della graduatoria dell’ASL di Avellino per I’assunzione a
tempo indeterminato, di n. 1 Dirigente Medico disciplina Neurologia, nominando il candidato
classificatosi all’8° posto della predetta graduatoria e precisamente il dott. PICCIRILLO Giovanni
nato a Caserta il 20.09.1983;
Attestata

la legittimita della presente proposta di deliberazione, che & conforme alla vigente normativa in

materia;

PROPONE

1. di procedere, per la copertura di n. 1 posto di Dirigente Medico, a tempo indeterminato,
disciplina Neurologia, all’utilizzazione della graduatoria del Concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico - Disciplina
Neurologia, dell’ASL di Avellino, approvata con deliberazione n. 404/DG del 23.01.2019, in

virtl della convenzione in essere;

2 di nominare, in conseguenza di quanto sopra, il candidato classificatosi all’8° posto della
predetta . graduatoria e precisamente il dott. PICCIRILLO Giovanni nato a Caserta il
20.09.1983;

3. di specificare che 'immissione in servizio del precitato candidato € subordinata alla verifica del

reale possesso dei requisiti cosi come dichiarati per la partecipazione al concorso;

4. di stabilire che la spesa complessiva sara imputata, a cura dell’U.0.C. Gestione Economico

Finanziaria, alle competenti voci di costo del personale del bilancio di esercizio di competenza;

h

di trasmettere copia della presente deliberazione al Collegio Sindacale, ai sensi di legge, alla

Regione Campania, nonché all’U.0.C. Gestione Risorse Umane, al’UOC Gestione Economico
Finanziaria, all’UOC Programmazione e controllo di Gestione, al Responsabile della

Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza e all’ASL di Avellino;
6. direndere la stessa immediatamente eseguibile, per I'urgenza.
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IL BDIRETTORE GENERALE
~ Dott. Mario Nicola Vittorio Ferrante
nominato con D.G.R.C. n. 297 del 23.05.2017
immesso nelle funzioni con D.P.G.R.C. n.212 del 30.05.2017
deliberazione D.G. n. 1 del 31.05.2017 — immissione in servizio

- Vista la proposta di deliberazione che precede, a firma del Direttore U.O.C.
- Visto i pareri favorevoli resi sulla stessa dal Direttore Sanitario e dal Direttore Amministrativo;

DELIBERA

per le causali in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte, di prendere
atto della proposta di deliberazione che precede e, per I'effetto, di:

(S
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PROCEDERE, per la copertura di n. 1 posto di Dirigente Medico, a tempo indeterminato,
disciplina Neurologia, all’utilizzazione della graduatoria del Concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico - Disciplina
Neurologia, dell’ASL di Avellino, approvata con deliberazione n. 404/DG del 23.01.2019, in
virtl della convenzione in essere; -‘
NOMINARE, in conseguenza di quanto sopra, il candidato classificatost all’8° posto della
predetta graduatoria e precisamente il dott. PICCIRILLO Giovanni nato a Caserta il
20.09.1983;

SPECIFICARE che I'immissione in servizio del precitato candidato ¢ subordinata alla
verifica del reale nncceaan dei requieiti cngi come dichiarati ner la Iw_m-fer‘ipﬂ,'ﬂ.ﬂﬂr‘ al conroren:
STABILIRE che la spesa complessiva sara imputata, a cura dell’U.O.C. Gestione Economico
Finanziaria, alle competenti voci di costo del personale del bilancio di esercizio i
competenza;

TRASMETTERE copia della presente deliberazione al Collegio Sindacale, ai sensi di legge.
alla Regione Campania, nonché all’U.O.C. Gestione Risorse Umane, all’'UOC Gestione
Economico Finanziaria, all’UOC Programmaziong ¢ controllo di Gestione, al Responsabile
della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza e all’ASL di Avellino;

RENDERE la stessa immediatamente eseguibile, per I'urgenza.

IL DIRETTYURE GENERALE
Dott. Mario Mcola Vittorio Ferrante
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La presente deliberazione ¢ stata pubblicata sull’ Albo Pretorio “on line” di quest’ Azienda Ospedaliera dal giorno

IL FUNZIONARIO _
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La presente deliberazione ¢ IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE

IL DIRIGENTE AFFRI GENERAL I-Echingsdy

La presente deliberazione diventa ESECUTIVA il
per il decorso termine di gg. 10 (dieci) dalla data di pubblicazione, ai sensi dell'art. 35 comma 6 della Legge

Regionale n® 32 del 03/11/1994.

IL DIRIGENTE AFFAR| GENERALI

Trasmessa copia della presente deliberazione al COLLEGIO SINDACALE, ai sensi dell'art. 35 della L.R."03/1 1/1994

n° 32, in data N

PER RICEVUTA

La presente deliberazions & stata trasiiessa alla STRUTTURA DI CONTROLLO DELLA GR.C., ai scusi dell’art.35
della L.R. 03/11/1994 n°32, con nota protocollo n° del

IL FUNZIONARIO

Deliberazione della GR. n® del

Decisione:

IL DIRETTORE AFFARI GENERALI

La trasmissione di copia della presente Deliberazione viene effettuata ai destinatari indicati nell’atto nelle modalita previste
dalla normativa vigente. L’inoltro alle UU.OO. aziendali avverra in forma digitale ai sensi degli artt. 22 e 45 del D.Lgs. n°

82/2005 e successive modificazioni ed integrazioni.



