REGIONE CAMPANIA

, ' ‘ AZIENDA OSPEDALIERA “SANT’ANNA E SAN SEBASTIANO”
Azienda Ospedaliera
gégétl;‘fﬁa DIRILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

e San Sebastiano _ DI CASERTA

di rilievo nazionale
e di alta specializzazione

Deliberazione n° 2)“9-'8 del QO MCV( QO ‘Qo—f 8

OGGETTO: LIQUIDAZIONE SPETTANZE COMPONENTI COMMISSIONI DI VALUTAZIONE
CONFERIMENTO INCARICO QUINQUENNALE DI DIRETTORE DELL’U.O.C.
FARMACIA OSPEDALIERA

IL DIRETTORE U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

A conclusione di specifica istruttoria, descritta nella narrazione che segue, si rappresenta che ricorrono i presupposti
tinalizzati all’adozione del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 2 della Legge n. 241/1990 e s.m.1.

Premesso che:
- con delibera n. 106 del 22/02/2018, esecutiva ai sensi di legge, ¢ stato indetto Avviso Pubblico per il
conferimento dell’incarico quinquennale di Direttore dell’U.O.C. di Farmacia Ospedaliera;
- con delibera n. 847 del 10/10/2018, esecntiva ai sensi di legge, & stata nominata la Commissione di
Valutazione dell’ Avviso di cui trattasi nel modo che segue:
- Dotl.ssa Altomonte Maria — Direttore UOC Farmacia Ospedaliera — GO.M. Melacrino Morelli
R.C.;
- Dott.ssa Maiolino Piera — Direttore UOC Farmacia Ospedaliera — IRCCS Pascale Napoli;
- Dott.ssa Scanavacca Paola — Direttore UOC Farmacia Ospedaliera — A.O. Arcispedale S.Anna -
Ferrara;
Dato atto
che la predetta Commissione si ¢ riunita il giorno 25/10/2018 ed in apri data ha ultimato i lavori per la
selezione dei candidati partecipanti all’ Avviso pubblico sopra citato ed ha trasmesso tutti gli atti relativi allo
stesso all’U.0.C. Gestione Risorse Umane per i successivi provvedimenti consequenziali.
Preso atto dei documenti comprovanti le spese sostenute dai Commissari.
Letto
il D.P.CM. 23/03/1995 che determina i compensi da corrispondere ai componenti delle Commissioni
esaminatrici ed al personale addetto alla sorveglianza di tutti 1 tipi di concorso indetti dalle Amministrazioni
Pubbliche.
Precisato
che non viene corrisposto alcun compenso al personale di questa Azienda in virtii della omnicomprensivita
del trattamento economico dallo stesso percepito.
Visto
il prospetto, allegato alla presente deliberazione in quanto parte integrante e sostanziale, nel quale ¢
riportato il compenso e la somma a titolo di rimborso spese spettante a ciascun componente della
Commissione di Valutazione nominata con I’atto deliberativo sopra enunciato.
Ritenuto
di dover provvedere alla liquidazione delle spettanze ai componenti della Commissione di Valutazione della
selezione di che trattasi.
Attestata
la legittimita della presente proposta di deliberazione, che ¢ conforme alla vigente normativa in materia;



[l Dirigente Amministrativo
Dott. Antonio De Falco

PROPONE

di liquidare la somma complessiva lorda di € 530,91 alla Dott.ssa Altomonte Maria, di € 263,91 alla
Dott.ssa Maiolino Piera. di € 566,09 alla Dott.ssa Scanavacca Paola a titolo di compensi previsti dal
D.P.C.M. 23/03/1995 ¢ rimborsi spese per Iattivita di componente di Commissione per il conferimento
dell’incarico quinquennale di Direttore dell’U.O.C. di Farmacia Ospedaliera, cosi come dettagliato nei
prospetti allegati alla presente deliberazione, che ne costituiscono parte integrante e sostanziale;

di precisare che non viene corrisposto alcun compenso al personale di questa Azienda, in virti della
omnicomprensivita del trattamento economico dallo stesso percepito;

di stabilire che la spesa complessiva di € 1.360,91 sara imputata, a cura della U.O.C. Gestione
Economico Finanziaria, alle competenti voci di conto del bilancio;

di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, come per legge, alle UU.00.CC. Affari
Generali, Gestione Risorse Umane, Gestione Economico Finanziaria e Programmazione e Controllo di
Gestione, al Responsabile della Prevenzione della Corruzione ed al Responsabile della Trasparenza;

di procedere, in applicazione del D.Lgs. 196/2013 e ss.mm.ii. alla pubblicazione del presente atto senza
gli allegati;

di rendere la stessa immediatamente esecutiva, vista ["urgenza.
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Vista la suestesa proposta di deliberazione, si esprime parere favorevole.

IL DIRETTORE SANITARIO IL DIRETTORE

IMINISTRATIVO
Dott.ssa Antpfyjetta Siciliano Dott. GaetaRo ‘Gybj

Allaoatn Ranaficiari
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IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Mario Nicola Vittorio Ferrante
nominato con D.G.R.C. n. 297 del 23.05.2017
immesso nelle funzioni con D.P.G.R.C. n.212 del 30.05.2017
deliberazione D.G. n. 1 del 31.05.2017 — immissione in servizio

- Vista la proposta di deliberazione che precede, a firma del Direttore U.0.C. Gestione Risorse Umane:
- Visti i pareri favorevoli resi sulla stessa dal Direttore Sanitario ¢ dal Direttore Amministrative

DELIBERA

per le causali in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte, di prendere atto della
proposta di deliberazione che precede e, per I'effetto, di:

1. LIQUIDARE la somma complessiva lorda di € 530,91 alla Dott.ssa Altomonte Maria, di € 263,91 alla
Dott.ssa Maiolino Piera, di € 366,09 alla Dott.ssa Scanavacca Paola a titolo di compensi previsti dal
D.P.C.M. 23/03/1995 ¢ rimborsi spese per I'aitivita di componente di Commissione per il conferimento
dell’incarico quinquennale di Direttore dell’U.O.C. di Farmacia Ospedaliera, cosi come dettagliato nei
prospetti allegati alla presente deliberazione, che ne costituiscono parte integrante e sostanziale;
PRECISARE che non viene corrisposto alcun compenso al personale di questa Azienda, in virta della
omnicomprensiviti del trattamento economico dallo stesso percepito;

2 STARITIRE che Ia spesa complessiva di € 1.360.91 sara imputata, a cura della U.O.C. Gestione

Economico Finanziaria, alle competenti voci di conto del bilancio;

]

4., TRASMETTERE copia del presente atto al Collegio Sindacale, come per legge, alle UU.0O.CC.
Affari Generali, Gestione Risorse Umane, Gestione Economico Finanziaria e Programmazione e
Controllo di Gestione, al Responsabile della Prevenzione della Corruzione ed al Responsabile della
Trasparenza;

5. PROCEDRE, in applicazione del D.Lgs. 196/2013 e ss.mm.ii. alla pubblicazione del presente atto

senza gli allegati;
6. RENDERE la stessa immediatamente esecutiva, vista I'urgenza.

RE GENERALE
cola Vitsorio Ferrante

1L DIRET
Dott. Mario



ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE
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ienda Ospedaliera dal giorno Ql s

La presente deliberazione ¢ stata pubblicata sull’ Albo Pretorio “on line™ di quest” A

1L FUNZIONARIO

La presente deliberazione ¢ IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE

e

IL DIRIGENTE AFEARI GENERALI

La presente deliberazione diventa ESECUTIVA il
per il decorso termine di gg. 10 (dieci) dalla data di pubblicazione, ai sensi dell'art. 35 comma 6 della Legge
Regionale n® 32 del 03/11/1994.

IL DIRIGENTE AFFARI GENERALI

Trasmessa copia della presente deliberazione al COLLEGIO SINDACALE, ai sensi dell'art. 35 della L.R. 03/11/1994

n° 32, in data

PER RICEVUTA

La presente deliberazione & stata trasmessa alla STRUTTURA DI CONTROLLO DELLA G.R.C.. ai sensi dell’art.35

della L.R. 03/11/1994 n°32, con nota protocollo n® del

IL FUNZIONARIO
Deliberazione della G.R. n® del
Decisione:

IL DIRETTORE AFFARI GENERALI

La trasmissione di copia della presente Deliberazione viene effettuata ai destinatari indicati nell’atto nelle modalita previste
dalla normativa vigente. L'inoltro alle UU.OO. aziendali avverra in forma digitale ai sensi degli artt. 22 e 45 del D.Lgs. n®

82/2005 e successive modificazioni ed integrazioni.



