REGIONE CAMPANIA
AZIENDA OSPEDALIERA “SANT’ANNA E SAN SEBASTIANO”
DI RILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE
DI CASERTA

Deliberazione n°923 del [J &pﬂt‘e’( .,QC);‘!, %
|

Oggetto: Rinnovo convenzione finalizzata all’espletamento di consulenze specialistiche in anestesia e rianimazione
presso I’Azienda Ospedaliera Universitaria San Giovanni di Dio e Ruggi D’Aragona dal 01/04/2019 fino al
30/06/2019.

IL DIRETTORE U.0.C. AFFARI GENERALI

a conclusione di specifica istruttoria, descritta nella narrazione che segue, si rappresenta che ricorrono i presupposti finalizzati
all’adozione del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 2 della Legge n. 241/1990 e s.m.i.

Premesso che
— con Deliberazione n° 1109 del 28/12/2018, ¢ stata rinnovata convenzione con 1’Azienda Ospedaliera
Universitaria San Giovanni di Dio e Ruggi D’Aragona di Salerno, finalizzata all’espletamento di consulenze
specialistiche in anestesia e rianimazione dal 01/01/2019 al 31/03/2019;
— con comunicazione del 21/03/2019, prot. 2019/8174, acquisita da questa amministrazione, in pari data, al prot.
n° *8003/e, la predetta azienda sanitaria ha chiesto la proroga del predetto accordo fino al 30/09/2019 e per n°
450 ore mensili, vista la continuitd della persistente carenza di dirigenti medici anestesisti a tutt’oggi in
servizio;
Considerato che
— il Direttore U.O.C. Anestesia e Rianimazione di questa A.O.R.N., dott. Brunello Pezza, con e-mail del
26/03/2019, allegata al presente provvedimento costituendone parte integrante e sostanziale, ha espresso il
proprio parere favorevole al rinnovo di cui trattasi;
— anche presso questa Azienda emerge la complessita a garantire I’ordinaria gestione della rianimazione sia
propria che di ausilio alle altre UU.00,;
Ritenuto

— pertanto, per le precedenti considerazioni, di poter rinnovare la convenzione di cui trattasi con ’4.O.U. di
Salerno fino al 30/06/2019 anziché fino al 30/09/2019, per un massimo di n. 300 (trecento) ore mensili,
anziché n. 450 richieste;

— di dover demandare al Direttore U.0.C. Anestesia e Rianimazione di questa A.ORN. di vigilare
sull’osservanza massima delle ore concesse, nonché sul rispetto delle norme disciplinanti I’orario di lavoro
subordinato di cui al D.Lgs. n® 66/2003;

Precisato che

— gli effetti dell’accordo decorrono dal 01/04/2019 e proseguiranno fino al 30/06/2019 agli stessi patti e
condizioni stabiliti nell’atto convenzionale in vigore fino al 31/03/2019, che qui si intendono integralmente
riportati e trascritti;

— Dattivita di consulenza in premessa descritta sara espletata in conformita del regolamento A.L.P.I. di questa
A.ORN;

— le prestazioni eseguite dallo staff medico, non supereranno i limiti previsti dall’art. 4 del D.Lgs. n® 66/2003 e
s.m.i.;

— Dattuazione dell’accordo ¢ retta, precipuamente, da considerazioni connesse al perseguimento di un interesse
pubblico, ai sensi dell’art. 15 della legge n® 241/1990 e s.m.i. ed al fine di collaborare a garantire, in ambito
regionale, il rispetto dei LEA;

Attestata
la legittimita della presente proposta di deliberazione, che & conforme alla vigente normativa in materia;

PROPONE

1) diaccogliere parzialmente la richiesta dell’A.Q.U. di Salerno;

2) di rinnovare, con la predetta azienda salemitana, convenzione finalizzata ad erogare prestazioni
specialistiche in anestesia e rianimazione per il tramite dei dirigenti medici anestesisti dipendenti di questa
A.ORN,, per la durata di mesi tre, in coerenza con quanto disposto per il pregresso e per le altre
convenzioni;



3) di precisare che gli effetti dell’accordo decorrono dal 01/04/2019 fino al 30/0€2019, per un numero
massimo di 300 (trecento) ore mensili ed agli stessi ulteriori patti e condizioni nell’atto convenzionale in
vigore fino al 31/03/2019, che qui si intendono integralmente riportati e trascritti ¢ prendendo atto delle
prestazioni eventualmente gia eseguite per garantire I’emergenza delle prestazioni sanitarie;

4) di precisare, inoltre, che, I’attivita in premessa descritta sara espletata nel rispetto del D.Lgs. n° 66/2003,
disciplinante I"orario di lavoro subordinato e che, dal compenso stabilito per tale attivita, questa Azienda
tratterra quanto previsto dal regolamento A.L.P.I. vigente al momento della efficacia dell’accordo;

5) di precisare, altresi, che le attivita in convenzione saranno subordinate e predisposte da parte dell’A.O.U. di
Salerno a conferma dei tumi mensili previsti presso questa Azienda e non dovranno superare i limiti di cui
al precedente punto 3);

6) di demandare al Direttore U.O.C. Anestesia e Rianimazione di questa A.O.R.N. di vigilare sull’osservanza
di quanto riportato ai precedenti punti 3), 4) e 5), segnalando alla U.Q.C. Gestione Risorse Umane ¢ alla
U.O.C. Affari Generali eventuali comportamenti e/o inadempienze tenuti dai professionisti che svolgeranno
le attivita di cui trattasi che potrebbero causare disservizi alla U.O.C. di appartenenza e tali da costituire
revoca e/o improrogabilita dell’accordo;

7) di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale, come per legge, alle UU.O0.CC. Gestione Economico-
Finanziaria, Gestione Risorse Umane, Appropriatezza ed Epidemologia Clinica € Valutativa, Formazione,
Qualita e Performance, Anestesia e Rianimazione, all’Ufficio A.L.P.I. ed alla predetta azienda sanitaria
salernitana;

8) di rendere il presente provvedimento immediatamente eseguibile, visto fl decorso degli effetti.

Generali
avv. Eduarg hianese

Vista la suestesa proposta di deliberazione, si esprime parere favorevole.
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Dott. Mario Nicola Vittorio Ferrante
nominato con D.G.R.C. n. 297 del 23.05.2017
immesso nelle funzioni con D.P.G.R.C. n.212 del 30.05.2017
deliberazione D.G. n. 1 del 31.05.2017 — immissione in servizio

Dott.ssa Amt iclttja\Siciliano

e Vista la proposta di deliberazione che precede, a firma del Direttore U.O.C. Affari Generali;
e Visto i pareri favorevoli resi sulla stessa dal Direttore Sanitario e dal Direttore Amministrativo;

DELIBERA

per le causali in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte, di prendere atto della
proposta di deliberazione che precede e, per I’effetto, di:

1) ACCOGLIERE parzialmente la richiesta dell’A.O.U. di Salerno;

2) RINNOVARE, con la predetta azienda salernitana, convenzione finalizzata ad erogare prestazioni
specialistiche in anestesia e rianimazione per il tramite dei dirigenti medici anestesisti dipendenti di questa
A.O.RN,, per la durata di mesi tre, in coerenza con quanto disposto per il pregresso e per le altre
convenzioni;

3) PRECISARE che gli effetti dell’accordo decorrono dal 01/04/2019 fino al 30/06/2019, per un numero
massimo di 300 (trecento) ore mensili ed agli stessi ulteriori patti e condizioni nell’atto convenzionale in
vigore fino al 31/03/2019, che qui si intendono integralmente riportati e trascritti e prendendo atto delle
prestazioni eventualmente gia eseguite per garantire I’emergenza delle prestazioni sanitarie;

4) PRECISARE, inoltre, che, I'attivita in premessa descritta sara espletata nel rispetto del D.Lgs. n® 66/2003,
disciplinante I’orario di lavoro subordinato e che, dal compenso stabilito per tale attivita, questa Azienda
tratterra quanto previsto dal regolamento A.L.P.L. vigente al momento della efficacia dell’accordo;

5) PRECISARE, altresi, che le attivita in convenzione saranno subordinate e predisposte da parte dell’ A.O.U.
di Salerno a conferma dei turni mensili previsti presso questa Azienda e non dovranno superare i limiti di
cul al precedente punto 3);

6) DEMANDARE al Direttore U.O.C. Anestesia e Rianimazione di questa A.O.RN. di vigilare
sull’osservanza di quanto riportato ai precedenti punti 3), 4) ¢ 5), segnalando alla U.O.C. Gestione Risorse
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Azienda Ospedaliero Universitaria
San Giovanni di Dio e Ruggi d’Aragona
Scuola Medica Salernitana

AFFARI GENERALI

AOU RUGGI D‘RRAGONA - S5A

.. 2019/8174 dal 21/03/2019 ore 10,2
Dest.: AL DIR.GEN.LE RORN S.ANNR E

R

URGENTE

Preg.mo

Direttore Generale dell’Azienda Ospedaliera
“Sant’Anna e San Sebastiano “

Via Palasciano - CASERTA
convenzioni@ospedalecasertapec.it

affarigenerali@ospedale.caserta.it

Oggetto: Richiesta rinnovo Convenzione tra I‘AQU San Giovanni di Dio e Ruggi d’Aragona e 'AORN
Sant'Anna e San Sebastiano di Caserta per consulenze specialistiche in Anestesia e
Rianimazione — decorrenza 1 aprile 2019.

Con la presente si richiede Ia disponibilita di codesta AORN al rinnovo della convenzione
per prestazioni specialistiche in Anestesia e Rianimazione (ex. Deliberazioni n.86/20178, 365/2018
e 18/2019) per il l)eriodo 01.04.2019 - 30.09.2019 per un fabbisogno pari a 450 ore mensili, nelle
more dellimminehte completamento delle procedure di reclutamento presso questa AQU.

Nell'attesa di un cortese ed urgente riscontro, si porgono cordiali saluti.
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U.0.C. Apestesia e Rianimazione ff '

Direttore: Dott. Renato Gammald;
Prot. RIA n®2160

Salerno, 15 Marzo 2019

‘ Al Direftore Generale
Dott..Giuseppe Longo

Al Direttore Sanitario Aziendale
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Oggetto: Proroga Convezione A. O, “Sant’Anna e San Sebastiano” di Caserta.

Persistendo il fat%bisogno Qrario per le Attivita Anestesiologiche-Rianimatorie presso il
Presidio Ospedaliero dj Castiglione di Ravello, non essendo. stata raggiunta una pianta
organica in gradol di garantire Pautonomia per la copertura della Turnaziene ed essendo
prossimo alla scadenza, il 31 Marzo 2019, il Convenziohamento con ’AORN “Sant’Anna e
San Sebastiano™ di Casefta, si chiede alla 8.V.. di procedere a proroga della Convenzione
stessa.

Certo di un 'sellecit‘lo riscontro porgo cordiali saluti,
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Azienda Ospedaliero Universitaria
San Giovanni di Dic e Ruggi d’Aragona
Scuoia Medica Salernitana

DELIBERAZIONE N. fj) DEL 18 GEN, 2019

OGGETTO: RINNOVQO CONVENZIONE CON L’AZIENDA OSPEDALIERA “S.ANNA E SAN

it 5 \ PNt o~ 2 T YRYIOQTY 4 TR STy Y r SN el ol el R o
SEBASTIANG" DI CASERTA PER PRESTAZIONI SPECIALISTICHE IN ANESTESIA E

RIANIMAZIONE

1 \ T /-
L anno duemiladiciannove, il ginrndd_\)‘ ALY del mese di éﬁb Vil A 1) .in
Sulerno. nella sede dell” AOU “Sun Givvanni di Dio ¢ Ruggi d"Aragona”,

Datt. Giuseppe Longo, giusta 12.P.G.R.C. n. 292 del 27/11/2017, in esecuzione della
C? Deliberazione di GRC 0, 714 del 21117201 7:

- Visto il D.Igs 30 dicembre 1992 . 502 e successive imegrazioni ¢ modificazioni;
Su conforme proposia del Dircutore della UOC Afturi Generali

HA ADOTTATO
il seguente provvedimento
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* PREMESSO
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- Che con Delibera n. 365 dell’8 maggio 2018 & stato rinnovato, fino al 31 dicembre 2018, il
rapporto convenzionale con J’Azienda Ospedaliera “Sant'Anna ¢ San Sebastiano™ di
Caserta per prestazioni specialistiche in Anestesia ¢ Rianimazione per i Plessi Ospedalieri
“Ruggi” e “SS. Maria Incoronata dell’Olmo”,

- Che con nota prot.n.2018/32744 dcl 18/12/2018 la Direzione Strategica di questa AOU, ha
chiesto di procedere alla proroga della convezione (ex Delibera n. 86/2017 e n.365/2018),
anche per I'anno 2019 (all.1);

- Che il Direttore Generale dell’Azienda Ospedaliera “Sant’Anna ¢ San Sebastiano di
Caserta™, con Deliberazione n. 1109 del 28/12/2018 aceoglieva la richiesta di questa AOU a
rinnovare la convenzione per il periodo dall’1/1/2019 fino al 31/3/2019 & per un massimo di
300 ore mensili ed agli stesst patti e condizioni nell’atto convenzionale in vigore fino al
31/12/2018 (all.2),

CONSIDERATA la necessita di garantire la regolarita e la continuita delle prestazioni assistenziali
dell’A.O.U. San - Giovanni di Dio e Ruggi D’ Aragona” di Salerno, al fine di scongiurare I'ipotesi
di interruzione di Pubblico Servizio nelle more dell’arruolamento di nuovo personale mediante la
delinizione delle procedure concorsuali in atto;

RITENUTO pertento, di poter procedere alla stipula della convenzione in argomento, secondo lo
schema allegato;

DATO ATTO di poter corrispondere per laftivitd assistenziale, oggelto della convenzione,
all'Azienda Ospedaliera “Sant’Anna e San Sebastiano” di Caserta un  compenso lordo orario di
€60,00 (sessanta/00) omnicomprensivo, cosl come stabilito dall’art, 14, comma 6, del CCNL della
Dirigenza Medico-Velerinaria sottoseritfo il 3 novembre 2005, e far gravare la spesa presunta
stimata in curo 54.000,00 (cinquantaquattromila/00) sul conto ecenomico 502011407 (Consulenze
sanitarie e sociosanitarie da Asl, AQ, IRCSS);

Altestalo che il presente provvedimento, o seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e
nclla sostanza ¢ legittimo e utile per il servizlo pubblico;

PROPONE

Per tutto quanto sinora descritto ¢ che, qui si intende integralmente riportato:

% - di prendere atto della disponibiliti manifestata dal Direttore Generale dell’ AO “Sant’Anna

¢ San Sebastiano” di Caserta alla proroga della convenzione per Consulenze specialistiche in
anestesia ¢ rianimazione per i P.O. Ruggi di Salerno per un numero massimo di 360
(trecento) ore mensili, a decarrere dal mese di gennaio 2019 fino al 3] marzo 2019 nel
rispetlo della legge 161/2014;

- di approvare lo schema di convenzione, che allegato alla presente ne forma parte integrante
e sostanziale (all.n.3);

- di precisare che il Responsabile della presente convenzione per I'A.O.U. Ruggi D’Aragona
di Salerno, ¢ individuato nella persona del Responsabile della U.O.C. di Anestesia ¢
Rianimazione del P.O. Ruggi di Salemo, il quale inviera alla U.0.C. Affari Generali il
resoconto mensile deghi accessi effettuati; o CAGERTH

- di corrispondere per Pattivild assistenziale oggetto della convenzione, ali un
compenso lordo onnicomprensivo lordo orario di € 60,00 (sessanta/00) omnicomprensivo,
cosi come stabilito dall’art. 14, comma 6, del CCNL della Dirigenza Medico-Veterinaria
sottoscritto il 3 novembre 2005, ¢ [ar gravare la spesa presunta stimata in 54,000,00
(cinquantaquattromila/00) sul conto economico 502011407 (Consulenze sanitarie e
scciosanitaric da Asl, AO, IRCSS);
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- di trasmettere il presente atto al Direttore Generale deli’AO “Sant’ Anna e San Sebastiano”

di Caserta; ;
- di inviare il presente provvedimento, per quanto di competenza al Collegio Sindacale ai

sensi della normativa vigente, U.O.C. Affari Generali, al Responsabile di Anestesia e
Rianimazione, alla Direzione Medica di Presidio dell'A.O.U. Ruggi;
- didichiarare il presente provvedimento, immediatamente esecutivo.

11 Funziongsie AAGG
dr. Anna picella

Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo ¢ del Direttore Sanitario, che
sottoserivono per la conferma:

Il Direttore Amministrativo Il Direttore tario
dr. Oreste Florenzano alorino

- —

1L DIRETTORE GENERALE
(ex DPGRC n. 292/2017)

Per tutto quanto in premessa che qui di seglito si intende integralmente richiamato
DELIBERA

- di prendere atto della disponibilitd manifestata dal Direttore Generale dell’AQ “Sant’ Anna
¢ San Sebastiano™ di Caserta aila proroga della convenzione per Consulenze specialistiche in
aneslesia e nanunuzione per 1 P.O. Ruggl di Saierno per un numero massimo dai 300
(trecento) ore mensili, a decorrere dal mese di gennaio 2019 fino al 31 marzo 2019 nel
rispetto della legge 161/2014;

- diapprovare lo schema di convenzione, che allegato alla presente ne forma parte integrante
e sostanziale (all.n.3);

- di precisare che il Respansabile della presente convenzione per 'A.Q.U. Ruggi D'Aragona
di Salerno, € individuato neila persona del Responsabile della U.O.C. di Anestesia e
Rianimazione del P.O. Rugpi di Salero, il quale inviera alla U.O.C. Affari Generali il
resoconto mensile degli accessi effettuati; fo CadBran G‘F’

- di corrispondere per 'attivild assistenzialc ogpetto della convenzione, all’ASL ga!ernolun
compenso lordo onnicomprensivo lordo orario di € 60,00 (sessanta/00) omnlcomprensivo,
cosl come stabilito dalP’art. 14, comnia 6, del CCNL della Dirigenza Medico-Veterinaria
softoscritto il 3 novembre 2005, e far gravare la spesa presunta stimata in 54.000,00
(cinquantaquattromila/00) sul conto economico 502011407 (Consulenze sanitarie e
sociosunitarie da Asl, AO, IRCSS);

- di trasmettere il presente alto al Direttore Generale dell’ AQ “Sant’Anna e San Sebastiano”

di Caserta;

- di iaviare il presente provvedimento, per quanto di competenza al Coliegio Sindacale aj
sensi della normativa vigente, U.Q.C. Affari Generali, al Responsabile di Anestesia e
Rianimazione, alla Direzione Mediea di Presidio dell’ A.Q.U. Ruggl;

- didichiarare il presente provvediments, immediatamente esecutivo.
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Oggetto convenzione anestesisti con Azienda Ruggi )
d'Aragona Salerno NG ol E =

Mittente brunello pezza <brpezza@gmail.com>

Destinatario  <affarigenerali@ospedale.caserta.it>

Data 29/03/2019 12:33

In relazione all'oggetto, il sottoscritto, dr Brunello Pezza, Direttore UOC anestesia e Rianimazione della
AORN Sant'Anna e San Sebastiano di Caserta esprime il proprio parere favorevole al rinnovo della
convenzione.

Distinti saluti

Caserta 29/3/2019 Dr Brunello Pezza

https://webmail.ospedale.caserta.it/?_task=mail& safe=0& uid=9655& mbox=INBO... 29/03/2019



Umane e alla U.O.C. Affari Generali eventuali comportamenti e/o inadempienze tenuti dai professionisti
che svolgeranno le attivita di cui trattasi che potrebbero causare disservizi alla U.0.C. di appartenenza e tali
da costituire revoca e/o improrogabilita dell’accordo;

7) TRASMETTERE il presente atto al Collegio Sindacale, come per legge, alle UU.00.CC. Gestione
Economico-Finanziaria, Gestione Risorse Umane, Appropriatezza ed Epidemologia Clinica e Valulativa,
Formazione, Qualita e Performance, Anestesia e Rianimazione, all’Ufficio A.L.P.L ed alla predetta azienda
sanitaria salernitana;

8) RENDERE il presente provvedimento immediatamente eseguibile, visto il de rso degli effetti.

IL DIRETTOR
Dott. Mario Ni orio nte



ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

da Ospedaliera dal giorno 4 C{ : /_if
FUNZIONARIO

N LAAML

La presente deliberazione ¢ IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE

La presente deliberazione ¢ stata pubblicata sull’ Albo Pretorio “on line” di quest’

Pt

IL DIRIGENTE ARI GENERALI

La presente deliberazione diventa ESECUTIVA il

per il decorso termine di gg. 10 (dieci) dalla data di pubblicazione, ai sensi dell'art. 35 comma 6 della Legge
Regionale n® 32 del 03/11/1994.

IL DIRIGENTE AFFARI GENERALI

Trasmessa copia della presente deliberazione al COLLEGIO SINDACALE, ai sensi dell'art. 35 della L.R. 03/11/1994
n® 32, in data

PER RICEVUTA

La presente deliberazione ¢ stata trasmessa alla STRUTTURA DI CONTROLLO DELLA G.R.C., ai sensi dell’art.35

della L.R. 03/11/1994 n°32, con nota protocollo n° del
IL FUNZIONARIO
Deliberazicne della GR. n° del
Decisione:

IL DIRETTORE AFFARI GENERALI

La trasmissione di copia della presente Deliberazione viene effettuata ai destinatari indicati nell’atto nelle modalita previste
dalla normativa vigente. L’inoltro alle UU.OO. aziendali avverra in forma digitale ai sensi degli artt. 22 e 45 del D.Lgs. n°
82/2005 e successive modificazioni ed integrazioni.



