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OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE INTERNA., PER TITOLI E COLLOQUIO. PER
LATTRIBUZIONE DI UN INCARICO TEMPORANEO DI DIRIGENTE MEDICO, EX-
ART.18 DEL CCNL 08/06/2000,DIRETTORE DELLA U.0.C. CARDIOCHIRURGIA.
APPROVAZIONE ATTI E NOMINA VINCITORE.

IL DIRETTORE U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

A conclusione di specifica istruttoria, descritta nella narrazione che segue, si rappresenta che ricorrono i presupposti
finalizzati all’adozione del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 2 della Legge n. 241/1990 e s.m.1.

premesso che:
- con deliberazione n. 191 del 13/03/2019, immediatamente eseguibile, ¢ stato indetto avviso di

selezione interna, per titoli e colloquio, per I'attribuzione di un incarico temporaneo di dirigente
medico Direttere della U.Q.C. Cardiochirurgia;

- il relativo bando di avviso di selezione ¢ stato pubblicato sul sito web aziendale, sulla home page ¢
nella sezione Avvisi e Concorsi, fissando quale termine per la presentazione delle domande di
partecipazione il 25/03/2019;

- con deliberazione n. 282 del 01/04/2019 ¢ stata disposta ['ammissione dei candidati alla selezione in
narola. nominando. nel contempo. la Commissione Esaminatrice.

Dato atto

che la Commissione Esaminatrice di cui alla selezione suddetta ha ultimato, in data 16/04/2019, gli

adempimenti di competenza ed ha formulato la graduatoria di merito, allegata alla presente deliberazione,

della quale costituisce parte integrante e sostanziale, trasmettendo tutti gli atti all’U.O.C. Gestione Risorse

Umane per i successivi provvedimenti consequenziali.

Esaminati

gli atti trasmessi e ritenuto di dover procedere alla relativa approvazione.

Ritenuto

di nominare vincitore 1'unico candidato dott. Tritto Francesco Paolo nato a Napoli il 04/04/1960.

Attestata

la legittimita della presente proposta di deliberazione, che e conforme alla vigente normativa in materia,

PROPONE

1. di approvare il verbale n. 1 del 16/04/2019, agli atti dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane, redatto dalla
Commissione Esaminatrice della selezione interna, per titoli e colloquio, per I'attribuzione di un
incarico temporaneo di dirigente medico Direttore della U.O.C. Cardiochirurgia, con contestuale
approvazione della graduatoria finale di merito, allegata alla presente deliberazione della quale
costituisce parte integrante e sostanziale;
di nominare vincitore il candidato classificato al 1° posto della precitata graduatoria e precisamente il
dott. Tritto Francesco Paolo nato a Napoli il 04/04/1960, conferendo, allo stesso, incarico di
sostituzione di direttore dell’U.0.C. Cardiochirurgia, ai sensi dell’art. 18, comma 4, del CCNL
08/06/2000 area dirigenza medica ¢ veterinaria, a decorrere dalla data di adozione del presente
provvedimento ¢ per sei mesi, eventualmente prorogabili fino a dodici senza adozione di ulteriore atto
deliberativo;
di stabilire che I'incarico stesso giungera a termine prima del predetto periodo qualora intervenga la
copertura del posto di direttore di U.O.C. a seguito dell’espletamento della procedura prevista per il
conferimento del relativo incarico quinquennale;
4. di corrispondere al predetto dirigente medico 'indennita di sostituzione di cui al citato art. 18, comma
7, precisando che la relativa spesa sara imputata, a cura dell’U.0O.C. Gestione Economico Finanziaria,
alle competenti voci di conto del bilancio del corrente esercizio e successivi, che presentano le
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sufficienti disponibilita, come da visto di copertura finanziaria apposto dall’U.0.C. Gestione
FEconomico Finanziaria;

di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, come per legge. alla Regione Campania,
alle UU.00.CC. Gestione Risorse Umane, Gestione Economico Finanziaria, Programmazione ¢
Controllo di Gestione nonché al Responsabile della Prevenzione della Corruzione ¢ della Trasparenza;
di dare immediata eseguibilita al presente atto.

il funzionario estensore
Carmela Vallone
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sta la suestesa proposta diideliberazione, si esprime parere favorevole.

1L DIRETTORE, SANITARIO IL DIRETTO MMINISTRATIVO

a Siciliano Gaetar itosa
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GRADUATORIA DI MERITO

LT COGNOME: - = NOME: / NASCIT + DATA NASCIT, : 2]

- - 0 i o L..LG_GO D[. ASCITA __ ’1 »1.7—[ _\‘..LS:C!T~1 TOTALE PUNTI 1

L TRITTO FRANCESCO PAOCLO | NAPOLI 04/04/1900 :(é (/{C‘g - 1
- ]

L"’ﬁ A AR Ltt \‘}MQJ






IL DIRETTORLE GENERALL
Dott. Mario Nicela Vittorio Ferrante
nominato con D.G.R.C. n. 297 del 23.05.2017
immesso nelle funzioni con D.P.G.R.C. n.212 del 30.05.2017

deliberazione D.G. n. | del 31.03.2017 — immissione in servizio

- Vista la proposta di deliberazione che precede, a firma del Direttore U.0O.C. Gestione Risorse Umane
- Visto 1 pareri favorevoli resi sulla stessa dal Direttore Sanitario e dal Direttore Amministrative

DELIBERA

per le causali in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte, di prendere atto della
proposta di deliberazione che precede e, per |effetto, di:

1. APPROVARE il verbale n. 1 del 16/04/2019, agli atti dell’U.0.C. Gestione Risorse Umane, redatto
dalla Commissione Esaminatrice della selezione interna, per titoli e colloquio, per I"attribuzione di un
incarico temporaneo di dirigente medico Direttore della U.0.C. Cardiochirurgia, con contestuale
approvazione della graduatoria finale di merito, allegata alla presente deliberazione della quale
costituisce parte integrante e sostanziale;

NOMINARE vincitore il candidato classiticato al 1° posto della precitata graduatoria e precisamente il
dott. Tritto Francesco Paclo nato a Napoli il 04/04/1960, conferendo, allo stesso, incarico di
sostituzione di direttore dell’U.O.C. Cardiochirurgia, ai sensi dell’art. 18, comma 4, del CCNL
08/06/2000 area dirigenza medica e veterinaria, a decorrere dalla data di adozione del presente
PIO\”\ edimento e per sei mesi, eventualmente prorogabili fino a dodici senza adozione di ulteriore atto

leliberativo;

STABILIRF_ che 'incarico stesso giungera a termine prima del predetto periodo qualora mtervenga la
copertura del posto di direttore di U.0.C. a seguito dell’espletamento della procedura prevista per il
conferimento del relativo incarico qumqueimal\,,
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comuna 7, plLClﬂndo Lht la ldfmm apma sara unput’ua a cura dell’U.O.C. Gestione Economico
Finanziaria, alle competenti voci di conto del bilancio del comente esercizio e successivi, che
presentano le sufticienti disponibilitd, come da visto di copertura finanziaria apposto dall’U.0.C.
Gestione Economico Finanziaria;

TRASMETTERE copia del presente atto al Collegio Sindacale, come per legge, alla Regione
Campania, alle UU.O0.CC. Gestione Risorse Umane, Gestione Economico Finanziaria.
Programmazione e Controllo di Gestione nonché al Responsabile della Prevenzione della Corruzione e
della Trasparenza;

6. DARE immediata eseguibilita al presente atto.
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/RF GENERALL

/tttorio Ferrante

IL DIRET
Dott. Mario



ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione ¢ stata pubblicata sull’ Albo Pretorio “on line™ di quest’Azienda Ospedaliera dal gmrpo’{n‘? G ’4 ‘f

I FUNZIONARIO/,d;-(Q_

La presente deliberazione ¢ IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE

/ &

IL DIRIGENTE AFFARI GENERALI

La presente deliberazione diventa ESECUTIVA il

per il decorso termine di gg. 10 (dieci) dalla data di pubblicazione, ai sensi dell'art. 35 comma 6 della Legge
Regionale n® 32 del 03/11/1994,

IL DIRIGENTE AFFARI GENERALI

Trasmessa copia della presente deliberazione al COLLEGIO SINDACALE, ai sensi dell'art. 35 della L.R. 03/11/1994
n® 32, in data '

PER RICEVUTA

La presente deliberazione € stata trasmessa alla STRUTTURA DI CONTROLLO DELLA G.R.C., ai sensi dell’art.35

della L.R. 03/11/1994 n°32, con nota protocollo n® del

IL FUNZIONARIO
Deliberazione della GR. n® del
Decisione:

IL DIRETTORE AFFARI GENERALI

La trasmissione di copia della presente Deliberazione viene effettuata ai destinatari indicati nell’atto nelle modalita previste
dalla normativa vigente. L’inoltro alle UU.OO. aziendali avverra in forma digitale ai sensi degli artt. 22 e 45 del D.Lgs. n®°
§2/2005 e successive modificazioni ed integrazioni.



