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Oggetto: Dr. De Sicro Michele - Dirigente Medico - Disciplina Radiodiagnostica dell’AORN
“San Giuseppe Moscati” di Avellino — Assenso al trasferimento.

IL DIRETTORE U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE

A conclusione di specifica istruttoria, descritta nella narrazione che segue, si rappresenta che ricorrono i presupposti
finalizzati all’adozione del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 2 della Legge n. 241/1990 e s.m.i.

Premesso che:

- nella dotazione organica di questa Azienda, di cui all’Atto Aziendale vigente, figura una
carenza, tra ’altro, di dirigenti medici disciplina Radiodiagnostica;

- con Decreto n. 4 del 22/01/2019, ¢ stato approvato, da parte dei competenti Organi
regionali, il Piano Triennale del Fabbisogno di Personale dell’AORN Sant’Anna e San
Sebastiano di Caserta triennio 2018-2020;

Vista
’istanza di mobilita volontaria, in atti giacente, acquisita al protocollo aziendale al n. 7147
del 14/03/2019, del Dr. De Siero Michele, nato a Gravedonia (CO) il 13/08/1976,
dipendente a tempo indeterminato dell’ AORN “San Giuseppe Moscati” di Avellino, con il
profilo professionale di Dirigente Medico —Disciplina di Radiodiagnostica;

Preso Atto
che il Direttore Generale, con annotazione posta sulla predetta istanza, ha dato mandato al
Direttore Gestione Risorse Umane di attivarsi in merito alla mobilita in parola;

Visti:

- Dart. 20 del vigente CCNL della Dirigenza medica e veterinaria, che disciplina I’istituto
della mobilita;

- Tart. 4 del D.L. n. 90/2014 convertito in Legge n. 114 dell’11/08/2014 che ha
modificato il comma 1 ¢ 2 dell’art. 30 del D.Lgs 165/2001 introducendo 1’obbligo del
previo assenso dell’Amministrazione di appartenenza per i processi di  mobilita
volontaria tra Enti della P.A.;

Precisato

che il trasferimento avviene nel rispetto dell’ area e della disciplina di appartenenza del
sanitario medesimo;

Ritenuto,
per quanto esposto, di accogliere 1’istanza di trasferimento prodotta dal dr. De Siero Michele;

Aftestata

la legittimita della presente proposta di deliberazionc, che & conforme alla vigente in materia
normativa in materia;



5.

PROPONE

di accogliere I’istanza di trasferimento presso questa Azienda del Dr. De Siero Michele, nato a
Gravedonia (CO) il 13/08/1976, dipendente a tempo indeterminato dell’ AORN “San Giuseppe
Moscati” di Avellino, con il profilo professionale di Dirigente Medico -Disciplina di
Radiodiagnostica;

di stabilirc che il costo complessivo sard imputato, a cura della UOC Gestione Economico-
Finanziaria, alle competenti voci di costo del personale del bilancio di esercizio di competenza;
di precisare che il costo complessivo derivante dal reclutamento di cui al presente atto rispetta
il limite di spesa del personale stabilito dalla Legge191/2009;

di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, come per legge, alla Regione
Campania, nonché alle UU.O0.CC. Gestione Risorse Umane, Gestione Economico Finanziaria
e della P.E., ¢ Controllo di Gestione, al Responsabile della Prevenzione della Corruzione ed al
Responsabile dclla Trasparenza e all” AORN “San Giuseppe Moscati” di Avellino;

di rendere la stessa immediatamente cseguibile, per 'urgenza.
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IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Mario Nicola Vittorio Ferrante
nominato con D.G.R.C. n. 297 del 23.05.2017
immesso nelle funzioni con D.P.G.R.C. n.212 del 30.05.2017
deliberazione D.G. n. 1 del 31.05.2017 — immissionc in servizio

- Vista la proposta di deliberazione che precede, a firma del Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse
Umane;

- Visti i pareri favorevoli resi sulla stessa dal Direttore Sanitario e dal Direttore Amministrativo

DELIBERA

per le causali in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte, di prendere atto
della proposta di deliberazione che precede e, per I’effetto:

1) ACCOGLIERE I’istanza di trasferimento presso questa Azienda del Dr. De Siero Michele,
nato a Gravedonia (CO) il 13/08/1976, dipendente a tempo indeterminato dell’AORN “San
Giuseppe Moscati” di Avellino, con il profilo professionale di Dirigente Medico —Disciplina
di Radiodiagnostica;

2) STABILIRE che il costo complessivo sara imputato, a cura della UOC Gestione
Economico- Finanziaria, alle competenti voci di costo del personale del bilancio di esercizio
di competenza;

3) PRECISARE che il costo complessivo derivante dal reclutamento di cui al presente atto
rispetta il limite di spesa del personale stabilito dalla Legge191/2009;

4) TRASMETTERE copia del presente atto al Collegio Sindacale, come per legge, alla Regione
Campania, nonché alle UU.OO.CC. Gestione Risorse Umane, Gestione Economico
Finanziaria ¢ della P.E., e Controllo di Gestione, al Responsabile della Prevenzione della
Corruzione ed al Responsabile della Trasparenza e all’ AORN “San Giuseppe Moscati” di
Avellino;

5) RENDERE la stessa immediatamente eseguibile, per I'urgenza.

IL DIRETT GENERALE

Dott. Mario &W Ferrante
N




ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione ¢ stata pubblicata sull’ Albo Pretorio “on line” di quest’ Azienda Ospedaliera dal giorno 30 o5 Z@i’ ]0
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>( La presente deliberazione ¢ IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE

IL DIRIGENTE AFF#“ENERALI
La presente deliberazione diventa ESECUTIVA il

per il decorso termine di gg. 10 (dieci) dalla data di pubblicazione, ai sensi dell'art. 35 comma 6 della Legge
Regionale n° 32 del 03/11/1994.
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.. DIRIGENTE AFFARI GENERALI

‘Trasmessa copia della presente deliberazione al COLLEGIO SINDACALE, ai sensi dell'art. 35 della L.R. 03/11/1994

1n° 32, m data

PER RICEVUTA

La presente deliberazione ¢ stata trasmessa alla STRUTTURA DI CONTROLLO DELLA GR.C,, ai sensi dell’art.35

della L.R. 03/11/1994 n°32, con nota protocollon® . det_

IL FUNZIONARIO
Deliberazione della GR. n° del
Decisione:

IL DIRETTORE AFFARI GENERALI

La trasmissione di copia della presente Deliberazione viene effettuata ai destinatari indicati neil’atto nelle modalita previste
dalla normativa vigente. 1.’ inoltro alle UU.OO. aziendali avverra in forma digitale ai sensi degli artt. 22 € 45 del D.Lgs. n°

82/2005 e successive modificazioni ed integrazioni.



