;zﬁ»‘f‘:&‘?&%
3 3

sEn sl REGIONE CAMPANIA
AZIENDA OSPEDALIERA “SANT’ANNA E SAN SEBASTIANO”
DIRILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE
DI CASERTA

Deliberazione n° [)? & del /( 0 MO ‘QDAO\

Arienda Cspedaliera

- di Taserin
SantAnns

& San Sebastisne

i rilievo nazionaie

« ¢i atta spocialivrsrions

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER I’ASSUNZIONE, A TEMPO
INDETERMINATO, DI N. 2 (DUE) POSTI DI DIRIGENTE AMMINISTRATIVO DA
DESTINARE ALLA U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE:
DELIBERAZIONE N°400 DEL 05/06/2019 - INTEGRAZIONE.

IL DIRETTORE U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

A conclusione di specifica istruttoria, descritta nella narrazione che segue, si rappresenta che ricorrono i presupposti
finalizzati all’adozione del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 2 della Legge n. 241/1990 e s.m.i.

Premesso che:
con deliberazioni n. 400 del 05/06/2019, immediatamente esecutiva, si & proceduto all’ammissione dei
candidati al Concorso pubblico de quo ed alla contestuale nomina della Commissione esaminatrice;

Lette

le note inoltrate dal dott. Flavio SENSI e dall’Avv. Luigi TREMANTE per conto del dr. Alberto
VILLANI, con cui si chiede di rivalutare, alla luce dei servizi prestati, ’esclusione dalla partecipazione al
Concorso in parola;

Considerato che
- alla luce delle succitate istanze, si ritiene opportuno rivalutare le istanze di tutti i candidati esclusi;
- dal riesame delle istanze & emerso:

CATERINA Carmen Categoria D2 — Universita AMMESSO
. Dirigente ex art.15/septies

SENSI F1 S 3
avio D.Les. 502/92 AMMESSO

STRIPPOLI Marco Categoria D1 — Universita AMMESSO

VILLANI Alberto VI-VHL liv. ~ Agenzia delle AMMESSO

Entrate (Dichiarazione)
Ritenuto

pertanto, alla luce della rivalutazione delle due istanze, di ammcitere al Concorso pubblico del quo 1 dott.ri
Carmen CATERINA, Flavio SENSI, Marco STRIPPOLI e Alberto VILLANI, precisando che in caso di
dichiarazioni mendaci, ai sensi degli articoli 75 e 76 del decreto del Presidente della Repubblica del 28
dicembre 2000, n. 445 e successive modifiche e integrazioni, si procedera alla decadenza dall’eventuale
posizione in graduatoria e si provvedera alla contestuale segnalazione alla competente Autorita Giudiziaria;

Precisato,
che questa Azienda si riserva la possibilita, relativamente ai candidati che risulteranno vincitori del Concorso

Pubblico de quo, di verificare il reale possesso dei requisiti richiesti ¢ cosi come dichiarati;

Attestata
la legittimita della presente proposta di deliberazione, che ¢ conforme alla vigente normativa in materia
.

PROPONE

1) di integrare la deliberazione n°400 dcl 05.06.2019 e, conseguentemente, di ammettere alla partecipazione al



Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a tempo indeterminato, di n. 2 (duc) posti di
Dirigente Amministrativo da destinare alla U.O0.C. Gestione Risorse Umane, i seguenti n.4 (quattro)
candidati, erroneamente esclusi con 1’atto succitato:

CATERINA Carmen Categoria D2 — Universita AMMESSO
. Dirigente ex art.15/septies .
SENSI Fi
ravio D.Lgs. 502/92 AMMESSO
STRIPPOLI Marco Categoria D1 — Universita AMMESSO
VILLANI Alberto VILVILL liv. ~ Agenzia delle AMMESSO
. Entrate (Dichiarazione)

2) di precisarc che questa Azienda si riserva la possibilita, relativamente ai candidati che risulteranno vincitori
della selezione, di verificare il reale possesso dei requisiti richiesti e cosi come dichiarati;

3) di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, come per legge, alla Regione Campania, al
Direttore dell’Unitda Operativa Complessa Gestione Risorse Umane, al Direttore dell’Unita Operativa
Complessa Gestione Economico Finanziaria, al Responsabile della Prevenzione della Corruzione ed al
Responsabile della Trasparenza, nonché ai Componenti della Commissione Esaminatrice;

4) direndere lo stesso provvedimento tmmediatamente eseguibile, per ’urgenza.
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Vista la suestesa proposta di deliberazione, si esprime parere favorevole.

IL DIRETTORB AMMINISTRATIVO
Gaeta ifos

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Mario Nicola Vittorio Ferrante

nominato con D.G.R.C. n. 297 del 23.05.2017
immesso nelle funzioni con D.P.G.R.C. n.212 del 30.05.2017
deliberazione D.G. n. 1 del 31.05.2017 — immissione in servizio

- Vista la proposta di deliberazione che precede, a firma del Direttore U.Q.C. Gestione Risorse Umane;
- Visti i pareni favorevoli resi sulla stessa dal Direttore Sanitario e dal Direttore Amministrativo

DELIBERA

per le causali in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate e trascrifte, di prendere atto della proposta di
deliberazione che precede e, per effetto, di:

1. INTEGRARE la deliberazione n°400 del 05.06.2019 e, conseguentemente, di ammettere alla



partecipazione al Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per 1’assunzione a tempo indeterminato, di n.
2 (due) posti di Dirigente Amministrativo da destinare alla U.O.C. Gestione Risorse Umane, 1 seguenti
n.4 (quatiro) candidati, erroneamente esclusi con ’atto succitato:

CATERINA Carmen Categoria D2 — Universita AMMESSO
. Dirigente ex art.15/septies
SENSI Flavio D.Lgs. 502/92 AMMESSO
STRIPPOLI Marco Categoria D1 — Universita AMMESSO
VILLANI Alberto VIFVII liv. - Agenzia delle AMMESSO
. Entrate (Dichiarazione)

2. PRECISARE che questa Azienda si riserva la possibilitd, relativamente ai candidati che risulteranno
vincitori della selezione, di verificare il reale possesso dei requisiti richiesti e cosi come dichiarati;

3. TRASMETTERE copia del presente atto al Collegio Sindacale, come per legge, alla Regione
Campania, al Direttore dell’Unitd Operativa Complessa Gestione Risorse Umane, al Direttore
dell’Unita Operativa Complessa Gestione Economico Finanziaria, al Responsabile della Prevenzione
della Corruzione ed al Responsabile della Trasparenza, nonché ai Componenti della Commissione
Esaminatrice;

4. RENDERE Io stesso provvedimento immediatamenie eseguibile, data I'urgenza.

IL DIRET"] L GENERALE

Dott. Mario Wﬂorie Ferrante



ATTESTATO Di PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione & stata pubblicata sull’ Albo Pretorio “on line” di quest’Azienda Ospedaliera dal giomo{ ) .0 - 0/ ¢
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)Q La presente deliberazione ¢ IMMEDIATAMENTE ESEGUIRILE

IL DIRETTORE ARl GENERALI

La presente deliberazione diventa ESECUTIVA il
per il decorso termine di gg. 10 (dicci) dalla data di pubblicazione, ai sensi dell'art. 35 comma 6 della Legge

Regionale n° 32 del 03/11/1994.

IL DIRETTORE AFFARI GENERALI

asmessa copia della presente deliberazione al COLLEGIO SINDACALE, ai sensi dell'art. 35 della L.R. 03/11/ 1994
* 32, in data

PER RICEVUTA

.a presente deliberazione ¢ stata trasmessa alla STRUTTURA DI CONTROLLO DELLA G.R.C., ai sensi dell’art.35
ella L.R. 03/11/1994 n°32, con nota protocollo n° del

IL FUNZIONARIO

eliberazione della G.R. n° del

Jdecisione:
I DIRETTORE AFFARI GENERALI

La trasmissione di copia della presente Deliberazione viene effettuata ai destinatari indicati nell’atto nelle modalita previste dalla
normativa vigente. L’inoltro alle UU.0O. aziendali avverrd in forma digitale ai sensi degli artt. 22 ¢ 45 dcl D.Lgs. n° 82/2005 e

successive modificazioni ed integrazioni.



