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OGGETTO: AVVISO DI MOBILITA’, REGIONALE ED INTERREGIONALE, PER TITOLI E
COLLOQUIO, PER LA COPERTURA, A TEMPO INDETERMINATO, DI N. 1
POSTO DI COLLABORATORE AMMINISTRATIVO PROFESSIONALE DA

DESTINARE ALL’UFFICIO STAMPA: AMMISSIONE CANDIDATI E NOMINA
COMMISSIONE ESAMINATRICE.

[L DIRETTORE U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE

A conclusione di specifica istruttoria, descritta nella narrazione che segue, si rappresenta che ricorrono i presupposti
finalizzati all’adozione del presente provvedimento, ai sensi dell’art, 2 della Legge n. 241/1990 e s.m.i.

Premesso che:

- con deliberazione n. 933 del 05/11/2018, immediatamente eseguibile, & stato indetto avviso di
mobilita, regionale ed interregionale, per titoli e colloquio, per la copertura, a tempo indeterminato, di
n. 1 posto di collaboratore amministrativo professionale da destinare all’ufficio stampa;

3] relativo avviso di selezione & stato pubblicato sul sito web dell’ Azienda in data 09/11/2018,
fissando quale termine per la presentazione delle domande di partecipazione il 09/12/2018;

- relativamente all’avviso di mobilith in parola, nel termine di cui sopra, & pervenuta ’istanza di
partecipazione di n. 1 candidato, da ammettere all’avviso, e precisamente il dott. lazzetta Antonio
nato ad Afragola (NA) il 01/02/1973;

Ritenuto

- di dover nominare la Commissione Esaminatrice di cui all’avviso di selezione suddetto, incaricata
della valutazione del curriculum e dei titoli del candidato ammesso, dello svolgimento della prova
colloquio e della formulazione della graduatoria finale di merito, individuando, altresi, il Segretario
Verbalizzante;

Attestata,
la legittimita della presente proposta di deliberazione, che & conforme alla vigente normativa in

materia

PROPONE

1. di ammettere all’avviso di mobilita, regionale ed interregionale, per titoli e colloquio, per la copertura, a
tempo indeterminato, di n. 1 posto di collaboratore amministrativo professionale da destinare all’ufficio
stampa, n. 1 candidato, e, precisamente i1 dott. Iazzetta Antonio nato ad Afragola il 01/02/1973; _

9. di nominare la Commissione Esaminatrice di cui all’avviso di selezione suddetto, incaricata della valutazione
del curriculum e dei titoli  del candidato ammesso, dello svolgimento della prova colloquio nonche della
formulazione della graduatoria finale di merito, individuando, altresi, il Segretario Verbalizzante;

3. di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, come per legge, alla Regione Campania, alle
UU.00.CC. Gestione Risorse Umane, Gestione Economico Finanziaria ¢ della Progettualita Europea e
Controllo di Gestione, al Responsabile della Prevenzione della Corruzione ed al Responsabile della

Trasparenza,



4. didare immediata eseguibilita al presente provvedimento.

il funzionario estensore

é}am}ela Vallone
YAV VRU S A
IL DIRETTORE [UlO.C. GESTIONE RISORSE UMANE
ui i:i. e 0 (

Vista la suestesa proposta di deliberazione, si esprime parere favorevole.

IL DIRETTORE SANITARIO IL DIRETTOREWMMINISTRATIVO
Dott.ssa ta Siciliano Gaetan i

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Mario Nicola Vittorio Ferrante
nominato con D.G.R.C. n. 297 del 23.05.2017
immesso nelle funzioni con D.P.G.R.C. n.212 del 30.05.2017
deliberazione D.G. n. 1 del 31.05.2017 — immissione in servizio

- Vista la proposta di deliberazione che precede, a firma del Direttore U.O.C.
- Visto 1 pareri favorevoli resi sulla stessa dal Direttore Sanitario e dal Direttore Amministrativo;

DELIBERA

per le causali in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte, di prendere atto della
proposta di deliberazione che precede e, per ’effetto, di:

1. AMMETTERE all’avviso di mobilitd, regionale ed interregionale, per titoli e colloquio, per la
copertura, a tempo indeterminato, di n. 1 posto di collaboratore amministrativo professionale da
destinare all’ufficio stampa, n. 1 candidato, e, precisamente il dott. Tazzetta Antonio nato ad Afragola il
01/02/1973;

2. NOMINARE la Commissione Esaminatrice di cui all’avviso di mobilitd suddetto, incaricata della
valutazione del curricula e dei titoli del candidato ammesso, dello svolgimento della prova colloquio
nonche della formulazione della graduatoria finale di merito, che risulta cosi composta:

- Dr.ssa Luigia Infante — Direttore UOC Gestione Risorse Umane AORN S. Anna e San Sebastiano,

Caserta — Presidente;

- Dr.ssa Raffaella Bizzarro — Collaboratore Professionale Amministrativo AORN S. Anna e San
Sebastiano, Caserta - Componente;

- Drssa Loredana Merola — Collaboratore Professionale Amministrativo Esperto AORN S. Anna e
San Sebastiano, Caserta - Componente;

3. DARE ATTO che le funzioni di Segretario Verbalizzante saranno svolte dalla sig.ra Carmela Vallone,
Collaboratore Professionale Amministrativo Esperto presso 'UOC Gestione Risorse Umane dell’
AORN S. Anna e San Sebastiano, Caserta;

4. TRASMETTERE copia del presente atto al Collegio Sindacale, come per legge, alla Regione Campania,

alle UU.OO.CC. Gestione Risorse Umane, Gestione Economico Finanziaria e della Progettualita Europea



¢ Controllo di Gestione, al Responsabile della Prevenzione della Corruzione ed al Responsabile della
Trasparenza;

5. DARE immediata eseguibilita al presente provvedimento.

IL DIRE RE GENERALE
Dott. MasafNicpla Vittbrio Ferrante



ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

4-4%

La presente deliberazione ¢ stata pubblicata sull” Albo Pretorio “on line™ di quest’ a Ospedaliera dal giorno 8 s

NARIO

La presente deliberazione & IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE

IL DIRIGENTE AFFA NERALI E LEGALI

La presente deliberazione diventa ESECUTIVA il
per il decorso termine di gg. 10 (dieci) dalla data di pubblicazione, ai sensi dell'art. 35 comma 6 della Legge

Regionale n° 32 del 03/11/1994.

IL DIRIGENTE AFFARI GENERALI E LEGALI

Trasmessa copia della presente deliberazione al COLLEGIO SINDACALE, ai sensi dell'art. 35 della L.R. 03/11/1994

n® 32,indata
PER RICEVUTA

La presente deliberazione € stata trasmessa alla STRUTTURA DI CONTROLLO DELLA GR.C., ai sensi dell’art.33
della L.R. 03/11/1994 n°32, con nota protocollo n® del _ -
IL FUNZIONARIO

Deliberazione della G.R. n°  del

Decisione:
IL DIRETTORE AFFARI GENERALI E LEGALI

iene effettuata ai destinatari indicati nell’atto nelle modalita previste

La trasmissione di copia della presente Deliberazione v
in forma digitale ai sensi degli artt. 22 ¢ 45 del D.Lgs. n®

dalla normativa vigente. L’inoltro alle UU.0O. aziendali avverra
82/2005 e successive modificazioni ed integrazioni.



