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Oggetto: Tribunale di Santa Maria Capua Vetere — Sezione Lavoro e Previdenza- Ricorso ex art. 414 ¢.p.c.-
numero di ruolo 9024/2018 — Sig. E. P. ¢/ A.O. Sant’Anna e San Sebastiano di Caserta e ASL Caserta—

Nomina legale interno

IL DIRETTORE ad interim U.O.C. AFFARI GENERALI E LEGALI

A conclusione di specifica istruttoria, descritta nella narrazione che segue, si rappresenta che ricorrono i presupposti
finalizzati all’adozione del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 2 della Legge n. 241/1990 e s.m.1.

Premesso che

in data 19 Novembre 2018, & stato notificato ricorso ex art. 414 cpe- recante il numero di ruolo 9024/2018 ,
promosso dinanzi al Tribunale di Santa Maria Capua Vetere — Sezione Lavoro- , dal Sig. E. P. contro 1'Azienda
Ospedaliera Sant’Anna e San Sebastiano di Caserta e I"ASL di Caserta, a/ fine di accertare il diritto alla retribuzione
individuale di anzianita (RIA) con gli stipendi mensili e con la tredicesima mensilita e condannare I'Azienda
Ospedaliera di Caserta Sant’Anna e San Sebastiano eventualmente in solido con I'ASL Caserta al pagamento della
somma complessiva di euro 13.296,80 ( differenze RIA marzo 2012/aprile 2018) oltre interessi decorrenti dalle
rispettive scadenze mensili di ogni voce di credito, fino all’effettivo pagamento, nonché della ulteriore somma di euro
997,26 (Rl maggio/Ottobre 2018) olire interessi, il tutto con vittoria di spese di giudizio con atiribuzione al
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Procuralore aniicipe

Esaminato il ricorso, eon riferimento specifico alle argomentazioni ed alle motivazioni poste a fondamento dello
stesso;

Valutato

sulla scorta della predetta disamina, che il ricorso de guo, contiene, prima facie, elementi sufficienti per poter ritenere
lo stesso inammissibile, improponibile ed infondato;

Ritenuto

pertanto, di dover provvedere alla costituzione in giudizio per la difesa e la rappresentanza dell’ Azienda;

Ritenuto, inoltre, in considerazione della materia trattata, di poter fare ricorso, ai fini della suddetta costituzione, a
professionalita interna all’ufficio legale aziendale;

Ritenuto ancora, di individuare detta professionalita interna nella persona dell’avvocato Lucrezia Velotti;

Attestata

la legittimita della presente proposta di deliberazione, che ¢ conforme alla vigente normativa in materia;

PROPONE

1. di costituire questa Azienda Ospedaliera nel giudizio innanzi al tribunale di Santa Maria Capua Vetere- sezione

Lavoro- promosso con ricorso recante N. R.G. 9024/2018;

di conferire incarico legale, per la rappresentanza e la difesa dell’Azienda all’avv.to Lucrezia Velotti,

dell’avvocatura interna, eleggendo domicilio presso la sede dell’ Azienda in Caserta alla via Palasciano s.n.c.;

3. di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi di legge, nonché alle UU.OO.CC. Affari
Generali, Affari Legali, Gestione Risorse Umane, Gestione Economico-finanziaria;

4. direndere il presente provvedimento immediatamente eseguibile, attesa la perentorietd dei termini per la
costituzione in giudizio.
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Vista la suestesa proposta d/ deliberazione, si esprime parere favorevole.

IL DIRETTO EP/SANITARIO 1L DIRETTOI EEANIMlNlSTRATIVO
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IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Mario Nicola Vittorio Ferrante
nominato con D.G.R.C. n. 297 del 23.05.2017
immesso nelle funzioni con D.P.G.R.C. n.212 del 30.05.2017
deliberazione D.G. n. 1 del 31.05.2017 — immissione in servizio

- Vista la proposta di deliberazione che precede, a firma del Direttore ad interim della U.O.C. Affari Generali e Legali
- Visti i pareri favorevoli resi sulla stessa dal Direttore Sanitario ¢ dal Direttore Amministrativo;

DELIBERA

per le causali in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte, di prendere atto della proposta di
deliberazione che precede e, per I'effetto, di:

1.

I

COSTITUIRE questa Azienda Ospedaliera nel giudizio innanzi al tribunale di Santa Maria Capua Vetere —
Sezione lavoro- promosso con ricorso recante N. R.G. 9024/2018;

CONFERIRE incarico legale, per la rappresentanza ¢ la difesa dell’Azienda, all’avv. Lucrezia Velotti,
dell’avvocatura interna, eleggendo domicilio presso la sede dell’ Azienda in Caserta alla via Palasciano s.n.c.;
TRASMETTERE copia del presente atto ai Colicgiv Sindacale, ai sensi di legge, nonché alle UU.OO.CC, Affari
Generali e Legali, Gestione Risorse Umane, Gestione Economico-finanziaria;

RENDERE il presente provvedimento immediatamente eseguibile, attesa la perentorietd dei termini per la
costituzione in giudizio.

IL DIRETTORAL GENERALE
Dott. Mario Ni ittorio Ferrante



ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione ¢ stata pubblicata sull’ Albo Pretorio “on line™ di quest’ Aziénda Yspedaliera dal giorno EL\ /-{* “ H Q

}WRIO
7‘* La presente deliberazione ¢ IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE

IL DIRIGENTE AF,Z[ GENERALI E LEGALI
La presente deliberazione diventa ESECUTIVA il

per il decorso termine di gg. 10 (dieci) dalla data di pubblicazione, ai sensi dell'art. 35 comma 6 della Legge
Regionale n® 32 del 03/11/1994.

IL DIRIGENTE AFFARI GENERALI E LEGALI

Trasmessa copia della presente deliberazione al COLLEGIO SINDACALE, ai sensi dell'art. 35 della L.R. 03/11/1994

n® 32, in data

PER RICEVUTA

La presente deliberdazione ¢ stata Uasinessa alla STRUTTURA DI CONTROLLC DELLA GR.C

M 1i serist dell’art.35
della L.R. 03/11/1994 n°32, con nota protocollo n® del

IL FUNZIONARIO
Deliberazione della GR. n® del
Decisione:

IL DIRETTORE AFFARI GENERALI E LEGALI

La trasmissione di copia della presente Deliberazione viene effettuata ai destinatari indicati nell’atto nelle modalita previste

dalla normativa vigente. L’inoltro alle UU.QQO. aziendali avverra in forma digitale ai sensi degli artt. 22 e 45 del D.Lgs. n°
82/2005 e successive modilicazioni ed integrazioni.






