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OGGETTO: AFFIDAMENTO INCARICO DI DIRETTORE DELLA UNITA” OPERATIVA COMPLESSA

SISTEMI INFORMATIVI AZIENDALI AL DR. GIOVANNI SFERRAGATTA

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO E IL DIRETTORE SANITARIO

Premesso che:
- I’Unita Operativa Complessa Sistema Informativi Aziendali di questa Azienda, a decorrere dal
01/01/2015, data di scadenza dell’incarico a tempo determinato, ex art. 15 septies D. Lgs. 502/92
e ss.mm.ii.,, dell’ Ing. Nicola Tufarelli, Direttore dell’Unita Operativa Complessa Tecnologia
Ospedaliera, Innovazione Tecnologica ed HTA, nonché dell’incarico ad interim della Unita
Operativa Complessa Sistemi Informativi Aziendali, & priva della figura professionale del
Direttore U.0O.C;
- alla predetta Unita Operativa Complessa sono attribuite specifiche competenze in materia di
gestione e manutenzione della rete, dei software e hardware aziendali;
Dato Atto che:

- sussiste I’inderogabile necessita di provvedere all’individuazione di un nuovo Direttore della uoc
Sistemi Informativi Aziendali, al fine di assicurare la continuitd dell’espletamento delle attivita
proprie del Servizio, continuitad sospesa nel predetto arco temporale, dal momento che & stato
possibile far fronte solamente alle attivita ordinarie;

- le suddette attivita ordinarie sono state assicurate grazie all’unico Dirigente Analista dell’Azienda,
in servizio presso la Unitd Operativa Complessa di che trattasi, Dr. Giovanni Sferragatta;

Considerato
che il richiamato dr. Giovanni Sferragatta risulta essere I’unico Dirigente Analista dell’Azienda cui
non € stato conferito incarico di struttura complessa, in possesso dei requisiti di legge previsti,
nonché delle competenze necessarie per ricoprire I’incarico di Direzione della Unita Operativa
Complessa Sistemi Informativi Aziendali;

Ritenuto

- che, nelle more dell’approvazione del nuovo atto aziendale, sia indispensabile, per la valenza
strategica delle relative attivita, garantire il prosieguo di dette funzioni, al fine di evitare la
compromissione del regolare svolgimento delle attivita aziendali, affidare la Direzione della Unita
Operativa Complessa Sistemi Informativi Aziendali al dr. Giovanni Sferragatta, con decorrenza dal
01/08/2015, per la durata di anni cinque;

PROPONGONO

- di affidare, nelle more dell’approvazione del nuovo atto aziendale, al dr. Giovanni Sferragatta,
Dirigente Analista, dipendente a tempo indeterminato di questa Azienda, in possesso dei requisiti di
legge previsti per il posto da ricoprire, nonché della professionalita necessaria, ’incarico di Direttore
della Unita Operativa Complessa Sistemi informativi Aziendali, con decorrenza dal 01/08/2015, per la
durata di anni cinque;

- stipulare con il dr. Giovanni Sferragatta apposito contratto e precisare che il trattamento economico &
quello previsto dal vigente CCNL per I’area della Dirigenza SPTA e dagli accordi aziendali;

- pubblicare integralmente la presente deliberazione;






LA COMMISSIONE STRAORDINARIA

tale nominata con decreto del Presidente della Repubblica del 23/04/2015, pubblicato in Gazzetta Ufficiale n.
111 del 15/05/2015; ;

- letta la suestesa proposta del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

- di affidare, nelle more dell’approvazione del nuovo atto aziendale, al dr. Giovanni Sferragatta,
Dirigente Analista, dipendente a tempo indeterminato di questa Azienda, in possesso dei requisiti di
legge previsti per il posto da ricoprire, nonché della professionalitd necessaria, I’incarico di Direttore
della Unita Operativa Complessa Sistemi informativi Aziendali, con decorrenza dal 01/08/2015, per la
durata di anni cinque;

- distipulare con il dr. Giovanni Sferragatta apposito contratto e precisare che il trattamento economico
¢ quello previsto dal vigente CCNL per 1’area della Dirigenza SPTA e dagli accordi aziendali;

- di pubblicare integralmente la presente deliberazione;

- di trasmettere copia della presente deliberazione al Collegio Sindacale, come per legge, al dr. Giovanni
Sferragatta, alle unitd operative complesse Gestione Risorse Umane, Provveditorato Economato e
Controllo di Gestione, al direttore del Dipartimento Amministrativo e del Dipartimento Acquisti,

Manutenzione, Sicurezza e Servizi Informatici, al Responsabile della Prevenzione della Corruzione ed
al Responsabile della Trasparenza;

- attese la necessita e ’urgenza, dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile.
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