Curriculum Vitae

_Indirizzo
____________________________________________________________________________________ Telefono |
Cellulare
E-mail
PEC
Cittadinanza  Italiana

_Datadinascita  07.04.1971

Sonia Anna nata a Pinerolo (TO) il 07.04.1971 Al SENSI DEGLI ARTT.46E
47 DEL D.P:R. n®445/2000, consapevole delle sanzioni penali, nel caso
di dichiarazioni non veritiere, di formazione o usi di atti falsi,
richiamate dall'art.76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000.
Consapevole, altresi, di incorrere nella decadenza dai benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato
dall’ Amministrazione, qualora in sede di controllo emerge la non
veridicita del contenuto della dichiarazione, sotto Ia propria
responsabilita ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000.

Data

Trasfusionale AORN Caserta DEA Il livello-Centro di Riferimento

Occupazione /Settore  Regionale per la Validazione e Sicurezza Trasfusionale (NAT e virologia)
professionale

* Responsabile della rete maxi emergenza Sangue Regionale,
essendo il servizio di medicina Trasfusionale stato individuato
da decreto Regione Campania n° 56 del 03/11/2017 come
“centro maxi emergenze”

Esperienza Professionale e
competenze
* Direttore FF ex art.18 CCNL 1998-2001 dal 31/10/2016 al
01/11/2017 successivamente fino ad ottobre 2018 ha
continuato a svolgere tale funzione
Dal 2005 al 2018
® Responsabile della produzione degli emocomponenti.
* Referente Sistra sull’ Emovigilanza

Dal 2014 al marzo 2017 Referente della qualita presso UOC
Immunoematologia e Medicina Trasfusionale dellAORN Caserta, in
questi anni ha provveduto a redigere e revisionare il manuale della
qualita del centro trasfusionale con relative procedure e istruzioni
operative per ogni attivita svolta dal SIT; ha provveduto a redigere ed
eseguire le prove di convalida dei processi secondo la linea guida del




Date

In particolare, in seguito alla visita ispettiva del CNS in aprile 2016, le
suddette procedure e le istruzioni Operative riguardanti il trasporto
degli emocomponenti e le procedure condivise con le associazioni di
volontariato, sono state adottate come linea guida per i centri
trasfusionali della Regione Campania.

2017

Responsabile scientifico e Relatore di un progetto formativo
dal titolo: “Aggiornamenti in medicina trasfusionale: aspetti
medico legali” tenutosi presso 'AOR S.Anna e S. Sebastiano

Date

10/2016 - 04/2017
Componente della Commissione Giudicatrice di gara SO.RE.SA di vari
lotti di Medicina Trasfusionale

Lavoro o posizione ricoperti

Nome e Indirizzo del datore di
Lavoro

Componente del Gruppo di lavoro Regionale per Autorizzazione e
Accreditamento della intera rete Trasfusionale della Campania

Decreto Dirigenziale n°18 del 25/03/2016

Regione Campania

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

2016

Responsabile Scientifico e Relatore di una edizione di 5 moduli per
crediti formativi 49,5 dal titolo: “Recepimento accordo Stato Regioni:
accreditamento di un servizio Trasfusionale implicazioni pratiche,
verifica e qualita”

AORN S. Anna e S. Sebastiano di Caserta

Data

2015

Lavoro o posizione ricoperti

lavoro

Nome e indirizzo del d'atoré" di

per 50 crediti formativi (accreditamento ECM 23-1125) dal titolo:
“Recepimento accordo Stato Regioni: accreditamento di un servizio
Trasfusionale implicazioni pratiche, verifica e qualita”

AORN S.AnnaeS. Sehast'i;ﬁo_d'im&;é}ta

Data

2011 ad oggi




Team leader del gruppo di verifica per gli accreditamenti: fino ad oggi
ha eseguito circa 70 verifiche presso Centri Trasfusionali e UdR
Associative della Regione Campania

Data 2009-2010

Nome e indirizzo del datore di Il Universita di Napo
lavoro  Sebastiano di Caserta

Lavoro o posizione ricoperti  Docente Malattie del sangue presso il corso di diploma Universitario
in Scienze Infermieristiche -

Data 2009

lavoro

Lavoro o posizione ricoperti  Consulente di medicina trasfusionale

Data 2008

Nome e indirizzo del datore di  SIT dell’Ospedale S. Maria della Pietd ASL NA4
lavoro '

Lavoro o posizione ricoperti  Consulente di medicina trasfusionale

Data  2007-2008

Nome e indirizzo del datoredi AORNS. Annaes. Sebastiano di Caserta
lavoro

'"Lavorooposiwz'ione ricoperta  Tutor agli studenti di Medicina e Chirurgia rilasciato dal direttore
Generale AORN Caserta

Data 2007

Nome e indirizzo del datorewxﬁ:li Azienda S. G. Moscati di Avellino
lavoro

Lavoro o posizione ricoperta  Consulente di medicina trasfusionale

Data 2004 - 2005

/w"w\



Medicing Trasfasionsle e
Aferesi  produttiva.  Selezione  del donatore;  laboratorio
immunoematologia; ricerca di anticorpi irregolari; validazione,

assegnazione e distribuzione di emocomponenti; autodonazione.

Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivitae  Responsabile dei DH Medicina Interna o
= responsabilita _
Nome e indirizzo del datore  Clinica Villa dei Fiori Mugnano di Napoli S
di Iavora ....... —~ .
Tipo di attivita o settore  Medicina Interna =g
Date  2002-2003 o

Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e
responsabilita

Tipizzazione Tissutale sia sierologica che genomica indirizzata

all'inserimento dei donatori di midollo osseo nel registro nazionale

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Finanziato dali’Aii.'presso
Universita di Napoli Medicina e Chirurgia Federico Il

Tipo di attivita o settore

Medicina Trasfusionale

Istruzione e Formazione
e - Date 2016
~ Titolo della qualifica rilasciata  MASTER Il Livello “MANAGEMENT delle AZIENDE SANITARIE” .
a m&éme e tipo di organizzazion"é """""""" U niversita Telematica PEGASO e e
erogatrice dell’istruzione e
formazione
Date 2015 b
Titolo della qualifica rilasciata Valutatori Nazionali del Sistema Trasfusionale-CNS: 2°evento
residenziale di aggiornamento e verifica del mantenimento delle
competenze
Nomee tipo di orgé'ﬁuiﬁlaifbne istitutogﬁperiore di Sanita Centro Nazionale Sangué__ """""""""""""""""""""""""""""""""""
erogatrice dell’istruzione e
foligagiene: | o o e -
&



Data

2014

Nome e tipo di organizzazione
erogatrice dellistruzione e
formazione

Titolo della qualifica rilasciata

4° Evento di agéi_o_'mamento e verifica del mantenimento delle
competenze dei Valutatori Nazionali del Sistema Trasfusionale

erogatrice dellistruzione e
g

formazione
____________________________ g o - —
""""""""" Titolo della Corso di “PBLS ESECUTORE” ~firge i
qualifica rilasciata
ot eliipo e s ae g e e e B S SR e
erogatrice dell’istruzione e
formazione
_____________ - ]
Titolodella  Corso di esecutore di “Basic Life Support Defibrillation”

qualifica rilasciata

T T oL I ”
erogatrice dell’istruzione e
formazione
ST ORI T i — =0 "
Tftolo dei'i; qua!fﬁca ri!ascigié Cérso di Formazione come Valutatore Naziégéié deﬁémm(lualité dei
Servizi Trasfusionali

Nome e tipo di organizzazione
erogatrice dell’istruzione e
formazione

Data

""" ”"”Nomme e tiﬁo di cl:ganizzazione AORN S. Anna e‘S. Sebé&i;ﬁ'b di Caserta e S
erogatrice dell’istruzione e
formazione




Nome e tipo di organizzazione
erogatrice dell’istruzione e
formazione

Data

10/2001

Diploma di spétiaiizzazione in Patologia Clinica: orientamento
Immunoematologico e Medicina Trasfusionale diretto dal Prof. S.
Formisano con voti 70/70

Nome e tipo di organizzazione

erogatrice dell’istruzione e
formazione

Principali
tematiche/competenze
professionali acquisite
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¢ Diagnostica Immunoematologica: Gruppo ABO, Rh, Kell
Fenotipizzazione eritrocitaria completa, prove di compatibilita,
Type screen,Test di Coombs diretto, Test di Coombs indiretto

* Identificazione Anticorpi Irregolari e Titolazione Anticorpi
immuni

s Aferesi terapeutica con particolare riguardo al trattamento delle
ipercolesterolemie familiari, crioglobulinemie, malattie neurologiche

* Aferesi per donazioni selettive o multiple di emocomponenti

¢ Aferesi produttiva e con particolare riguardo alla raccolta di cellule
staminali del sangue periferico in corso di neoplasie ematologiche,
trapianto autologo.

® Manipolazione di Cellule Staminali Emopoietiche

e Processazione, conservazione e distribuzione di CSE

e Tipizzazione tissutale per la compatibilitd dei trapianti d’organo
(rene e midollo osseo)

» Citometria a flusso per la diagnosi e il follow up delle patologie
emato-oncologiche, delle sottopopolazioni linfocitarie, della
emoglobinuria parossistica notturna (PNH) e test per il monitoraggio
delle cellule CD34 nelle fasi di mobilizzazione e raccolta di cellule
staminali per trapianto di midollo.

¢ Attivita di laboratorio virologico

* Competenze nel settore qualita con particolare riguardo
nell'attuazione di procedure operative e convalide dei processi.
Sorveglianza e rispetto dell’attuazione delle procedure in tutti i
settori di un trasfusionale e in particolare con le associazioni di
volontariato secondo la normativa vigente e le linee guida del CNS.
Programmazione di audit interni per la verifica delle competenze
professionali e audit per la risoluzione di problematiche gestionali e
organizzative.

¢ Competenze e capacita nello stilare e giudicare capitolati di gara per
I"acquisto di apparecchiature tecnologiche




* Capacita nell'organizzare le attivitd di lavoro con risorse umane
insufficienti, dando comunque un servizio qualitativamente buono
ed efficace.

* Competenze manageriali finalizzato al risparmio secondo obiettivi
aziendali.

Date

1996

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e

formazione

Date

1995

Titolo della qualifica rilasciata

erogatrice dell'istruzione e

formazione

‘Nome e tipo"d'organizzaifgn

Laurea con voti 110/110 in Medicina e Chirurgia

Facolta di Medicina e Chirurgia Federico Il di Napoli
Ha frequentato per 4 anni il reparto di Medicina Interna e Malattie
Dismetaboliche dell'Universita degli Studi di Napoli “Federico
II” acquisendo conoscenze nei vari settori di questa Specialitd e
partecipando all’attivita di ricerca

Date

1989

Diploma Liceo Classico

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e

Liceo Pietro Giannone di Caserta

_________ formazione Sl . =
Madrelingua italiano
..................... Autovalutazione Comprensione Parlato Scritto Ly
Inglese
Ascolto Lettura interazione Prod. orale
Orale

B1 B1 A2 Bl Al Base

Autonomo Autonomo Autonomo

Buona Buona Buona Buona Buona

Capacita di lavorare in gruppo maturata in molteplici situazioni in cui
era indispensabile la collaborazione tra figure diverse e con modalita
orarie diverse (turni, fine sett.)

Capacita e competenze

organizzative

Capacita di lavorare in situazioni precarie e di stress, legate soprattutto
al rapporto con il pubblico, acquisita negli anni di lavoro e di
specializzazione. Elevata competenza manageriale sviluppata nei vari
anni di lavoro, agevolata anche dalla riconosciuta leadership sia tra
colleghi che tra il personale tecnico e sanitario in generale.




informatiche

A conoscenza dé_imbrincipaii applicativi Microééi‘-tmaﬁice {Excel, Wd;a;
Power Point}, in modo particolare Excel. Buona capacita nell’'uso delle
piattaforme di navigazione internet e di trasmissione online.

Patente

Ulteriori informazioni

Alla produzione di emocomponenti, mediante procedure di aferesi
selettiva e in modo particolare della separazione di cellule progenitrici
a scopo diagnostico e terapeutico.

Alla consulenza di medicina trasfusionale in particolare il buon uso del
sangue e del plasma

Allegati

Affiliazioni

Elenco delle Pubblicazioni e delle '“”Partetipﬁaﬁone a corsi di
aggiornamento e convegni uniti alla presente istanza di cui costituisce
parte integrante e sostanziale

Socio della societa Immunologia e Medicina Trasfusionale (SIMTI) dal
1998

Componente del Consiglio Direttivo SIMTI Campania dal 2014

Autorizzazione

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto
Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei
dati personali”,

________ @/gZTSfZMM —
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