
             

 

 
CRITERI DI VALUTAZIONE 

 
La graduatoria definitiva sarà determinata sulla base del punteggio complessivo di 60 punti attribuiti a 
ciascun candidato e suddiviso secondo i seguenti criteri 

Capacità culturali e professionali acquisite 
attraverso percorsi formativi 

 Max Punti 

Laurea Specialistica/Magistrale in 
Scienze Infermieristiche 
SI/NO 

4 

Dottorato di Ricerca 
SI/NO 

3 

Master di 2° livello attinente la 
professione infermieristica 
1 punto per master 

3 

Master di 1° livello attinente la 
professione infermieristica 
1 punto per master 

6 

Corso di perfezionamento 
universitario non inferiore a sei 
mesi attinente la professione 
infermieristica 
1 punto per corso 

4 

Incarichi di docenza universitaria MED/45 0.5 punti per anno 5 

Pubblicazioni 1 punto a pubblicazione 5 

Anni di servizio con qualifica di Infermiere 0.5 punto per anno o periodo 
superiore ai 6 mesi 

15 

Anni di servizio nell’ultima UO di assegnazione 1 punto per anno o periodo 
superiore ai 6 mesi 

15 

  
 
 
 

REGIONE CAMPANIA 

AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE 

“SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO” 
CASERTA 
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