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REGIONE CAMPANIA

AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE
m “SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO”
CASERTA

ATTESTAZIONE DI VERIFICA E REGISTRAZIONE CONTABILE
relativa alla DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE con oggetto:
GARA TELEMATICA (N. 3867253) PER L'AFFIDAMENTO DELLE ATTIVITA’ RELATIVE ALLA GESTIONE
DELLA PROCEDURA PRESELETTIVA DEL “CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA

COPERTURA, A TEMPO INDETERMINATO, DI N. 15POST| DI COLLABORATORE AMMINISTRATIVO
PROFESSIONALE CAT. D, DI CUI IL 20% RISERVATO AL PERSONALE INTERNO” - AGGIUDICAZIONE

ATTESTAZIONE DI VERIFICA E REGISTRAZIONE CONTABILE 1 (per le proposte che deter minano un costo per I’ AORN)
Il costo derivante dal presente atto : €20.093,40

- edi competenzadell'esercizio 2024 , imputabile al conto economico 5020201850 - Altri servizi non sanitari da privato

da scomputare dal preventivo di spesa che presenta la necessaria disponibilita
- erelativo ad acquisizione cespiti di cui alaFonte di Finanziamento

Casertali, 11/04/2024

il Direttore
UOC GESTIONE ECONOMICO FINANZIARIA
Carmela Zito

Il presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli artt.
23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.





				2024-04-11T10:03:51+0200

		CARMELA ZITO










REGIONE CAMPANIA
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CASERTA

Deliberazione del Direttore Generale N. 451 del 12/04/2024

Proponente: |1 Direttore UOC PROVVEDITORATO ED ECONOMATO

Oggetto: GARA TELEMATICA (N. 3867253) PER L’AFFIDAMENTO DELLE ATTIVITA’ RELATIVE ALLA
GESTIONE DELLA PROCEDURA PRESELETTIVA DEL “CONCORSO PUBBLICO, PERTITOLI
ED ESAMI, PER LA COPERTURA, A TEMPO INDETERMINATO, DI N. 15 POSTI DI
COLLABORATORE AMMINISTRATIVO PROFESSIONALE CAT. D, DI CUI IL 20% RISERVATO
AL PERSONALE INTERNO” - AGGIUDICAZIONE

PUBBLICAZIONE
In pubblicazione dal 12/04/2024 e per il periodo prescritto dalla vigente
normativa in materia (art.8 D.Lgs 14/2013, n.33 e smi)

ESECUTIVITA'
Atto immediatamente esecutivo

TRASMISSIONE

Latrasmissione di copia della presente Deliberazione € effettuata al Collegio
Sindacale e ai destinatari indicati nell'atto nelle modalita previste dalla
normativavigente. L'inoltro alle UU. OO. aziendali avverrain formadigitale
ai sensi degli artt. 22 e 45 D.gs. n° 82/2005 e s.m.i. e secondo il regolamento
aziendale in materia

UOC AFFARI GENERALI
Direttore Eduardo Chianese

ELENCO FIRMATARI

Gaetano Gubitosa - DIREZIONE GENERALE

Teresa Capobianco - UOC PROVVEDITORATO ED ECONOMATO
Carmela Zito - UOC GESTIONE ECONOMICO FINANZIARIA
Angela Annecchiarico - DIREZIONE SANITARIA

Amalia Carrara - DIREZIONE AMMINISTRATIVA

Eduardo Chianese- UOC AFFARI GENERALI

Il presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli artt.
23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.
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Oggetto: GARA TELEMATICA (N. 3867253) PER L’AFFIDAMENTO DELLE ATTIVITA’
RELATIVE ALLA GESTIONE DELLA PROCEDURA PRESELETTIVA DEL “CONCORSO
PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA, A TEMPO INDETERMINATO, DI N.
15 POSTI DI COLLABORATORE AMMINISTRATIVO PROFESSIONALE CAT. D, DI CUI IL 20%
RISERVATO AL PERSONALE INTERNO” - AGGIUDICAZIONE

Direttore UOC PROVVEDITORATO ED ECONOMATO

A conclusione di specifica istruttoria, descritta nella narrazione che segue e i cui atti sono custoditi presso la struttura proponente,
rappresenta che ricorrono le condizioni e i presupposti giuridico-amministrativi per I’adozione del presente provvedimento, ai sensi
dell’art. 2 della Legge n. 241/1990 e s.m.i. e, in qualita di responsabile del procedimento, dichiara 1’insussistenza del conflitto di
interessi, ai sensi dell’art. 6 bis della legge 241/90 e s.m.i.

PREMESSO CHE

- con Deliberazione del Direttore Generale N. 1032 del 20/11/2023, qui integralmente trascritta, e
stata indetta “gara telematica per 1’affidamento delle attivita relative alla gestione della procedura
preselettiva del “concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a tempo indeterminato, di
n. 15 posti di collaboratore amministrativo professionale cat. d, di cui il 20% riservato al personale
interno”;

- con attivazione di specifica RdO n. 3867253 (lotto unico) é stata richiesta offerta a tutte le Ditte
iscritte al Mercato Elettronico MePA per la categoria di abilitazione “Gestione delle procedure
concorsuali”;

- nei termini previsti, sono state riscontrate telematicamente le richieste di chiarimenti pervenute;

- entro il termine di scadenza, sono pervenute n. 8 offerte, come emerge dalla consultazione della
piattaforma di pertinenza;

- il Seggio di gara, all’uopo costituito, con verbale n. 1 del 09/01/2024, ha proceduto alla verifica
della regolarita della documentazione amministrativa presentata dalle Ditte concorrenti,
ammettendo n. 6 Ditte alla fase successiva (all.1) e di tanto é stata data informativa sulla
piattaforma MePA;

- con verbale n. 2 del 19/03/2024 lo stesso Seggio, a seguito della verifica di conformita effettuata
dalla UOC Gestione Risorse Umane (prot. 8676/2024), ha preso atto delle relative risultanze con
conseguente pubblicazione sulla medesima piattaforma (all. 2);

- il medesimo organismo con verbale n. 3 del 21/03/2024 — a seguito di osservazione presentata da
parte di un O.E. non ammesso alla successiva fase di gara — ha riesaminato la vicenda con
conseguente riammissione degli operatori economici ricadenti nell’osservazione sollevata (all. 3),
dandone pubblicita sulla piattaforma MePA;

- con verbale n. 4 del 28/03/2024, il Seggio ha proceduto al conseguente sblocco telematico delle
offerte economiche presentate dalle Ditte concorrenti con visualizzazione delle quotazioni da esse,
dando avvio all’esperimento di miglioria a causa di ex aequo delle prime due Ditte classificate
(Al 4);

- con verbale n. 5 del 05/03/2024, il Seggio ha preso atto della miglioria presentata dalla Ditta I.B.S.
INFORMATICA BASILICATA SISTEMI SRL, dandone, altresi, informativa sulla piattaforma
MEPA (All. 5);

Deliberazione del Direttore Generale

Il presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli
artt. 23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.





REGIONE CAMPANIA
AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE
m “SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO”
CASERTA

VISTI
- I’art. 15, comma 13, lettera d) del D.L. 95/2012, convertito in L. 135/2012, il quale dispone che gli
Enti del SSN sono obbligati ad utilizzare, per I’acquisto di beni e servizi relativi alle categorie
merceologiche presenti nella piattaforma CONSIP, gli strumenti di acquisto e negoziazione
telematici messi a disposizione della stessa CONSIP e che i contratti stipulati in violazione sono
nulli, costituiscono illecito disciplinare e sono causa di responsabilita amministrativa;
- I’art. 25 del D. Lgs. n. 36/2023 (Piattaforme di approvvigionamento digitale);
- I’art 55, comma 2 e I’art. 108, comma 3 del D.Lgs. n. 36/2023;
ESAMINATA tutta la documentazione innanzi richiamata, allegata alla presente ed in atti giacente;
RITENUTO pertanto di prendere atto degli esiti della gara telematica espletata sulla piattaforma

MEPA (RdO n. 3867253 lotto unico) e, per 1’effetto, di aggiudicare - secondo il criterio del

prezzo piu basso per prodotto conforme - la fornitura in questione per I’importo complessivo di

€ 16.470,00 oltre Iva;
ATTESTATA la legittimita della presente proposta di deliberazione, che e conforme alla vigente

normativa in materia;
PROPONE

I — DI PRENDERE ATTO degli esiti della gara telematica espletata sulla piattaforma MEPA
(RdO n. 3867253 lotto unico) e, per I’effetto, di aggiudicare - secondo il criterio del prezzo piu
basso per prodotto conforme - la fornitura in questione per I’importo complessivo di € 20.093,40
oltre Iva:

* lotto 1: gestione procedura preselettiva (CIG A0311413E6) — L.B.S. INFORMATICA

BASILICATA SISTEMI SRL (P.I. 01075390763) - € 16.470,00 IVA esclusa (All. 6);
IT — DI IMPUTARE la spesa complessiva di € 20.093,40 inclusa Iva al 22% sul conto economico
“altri servizi non sanitari da privato” n. 5020201850 - bilancio 2024;
IIT — DI DARE ATTO che il RUP e il Dott. Leonardo Violante, Dirigente Ammnistrativo della
UOC Provveditorato ed Economato e il DEC la Dott.ssa Loredana Merola, Dirigente
Amministrativo della UOC Gestione Risorse Umane;
IV — DI PREVEDERE la clausola di recesso, ai sensi del combinato disposto dagli artt. 92 e 100
del D.Lgs. 159/2011 e smi, qualora vengano accertati elementi relativi a tentativi di infiltrazione
mafiosa;
V — DI TRASMETTERE copia del presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi di legge, nonché
alla UOC GEF e alla UOC Gestione Risorse Umane.
Il Dirigente amministrativo
Dott. Leonardo Violante
IL DIRETTORE
U.0.C. PROVVEDITORATO
ED ECONOMATO
Dott.ssa Teresa Capobianco

Deliberazione del Direttore Generale

Il presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli
artt. 23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.
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IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Gaetano Gubitosa
individuato con D.G.R.C. n. 465 del 27/07/2023
immesso nelle funzioni con D.P.G.R.C. n. 80 del 31/07/2023

Vista la proposta di deliberazione che precede, a firma del Direttore U.O.C. Provveditorato ed
Economato

Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo in modalita
telematica (art. 6, punto 1, lett e del regolamento aziendale) e sotto riportati

Il Direttore Sanitario Dr.ssa Angela Annecchiarico Favorevole
Il Direttore Amministrativo Avv. Amalia Carrara Favorevole
DELIBERA

per le causali in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte, di prendere atto
della proposta di deliberazione che precede e, per I’effetto, di:
I - PRENDERE ATTO degli esiti della gara telematica espletata sulla piattaforma MEPA (RdO n.
3867253 lotto unico) e, per I’effetto, di aggiudicare - secondo il criterio del prezzo piu basso per
prodotto conforme - la fornitura in questione per I’importo complessivo di € 20.093,40 oltre Iva:
* Jlotto 1: gestione procedura preselettiva (CIG A0311413E6) — L.B.S. INFORMATICA
BASILICATA SISTEMI SRL (P.I. 01075390763) - € 16.470,00 IVA esclusa (All. 6);
IT — IMPUTARE la spesa complessiva di € 20.093,40 inclusa Iva al 22% sul conto economico
“altri servizi non sanitari da privato” n. 5020201850 - bilancio 2024,
IIT - DARE ATTO che il RUP e il Dott. Leonardo Violante, Dirigente Ammnistrativo della UOC
Provveditorato ed Economato e il DEC la Dott.ssa Loredana Merola, Dirigente Amministrativo
della UOC Gestione Risorse Umane;
IV - PREVEDERE la clausola di recesso, ai sensi del combinato disposto dagli artt. 92 e 100 del
D.Lgs. 159/2011 e smi, qualora vengano accertati elementi relativi a tentativi di infiltrazione
mafiosa;
V — TRASMETTERE copia del presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi di legge, nonché alla
UOC GEF e alla UOC Gestione Risorse Umane.

Il Direttore Generale
Gaetano Gubitosa

Deliberazione del Direttore Generale

Il presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli
artt. 23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.
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ATTESTAZIONE DI VERIFICA E REGISTRAZIONE CONTABILE
(per le proposte che determinano un costo per I’AORN — VEDI ALLEGATO)

Deliberazione del Direttore Generale

Il presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli
artt. 23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.
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GARA MePA RdO n. 38167253

Procedura MePA, a mezzo RdO, avente ad oggetto “affidamento delle attivita relative alla
gestione della procedura preselettiva del “concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura, a tempo indeterminato, di n. 15 posti di collaboratore amministrativo professionale
cat. d, di cui il 20% riservato al personale interno™.

VERBALE N. 1 DEL 09/01/2024
In data 09/01/2024 alle ore 9:15 presso gli Ulffici della UOC Provveditorato-Economato di questa
AORN ubicati al piano 1° della Palazzina “A™ di via Palasciano. Caserta. si riunisce il Seggio di

gara coslituito per la procedura in oggetto, cosi composto:

* Dott. Leonardo Violante — Dirigente Amministrativo UOC Provveditorato ed Economato —
Presidente/RUP:

Sig.ra Angela Fava — Assistente Amministrativo UOC Provveditorato ed Economato — Teste.
= Dolt.ssa Agnese Basilicata — Assistente Amministrativo UOC Provveditorato ed Economato
— Teste:

Quest’ultima assume le funzioni di Segretario verbalizzante.

PREMESSO CHE

- con Determinazione Dirigenziale n. 1032 del 20/11/2023 (agli auti) ¢ stata disposta con RDO n.
38167253 “indizione gara telematica per I'affidamento delle attivita relative alla gestione della
procedura preselettiva del “concorso pubblico, per titoli ¢d esami. per la copertura. a tempo
indeterminato, di n. 15 posti di collaboratore amministrativo professionale cat. d. di cui il 20%
riservato al personale interno™;

- entro il termine per la presentazione delle offerte fissato alle ore 12:00 del giorno 05/11/2023,
successivamente differita alle ore 12:00 del giorno 07/12/2023 sono pervenute n. 8 offerte e,
precisamente, quelle delle Ditte di seguito elencate:

1) C&S CONSULENZA E SELEZIONE
2) CARPE DIEM

f/q:/.
F - ] i L
U.0.C. Provveditorato ed Ecanomato A0RN Sont’dAnng e San 5ebastiong — Casernta

Vio Polosciano 81100 — Caserta - Tel. 08237232462
2

e-mail: proweditorato@ospedale. caserta.it
PEC: provveditorato@ospedalecasertapec. it
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3) ENNEDI SERVICE

4) IBS

5) MERITO

6) RECRYTERA

7) SCANSHAERE

8) SELEXI

TANTO PREMESSO

Il precitato Presidente, verificata la regolare costituzione del Seggio, dispone che si apra la seduta.
Preliminarmente tutti i membri del suddetio organismo ed il Segretario dichiarano che rispetto ad
essi non ricorrono le situazioni di incompatibilitd previste dall'art. 1, comma 41, della Legge n.
190/2012 e smi. e dall’art. 7 del DPR 62/2013. né alcuna delle cause di astensione previste dall art.
51 del Codice di Procedura Civile.
Il Seggio di gara. quindi, dando seguito allo “shlocce™ sulla piattaforma MePA della
documentazione amministrativa/tecnica prodotta dagli offerenti. procede a verificarne la regolarita,
al fine di ammettere gli operatori alla fase successiva.
A tal riguardo, fa presente che a seguito della introduzione delle nuove funzionalita sul MePA, rese
operative dal 25 maggio 2022, per le sole RdO semplici. la “busta tecnica”™ deve essere inserita
all’interno della busta amministrativa.
Successivamente lo stesso Seggio. da atto che le Ditte
1) C&S CONSULENZA E SELEZIONE
2) CARPE DIEM/FONDAZIONE LOGOS PA (RT])
3) ENNEDI SERVICE
4) IB5
3) MERITO
6) SCANSHARE
hanno correttamente presentato tutta la documentazione debitamente richiesta: Dichiarazione di
Partecipazione (Documento A/1), Dichiarazione sostitutiva (Documento A/2). DGUE (Documento
A/3). mtegrazione al DGUE (Documento A/4). Scheda fornitore (Documento A/5). Scheda
Trattamento dati (Documento A/6) e Protocollo di Legalita (Documento A/7).
Si riscontra. invece. per le Ditte di seguito elencate I'irregolaritd della documentazione

solloriportala:

S e

LLOLC Proveeditoroto ed Economato AJRN Sont’Anna e San Sebastiano - Coserta
Vip Palasciono 81100 — Coserta - Tel, 0823/232462
e-mail: provveditoroto@ospedale.caserta it
PEC: prowweditorgto@aspedalecaseriopec.it
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1) RECRYTERA — nel campo denominato “PassOE™ viene inserito il file (di sistema Mepa)
contenente I"offerta economica;

2) SELEXI - presenta un file contenente I"offerta economiea:

Pertanto il Seggio, all’'unanimita, decide di ammettere al prosieguo della gara le Ditte: C&S
CONSULENZAE SELEZIONE, CARPE DIEM/FONDAZIONE LOGOS PA (RTI), ENNEDI
SERVICE, IBS, MERITO e SCANSHARE:

Non possono essere invece ammesse al prosicguo della gara le ditte: RECRYTERA e SELEXT in
quanto, in materia di contrattualistica pubblica, vige il “principio di separazione dell’offerta”™, ossia
il divieto di commistione tra offerta tecnica (in questo caso amministrativa/tecnica) e offerta
€conomica.

Il principio secondo cui I'offerta economica non debba essere anticipata all’interno della busta
tecnica o della busta amministrativa risiede in quel principio di segretezza dell’offerta che trova il
suo fondamento sulla corretta applicazione dei principi di imparzialita ¢ buon andamento di cuj
all’art. 97 della Costituzione e su cuj si basa j| codice dei contratti pubblici.

Il Seggio. successivamente. rimette mandato al Segretario verbalizzante di trasmettere al Servizio
competente le schede tecniche. complete di campionatura, per le relative dichiarazioni di
conformita.

Alle ore 12:15 si dichiara chiusa la presente seduta. Gli atti della procedura restano affidat; alla
UOC Provveditorato ed Economato per il prosieguo di competenza,

[Del che & verbale che, letto ¢ confermato, viene sottoseritto,

Dott. Leonardo Viﬂlante MM ——
Dott.ssa Agnese Basilicata a %A.&ﬂ—v( M

Sig.ra Angela Fava

U.O.C. Provveditorato ed Ecanomato AORN Santdnng e San Sebastiono - Cosertg
Via Polasciono 81100 - Caserta - Tel. 0B23/232462
e-mail; provveditoroto@ospedale. coserta. i
PEC: provveditoroto Bospedolecasertapec.it
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GARA MePA RAO n, 38167253

Procedura MePA, a mezzn RdO, avente ad oggetto “affidamento delle attivita relative alla
gestione della procedura preselettiva del “concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura, a tempo indeterminato, di n. 15 posti di collaboratore amministrativo professionale
cat. d, di cui il 20% riservato al personale interno™,

VERBALE N. 2 DEL 19/03/2024
In data 19/03/2024 alle ore 9:30 presso gli Uffici della UQC Provveditorato-Economato di questa
AORN ubicati al piano 1° della Palazzina “A” di via Palasciano, Caserta, si riunisce il Seggio di

gara costituito per la procedura in oggetlo. cosi composto:

* Dott. Leonardo Violante — Dirigente Amministrativo UOC Provveditorato ed Economato —
Presidente/RIUP:
iy " Sig.ra Anna Bovenzi — Assistente Amministrativo UOC Provveditorato ed LEconomato —
[J Teste.
" Sig. Carlo Mazzarella — Assistente Amministrativo UOC Provveditorato ed Economaro —
Teste:

p& Quest'ultima assume le funzioni di Segretario verbalizzante.
v

PREMESSO CHE

- con Determinazione Dirigenziale n. 1032 del 20/11/2023 (agli atti) é stata disposta con RDO n,
38167253 “indizione gara telematica per I"affidamento delle attivita relative alla gestione della
procedura preselettiva del “concorso pubblico, per titoli ed esami. per la copertura, a lempo
indeterminato, di n. 15 posti di collaboratore amministrativo professionale cat. d. di cui il 20%
riservato al personale interno™

- entro il termine per la presentazione delle offerte fissato alle ore 12:00 del giorno 05/11/2023.
successivamente differita alle ore 12:00 del giomo 07/12/2023 sono pervenute n. 8 oflerte e,
precisamente. quelle delle Ditte di seguito elencate:

1) C&S CONSULENZA E SELEZIONE

U.Q.C Provveditorato ed Economato AORN SantAnna e San Sebastiono - Coserto
Vig Palasciono 81100 = Coserta - Tel. 0823/232462
e-mail: provweditorata@ospedole. caserta, it
PEC: provveditorato@ospedoleras ertapec.it
Pog. 153
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2y CARPE DIEM

3) ENNEDI SERVICE

4) IBS

5) MERITO

6) RECRYTERA

7) SCANSHARE

8) SELEXI
- con verbale n. 1 del 09/01/2024 il Seggio, all’unanimita, decide di ammettere al prosieguo della
gara le Ditte: C&S CONSULENZA E SELEZIONE. CARPE DIEM/FONDAZIONE LOGOS PA
(RTI). ENNEDI SERVICE, 1BS, MERITO e SCANSHARE. Non vengono invece ammesse al
prosicguo della gara le ditte: RECRYTERA e SELEXI Il Seggio. inoltre, rimette mandato al
Segretario verbalizzante di trasmetiere al Servizio competente le schede tecniche. complete di

campionatura, per le relative dichiarazioni di conformita.

TANTO PREMESSO
Il precitato Presidente. verificata la regolare costituzione del Seggio, dispone che si apra la seduta.
Preliminarmente tutti i membri del suddetto organismo ed il Segretario dichiarano che rispetio ad
essi non ricorrono le situazioni di incompatibilita previste dall'art. 1, comma 41, della Legge n.
100/2012 e smi. e dall’art. 7 del DPR 62/2013. né alcuna delle cause di astensione previste dall’art.
51 del Codice di Procedura Civile.
Il Seggio di gara, quindi, prende atto dell’invio della verifica di conformita da parte del Servizio
competente ¢ ne riporta in allegato alla presente I'intero contenuto e le motivazioni in merito alla
non conformita. Si trascrivono di seguito soltanto le risultanze di tale conformita pervenuta:
1) C&S CONSULENZA E SELEZIONE: non conforme:
2) CARPE DIEM: non conforme:
3) ENNEDI SERVICE: conforme (tutti gli atti degli Operatori Economici inviati alla UOC

Giestione Risorse Umane risultano provvisti di firma digitale):

4) IBS: non conforme:
3) MERITO: non conforme:
) SCANSHARE: non conforme:

L. 0.C. Proweditoraia ed Ecanomalo AOQRN Sont’Annag e 5an Sebastiono Coserta
Via Polosciono B1100 — Coserta - Tel n823/232462
s.mail: proveeditorata@ospedole.caserta.it
PEC: GFEIU':fr:*I'!I'f!{:lr:JE:‘J@ﬂSpf:':.‘GI'Ect'-'b.‘.'-’!'e‘.lr_h:-'{'.-;r
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Alle ore 10:30 si dichiara chiusa la presente seduta. Gli atti della procedura restano affidati alla
UOC Provveditorato ed Economato per il prosieguo di competenza.

Del che & verbale che. letto ¢ confermato, viene sottoseritto.

: (—-_-"-\-_________-_
Dott. Leonardo Violante Cov A - A//L/\

= i —

1

Sig.ra Anna Bovenzi - JUSINS

i /LY pp b Tl
/ ; N
Sig. Carlo Mazzarella /. Méﬂ 6.2 <

U.0.C. Provveditorata ed Economata AQRN Sant’Anna e San Sebastiano — Caserta
Via Palasciono 81100 - Caserta - Tel, 0823/232462
e-mail: proveeditorato@ospedale. caseria. it
PEC: prowweditorgto Easpedofecasertopec,it
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REGIONE CAMPANIA

AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE
m “SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO”

CACEDTA CASERTA

Al Direttore UOC Provveditorato ed
Economato
Doit.ssa Teresa Capobianco

Al RUP della gara
Dott. Leonardo Violante

E, p.e. Al Direttore Amministrativo
Avv.to Amalia Carrara

Oggetto: Gara MePa RdO n. 18167253

Procedura MePa, a mezzo RAO, avente ad oggetta: “AflTidamento delle attivita relative alla gestione della
procedura preseleitiva del Concorso pubblico, per titoli ed esami. per la copertura, a tempo indeterminato,
di n. 15 posti di Collaboratore amministrativo professionale Cat. D. di cui il 20% riservato al personale
interno™,

Verifica di conformita

Le soitoscritte Dott.ssa Luigia Infante, Direttore della UOC Gestione Risorse Umane e Dott.ssa Loredana
Merola Responsabile UOS Trattamento Giuridico/Concorsi soggelto delegato per la gara in oggetto, presa
visione delle schede tecniche delle Ditte partecipanti alla gara medesima, trasmesse dalla UOC
Provveditorato a mezzo mail in data 11.01.2024 ed integrate con mail del 15.01.2024 ¢ facendo seguito
alla nota mail inviata al DA in data 11.03.2024 in riscontro a sollecito del 06.03.2024, per quanto di
competenza della UOC Gestione Risorse Umane, rappresentano quanto segue, relativamente a cid che le
stesse Ditte hanno dichiarato in relazione all’oggetto del Capitolato di gara.

Il Disciplinare di gara all'art. 7 “Modalita e ulteriori condizioni per la presemtazione delle offerte” alla
voce “"Documentazione tecnica” prevede, tra I'altro, che le Ditte debbano produrre, una “Dichiarazione
inerente !'impegno ad eseguire la prestazione cosi come specificata nel Disciplinare concordando tutte le
aitivita con il Direttore del GRU e/o con il DEC, assicurando all’ AQRN piena collaborazione, firmata
digitalmente dal legale Fappresentante della socierd partecipante ed inviata telematicamente ramite il
MePa”,

Mancando detta dichiarazione, prevista a pena di esclusione, I'offerta non risulta conforme.

Dall’esame delle schede di cui innanzi si evince quanto segue,
1) €& S CONSULENZA E SELEZIONE

Manca la dichiarazione inerente impegno ad eseguire la prestazione come specificato nel Disciplinare
concordando tutte le attivita con il Direttore del GRU efo con il DEC, assicurando all’AORN piena
collaborazione, firmata digitalmente dal legale rappresentante dells societa.

LLOL.C. Gestione Risorse umane !
Aztenda Ospedaliera di Rilievo Nazionale Sant ' 4nna e Sun Sebastiano — Casertd
Fia Palasciano 81100 - Caserig W,
Tel 0823/232688-232025-2464
e-mail; personale@ospedale. caserta. it
pec; ,1-;u.-;rf.r)nw'r'mr.';errm::.-mu;-caspcrdﬂfecmwrf;:pm_'.:'r
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AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

“SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO”

3) MERITO

Manca la dichiarazione inerente I'impegno ad eseguire [a prestazione come spetificato nel Disciplinare
concordando tutte le attivitd con il Direttore del GRU efo con il DEC, assicurando all' AORN piena
collaborazione, firmata digitalmente dal legale rappresentante della societa.

Per la parte restante la proposta risulta conforme.

6) SCANSHARE

Manca la dichiarazione inerente |'impegno ad eseguire la prestazione come specificato nel Disciplinare
concordando tutte le attivita con il Direttore del GRU e/o con il DEC, assicurando all’ AORN piena
collaborazione, firmata digitalmente dal legale rappresentante della societa.

Inolire, non risulta espressa dichiarazione sull’importazione e la fruibilita dei dati inerenti la procedura
concorsuale dalla piattaforma informatica gestita dalla IBS Informatica Basilicata Servizi.

Non ¢i sono menzioni alla gestione dell’accesso agli atti né a quella dell’eventuale contenzioso.

11 Responsabile UO to Giuridico/Concorsi

e
I Direttore U{}Ig Ge
Dott.gsa Luigi
NHE

\

ibne rfis,arse Umane
Blante

b

U0 Gestione Risorse umane
Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale Sant’Anna ¢ San Sebastiano - Caserta
Fier Palasciane 81100 - Caserta
Tel 0823/2312688-232025-2464
e-mail: personalef@ospedale caserta. it
pec: gestionerisorseumaneilospedalecasertapec it
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|ALIZZAZIONE

GARA MePA RAO n. 3867253

Procedura MePA, a mezzo RdQ, avente ad oggetto “affidamento delle attivith relative alla
gestione della procedura preselettiva del “concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura, a tempo indeterminato, di n. 15 posti di collaboratore amministrativo professionale
cat. d, di cui il 20% riservato al personale interno™.

VERBALE N. 3 DEL 21/03/2024
In data 21/03/2024 alle ore 9:15 presso gli Uffici della UOC Provveditorato-Economato di questa
AORN ubicati al piano 1° della Palazzina “A” di via Palasciano, Caserta. si riunisce il Seggio di

gara costituito per la procedura in oggello, cosi composio:

s Dott. Leonardo Violante — Dirigente Amministrativo UOC Provveditoraio ed Economato —
Presidente/RUP;

* Sig.ra Anna Bovenzi — Assistenle Amministrativo UOC Provveditorato ed Economato —
Teste.

» Sig. Carlo Mazzarella — Assistente Amministrativo UOC Provveditorato ed Economato —

Teste:

Quest ultima assume le funzioni di Segretario verbalizzante. %

PREMESSQ CHE

- con Determinazione Dirigenziale n. 1032 del 20/11/2023 (agli atti) ¢ stata disposta con RDO n.
38167253 “indizione gara telematica per I"atfidamento delle attivita relative alla gestione della
procedura preselettiva del “concorso pubblico, per titoli ed esami. per la copertura, a tempo
indeterminato. di n. 15 posti di collaboratore amministrativo professionale cat. d, di cui il 20%
riservato al personale interno™:

- entro il termine per la presentazione delle offerte fissato alle ore 12:00 del giorno 05/11/2023,
successivamente differita alle ore 12:00 del giorno 07/12/2023 sono pervenute n. § offerte e.
precisamente, quelle delle Ditte di seguito elencate:

1} C&S CONSULENZA E SELEZIONE

U.0.C. Provweditarato ed Econormatao ADORN  Sonf'Anna e San Sebastiano — Caserto ;E%
Vig Palosciono 81100 - Caserta - Tel. 08237232462

e-mgii: provveditoral spedale. caserta.it

PEC: provweditorglo@ospedalecasertapec. it
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2) CARPE DIEM

3) ENNEDI SERVICE
4) IBS

3) MERITO

6) RECRYTERA

7) SCANSHARE

8) SELEXI

- con verbale n. 1 del 09/01/2024 i Seggio. all’unanimita, decide di ammettere al prosieguo della
gara le Ditte: C&S CONSULENZA E SELEZIONE. CARPE DIEM/FONDAZIONE LOGOS PA
(RTI). ENNEDI SERVICE, IBS. MERITO ¢ SCANSHARE. Non VENZono invece ammesse al
prosicguo della gara le ditte: RECRYTERA o SELEXIL. Il Seggio, inoltre. rimette mandato al

Segretario verbalizzante di trasmetiere al Servizio competente le schede tecniche. complete di

campionatura. per le relative dichiarazioni di conformita.
- con verbale n. 2 del 19/03/2024 i Seggio di gara ha preso atto dell'invio della verifica di
conformita da parte del Servizio competente ¢ ha proceduto alle risultanze riportate nello stesso ¢

dettagliate nell’allegato

TANTO PREMESSO
Il precitato Presidente, verificata la regolare costituzione del Seggio. dispone che si apra la seduta.
Preliminarmente tutti i membri del suddetto organismo ed il Segretario dichiarano che rispetto ad
essi non ricorrono le situazioni di incompatibilita previste dall'art. 1. comma 41, della Legge n.
190/2012 € smi. e dall’art. 7 del DPR 62/2013, né alcuna delle cause di astensione previste daii‘an.t
31 del Codice di Procedura Civile,
1l Seggio di gara si riunisce a seguito della comunicazione da parte di una ditta esclusa con verbale
n. 2 del 19/03/2024.
La contestazione della Ditta ¢ incentrata sull’esclusione della stessa a causa della “mancata
presentazione della dichiarazione prevista nel Capitolato di gara ed inerente | impegno ad eseguire
la prestazione cosi come specificata nel presente Disciplinare concordando tutte le attivitg con il
Direttore dell"'UOC GRU e/o con il DEC, assicurando all’ AORN piena collabarazione™.

Il Seggio di gara, quindi, prende atto della comunicazione e. in oltemperanza a quanto sopra.
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evidenzia che effettivamente. come riportato nel contraddittorio dalla Ditta de qua, nella domanda
di partecipazione amministrativa alla RdO - punto e) e ) - tale impegno da parte degli Operatori
Economici veniva gia ampiamente dichiarato. A fronte di cio. la dichiarazione richiesta a pena di
esclusione non aggiunge null’altro in quanto a contenuto sostanziale. Si puo pertanto considerare
ridondante la stessa dichiarazione richiesta a pena di esclusione per tutte le Ditte che non 1'abbjano
prodotta. Rimangono ferme, altresi. le altre cause di esclusione aggiuntive a tale dichiarazione. [ o
uniche ditte che presentavano, infatti, come unica causa dj esclusione soltanto la mancala
dichiarazione richiesta nel Capitolato di gara sono la ditta IBS INFORMATICA BASILICATA e |a
ditta MERITO.
Si riportano pertanto le risultanze dj conformita facenti seguito a quanto sopra espresso:
1) C&S CONSULENZA E SELEZIONE: non conforme:
2) CARPE DIEM: non con forme;
3) ENNEDI SERVICE: conforme (tutti gli atti degli Operatori Economici inviati alla UOC

Gestione Risorse Umane risultano provvisti di firma digitale):
4) IBS: conforme:
3) MERITO: conforme:
6) SCANSHARE: non conforme:
Alle ore 10:30 si dichiara chiusa la presente seduta. Gli atti della procedura restano affidati alla
UOC Provveditorato ed Economato per il prosieguo di competcnza,
Del che ¢ verbale che, letto e confermato. viene sottoscritto,

f____-_"""'—--._____,

Dott. Leonardo Violante e ~

Sig.ra Anna Bovenzi f-é*l/ :
Sig. Carlo Mazzarella é\é % %& (ﬁ—%

LL.O.C. Proveeditorata ed Economato AORN Sont’Annd e San Sebastiono — Coserta
Via Palasciano 81100 - Couseria - Tel, 0823/232462
e-mail; proveeditorato@ospedale caserta. it
PEC: provweditorato@ospedalecasertonee. it
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GARA MePA RAO n, 3867253

Procedura MePA, a mezzo RdO, avente ad oggetto “affidamento delle attivitd relative alla
gestione della procedura preselettiva del “concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura, a tempo indeterminato, di n. 15 posti di collaboratore amministrativo professionale
cat. d, di cui il 20% riservato al personale interno”.

VERBALE N. 4 DEL 28/03/2024
In data 28/03/2024 alle ore 13:00 presso gli Uffici della UOC Provveditorato-Economato di questa
AORN ubicati al piano 1° della Palazzina “A™ di via Palasciano. Caserta, si riunisce il Seggio di

gara costituito per la procedura in 0ggetto, cosi composio:

* Dott. Leonardo Violante — Dirigente Amministrative UOC Provveditorato ed Economato —
Presidente/RUP:

* Sigra Anna Bovenzi — Assistente Amministrativo UOC Provveditorato ed Economato —
Teste,

* Sig. Carlo Mazzarella — Assistente Amministrativo UOC Provveditorato ed Economato —
Teste:

Quest’ultima assume le funzioni di Segretario verbalizzante.

C"’\ PREMESSO CHE

- con Determinazione Dirigenziale n. 1032 del 20/11/2023 (agli atti) & statn disposta con RDO n.
38167253 “indizione gara telematica per aflidamento delle attivita relative alla gestione della
procedura preselettiva del “concorso pubblico. per titoli ed esami. per la copertura. a lempo
indeterminato, di n, 15 posti di collaboratore amministrativo professionale cat. d, di cui il 20%
riservato al personale interno™

- entro il termine per la presentazione delle offerte fissato alle ore 12:00 del giorno 05/11/2023,
successivamente differita alle ore 12:00 del giorno 07/12/2023 sono pervenute n. § offerte e.
precisamente, quelle delle Ditte di seguito elencate:

1) C&S CONSULENZA E SELEZIONE

LO.C Provveditorato ed Economato AORN Sont’Annia € San Sehastiono — Caserta
Via Polosciono 81100 — Casertg - Tel 0823/337453
e-mail: ;Jr.;:LrL-p-c:‘:toruto;@iusnﬁﬂafe.r::_x'e.r.‘r;' it
PEC: {]fﬂlf'r"k’:"{Jll'E'-Elfn'.JfC‘@Li'!-'_Dv!"‘n:l'c,.‘.':'_’ﬂ..'-!'-'b'Efl'(I_{.JEC. it
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2) CARPE DIEM

3) ENNEDI SERVICE

4y 185

5) MERITO

6) RECRYTERA

7) SCANSHARE

8) SELEXI
- con verbale n. 1 del 09/01/2024 il Seggio, all’unanimita. decide di ammettere al prosieguo della
oara le Ditte: C&S CONSULENZA E SELEZIONE. CARPE DIEM/FONDAZIONE LOGOS PA
(RT1). ENNEDI SERVICE. IBS. MERITO ¢ SCANSHARE. Non vengono invece ammesse al
prosicguo della gara le dite: RECRYTERA ¢ SELEXL Il Seggio. inoltre. rimette mandato al
Segretario verbalizzante di trasmettere al Servizio competente le schede tecniche. complete di
campionatura. per le relative dichiarazioni di conformita,
_ con verbale n. 2 del 19/03/2024 il Seggio di gara ha preso atto dell’invio della verifica di
conformita da parte del Servizio competente ¢ ha proceduto alle risultanze riportate nello stesso e
dettagliate nell allegato.
_ con verbale n. 3 del 21/03/2024 il Seggio di gara ha proceduto, a seguito di riesame, a riammettere

alla gara alcune Ditte,

TANTO PREMESSO
Il precitato Presidente, verificata la regolare costituzione del Seggio. dispone che si apra la seduta.
Preliminarmente tutti i membri del suddetto organismo ed il Segretario dichiarano che rispetto ad
essi non ricorrono le situazioni di incompatibilita previste dall'art. 1. comma 41. della Legge n.
19072012 e smi. e dall’art. 7 del DPR 62/2013, n¢ alcuna delle cause di astensione previste dallart.
51 del Codice di Procedura Civile.
Il Seggio di gara procede al download delle offerte economiche delle Ditie rimaste in gara ¢ ne
riporta di seguito le risultanze:
1) ENNEDI SERVICE: 18.000 €
2) IBS: 18.000 €
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3) MERITO: 23.970 €

In considerazione dell’ offerta paritaria delle Ditte ENNEDI SERVICE e IBS con il presente verbale
si procede alla richiesta di un’offerta migliorativa da presentarsi entro 3 giorni dalla data del verbale
n questione. 1l termine ultimo per la ricezione dell offerta migliorativa & da considerarsi pertanto il
giorno giovedi 4 aprile p.v.

Alle ore 13:40 si dichiara chiusa la presente seduta. Gli atti della procedura restano affidati alla
UOC Provveditorato ed Economato per il prosieguo di competenza.

Del che & verbale che. letto e confermato, viene sottoscriito.

"‘_'\__‘___———_____‘_‘_____

Dott. Leonardo Violant

Sig.ra Anna Bovenzi b &fﬂf g E
Sig. Carlo Mazzarella é’?ér/ﬁ g 4

U.O.C. Provveditorato ed Economata ACQRN Sant’Anna e San Sebastiang — Caserta
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C. Provveditorato ed Economato
GARA MePA RdAO n. 3867253

Procedura MePA, a mezzo RAO, avente ad oggetto “affidamento delle attivith relative alla
sestione della procedura presclettiva del “concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
énpcrtura, a tempo indeterminato, di n. 15 posti di collaboratore amministrativo professionale
cat. d, di cui il 20% riservato al personale interno™.

VERBALE N. 5 DEL 05/03/2024
In data 05/03/2024 alle ore 11:35 presso gli Uffici della UOC Provveditorato-Economato di questa
AORN ubicati al piano 1° della Palazzina “A” di via Palasciano. Caserta. si riunisce il Seggio di

gara costituito per la procedura in oggetto, cosi composto:

» Dott. Leonardo Violante — Dirigente Amministrativo UOC Provveditorato ed Economato —
Presidente/RUP;

* Sig.ra Anna Bovenzi — Assistente Amministrativo UOC Provveditorate ed Economato —
Teste.

= Sig. Carlo Mazzarella — Assistente Amministrativo UOC Provveditorato ed Economato —
Teste:

Quest ultima assume le funzioni di Segretario verbalizzante.

PREMESSO CHE

- con Determinazione Dirigenziale n. 1032 del 20/11/2023 (agli atti) & stata disposta con RDO n.
38167253 “indizione gara telematica per 'affidamento delle attivita relative alla gestione della
procedura preselettiva del “concorso pubblico. per titoli ed esami. per la copertura. a tempo
indeterminato. di n. 15 posti di collaboratore amministrativo professionale cat. d, di cui il 20%
riservato al personale interno™;

- entro il termine per la presentazione delle olferte fissato alle ore 12:00 del giorno 05/11/2023,
successivamente dilTerita alle ore 12:00 del giorno 07/12/2023 sono pervenute n. 8 offerte e.
precisamente, quelle delle Ditte di seguito elencate:

1) C&S CONSULENZA E SELEZIONE

U.0.C. Provwweditorato ed Economato ACRN  Sant’Annag e Son Sebostiono = Caserta
Vi Padasciono 81100 — Coserta - Tel 0823/232462
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2) CARPE DIEM

3) ENNEDI SERVICE
4) 1BS

5) MERITO

6) RECRYTERA

7) SCANSHARE

8) SELEXI

- con verbale n. 1 del 09/01/2024 il Seggio. all’unanimita, decide di ammettere al prosieguo della
gara le Ditte: C&S CONSULENZA E SELEZIONE, CARPE DIEM/FONDAZIONE LOGOS PA
(RTI). ENNEDI SERVICE. IBS. MERITO ¢ SCANSHARE. Non VENZONo invece ammesse al
prosieguo della gara le ditte: RECRYTERA ¢ SELEXL Il Seggio. inoltre. rimette mandato al
Segretario verbalizzante di trasmettere al Servizio competente le schede tecniche, complete di
campionatura, per le relative dichiarazioni di conformita.

- con verbale n. 2 del 19/03/2024 il Seggio di gara ha preso atto dell’invio della verifica di
conformita da parte del Servizio competente e ha proceduto alle risultanze riportate nello stesso e
dettagliate nell’allegato,

- con verbale n. 3 del 21/03/2024 il Seggio di gara ha proceduto, a seguito di riesame, a riammettere
alla gara alcune Ditte.

- con verbale n. 4 del 28/03/2024 il Seggio di gara ha proceduto, In considerazione dell offerta
paritaria delle Ditte ENNEDI SERVICE e IBS. alla richiesta di un’offerta migliorativa da
presentarsi entro 5 giorni dalla data del verbale in questione. 1l termine ultimo per la ricezione

dell’offerta migliorativa & da considerarsi pertanto il giorno giovedi 4 aprile p.v..

TANTO PREMESSO
Il precitato Presidente, verificata la regolare costituzione del Seggio, dispone che si apra la seduta.
Preliminarmente tutti i membri del suddetto organismo ed il Segretario dichiarano che rispetto ad
essi non ricorrono le situazioni di incompatibilita previste dall'art. 1. comma 41. della Legge n.

190/2012 e smi. e dall’art. 7 del DPR 62/2013, né aleuna delle cause di astensione previste dall’art.

LC Provveditorato ed Economato AGRN  SontAnna e San Sebastiane — Casel rer
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51 del Codice di Procedura Civile.

Il Seggio di gara procede al download delle offerte migliorative economiche delle Ditte ENNEDI
SERVICE ¢ IBS e ne riporta di seguito le risultanze:

1) ENNEDI SERVICE: presenta un’offerta migliorative tecnica

2) IBS: 16.470.00 €

Si rammenta che, essendo gia stata valutata positivamente 'offerta tecnica delle due Ditte in
questione, I'offerta migliorativa, trattandosi di offerta economica. andava. su volonta eventuale
delle Ditte. presentata come un g ibasso del prezzo gia offerto.

In considerazione dell’offerta economica migliorativa da parte della Ditta IBS si procedera alla
relativa aggiudicazione nej confronti della stessa,

Alle ore 12:00 si dichiara chiusa la presente seduta. Gli atti della procedura restano affidati alla
UOC Provveditorato ed FEconomato per il prosieguo di competenza.

Del che & verbale che, letto e confermato. viene sotloscritto.

Dott. Leonardo meante %
Sig.ra Anna Bovenzj ;t ;; % %:'

Sig. Carlo Mazzarella / Z&qz@: %ﬁi&ﬂ“ﬂé’
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