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Oggetto: RETTIFICA DELIBERA N° 939 DEL 7/11/2018 - SOSTITUZIONE PRESIDENTE
DIMISSIONARIO DELL’ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE (O.L.V.) DELL’AORN
DI CASERTA

[L RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA

A conclusione di specifica istruttoria, descritta nella narrazione che segue, si rappresenta che ricorrono i
presupposti finalizzati all’adozione del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 2 della Legge n. 241/1990

e s.m.1.

Premesso che

. con deiiberazione n° 325 del 28 dicembre 2017, in conformitd alla normative vigente, & stato indetto
avviso di Selezione Pubblica, per titoli, per l'individuazione di n° 3 componenti esterni
all’ Amministrazione, di cui uno con funzioni di Presidente, ai fini della costituzione dell’l’O.1LV.
dell’ AORN “Sant’Anna e S. Sebastiano” di Caserta, per la durata di tre anni;

_ il relativo bando di Selezione Pubblica ¢& stato pubblicato sul B.U.R.C. n° 6 del 22/01/2018, sul sito
web aziendale e sul portale della Performance del Dipartimento della Funzione Pubblica in data
24/01/2018, fissando quale termine ultimo per la presentazione delle domande di partecipazione il
06/02/2018;

- con deliberazione n° 228 del 12 aprile 2018, esecutiva ai sensi di legge, si provveduto alla
ricostituzione dell'Organismo indipendente di Valutazione (0.1V.) di quest’ AORN;

- con deliberazione n° 939 del 07/11/2018 & stato nominato, al posto del dimissionario Prof. Renato
GUZZARDI, quale nuovo componente, con funzioni di Presidente, il Prof. Alberto PROIA, nato a
Roma (RM) il 03/05/1947, CF: PROLRTA7E03HS501R, iscritto nell’Elenco Nazionale degli
Organismi Indipendenti di Valutazione della Performance, al numero 266 in fascia terza (3), con
decorrenza dal 17 novembre 2018 e fino alla scadenza del triennio, prevista per il 25/04/2020;

Preso atto che

- con mail prot. n° 78942 del 03/12/2018, allegata alla presente, il Dirigente del Dipartimento della
Funzione Pubblica - Ufficio per la Valutazione della Performance Servizio per la Valutazione
Indipendente, dott.ssa Alessandra Barberi, invita questa Amministrazione a rettificare 1’atto in

oggetto conformemente a quanto previsto dall’art. 14 bis del D. Lgs. 150/2009;



Ritenuto, pertanto,

- di provvedere alla rettifica della suddetta deliberazione n® 939 del 07/11/2018, relativamente alla
sola durata dell’incarico del Presidente subentrante, Prof. Alberto PROIA, al fine di ricostituire
I'Organismo Indipendente di Valutazione e permettere una piena funzionalita del medesimo;

- di rettificare, parzialmente, la deliberazione n® 939 del 07/11/2018, relativamente alla sola durata
dell’incarico del Presidente dell’O.1.V,;

- di stabilire che la durata del predetto incarico ¢ fissata in anni tre, con decorrenza dal 17/11/2018,

data di esecutivita della suddetta deliberazione n®939 del 07/11/2018.
PROPONE

1. di rettificare, parzialmente, la deliberazione n° 939 del 07/11/2018, relativamente alla sola durata
dell’incarico del Presidente dell’Q.1.V,, il Prof. Alberto PROIA, nato a Roma (RM) il 03/05/1947, CF:
PROLRT47E03HS01R, iscritto nell’Elenco Nazionale degli Organismi Indipendenti di Valutazione della
Performance, al numero 266 in fascia terza (3);

2. di stabilire che la durata del predetto incarico & fissata in anni tre, con decorrenza dal 17/11/2018, data di
esecutivita della suddetta deliberazione n® 939 del 07/11/2018;

3. di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi di legge, nonché alle uu.oo.cc.
G.E.F., Affari Generali e Legali, Analisi e monitoraggio attivita sanitarie;

4. direndere la presente immediatamente eseguibile, per 'urgenza.

Il Responsabile della Prevenzione della Corruzione
e della Trasparenza
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ATTESTAZIONE DI REGISTRAZIONE CONTABILE

Il costo derivante dal presente atto:

- ¢di competenza dell’esercizio imputabile al conto economico ed ¢ da imputare

al preventivo di spesa / che presenta la necessaria disponibilita;

- érelativo ad acquisizione cespiti di cui alla Fonte di Finanz.

Vista la su estesa proposta di deliberazione, si esprime parere favorevole.




Firmato digitalmente da ‘
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Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale
"Sant'Anna e San Sebastiano" di Caserta
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Ing. Vittorio Emanuele Romallo
e-mail tecnologizospedaliera@ospedale.caserta.it

Oggetto: deliberazione n. 393 del 07/11/2018 — Criticiti

Con la deliberazione in oggetto codesta spettabile Amministrazione ha provveduto a
sostituire il componente dimissionario del’OIV; latto in parcia prevede che il mandato del
componente subentrante decorra dal 17.11.2018 sino al 25.04.2020.

Tuttavia tale previsione contrasta con Part. 14 bis del D.Lgs 150/2009 che testualmente
recita “La durata dell'incarico di componente dell’'Organismo indipendente di valutazione ¢ di tre
anni, rinnovabile una sola volta presso la stessa amministrazione, previa procedura comparativa”. La
disposizione mira 2 tutelare indipendenza del’OIV ed assicurare ai componenti I'espletamento
dellincarico per un triennio.

Premesso quanto sopra l'ufficio non procederi alla pubblicazione dell’esito e invita codesta
spettabile Amministrazione a rettificare I'atto in oggetto conformemente a quanto previsto dall’art.

14 bis del D.Lgs 150/2009.

dott.ssa Alessandra Barberi

(Dirigente)

La presente nota ¢ firmara digitalmente ai sensi dell’act. 24 del Digs. 7 marzo 2005, n. 82
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IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Mario Nicola Vittorio Ferrante

nominato con D.G.R.C. n. 297 del 23.05.2017
immesso nelle funzioni con D.P.G.R.C. n.212 del 30.05.2017
deliberazione D.G. n. 1 del 31.05.2017 — immissione in servizio

- Vista la proposta di deliberazione che precede, a firma del Responsabile della Prevenzione della Corruzione

¢ della Trasparenza

- Visto i pareri favorevoli resi sulla stessa dal Direttore Sanitario e dal Direttore Amministrativo;
DELIBERA

per le causali in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte, di prendere atto della

proposta di deliberazione che precede e, per effetto, di:

1. rettificare, parzialmente, la deliberazione n° 939 del 07/11/2018, relativamente alla sola durata
dell’incarico del Presidente dell’O.1.V., il Prof. Alberto PROIA, nato a Roma (RM) il 03/05/1947, CF:
PROLRT47E03HS01R, iscritto nell’Elenco Nazionale degli Organismi Indipendenti di Valutazione della
Performance, al numero 266 in fascia terza (3);

2. stabilire che la durata del predetto incarico ¢ fissata in anni tre, con decorrenza dal 17/11/2018, data di
esecutivita della suddetta deliberazione n® 939 del 07/11/2018;

3. trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi di legge, nonché alle uu.oo.cc. G.EF.,
Affan Generali e Legali, Analisi e monitoraggio attivita sanitarie;

4. rendere la presente immediatamente eseguibile, per I'urgenza.

ORE GENERALE
icola Vittorio Ferrante






