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AVVISO PER L'INSERIMENTO NELL'ALBO DEI DOCENTI
DELL’A.O.R.N. DI CASERTA

Premessa:
L’AORN individua la formazione e I'aggiornamento professionale quali strumenti essenziali e metodo permanente

per il miglioramento continuo della qualita delle prestazioni erogate. Per lo sviluppo delle professionalita degli
operatori attraverso il costante adeguamento delle competenze per la realizzazione delle finalita istituzionali e
per favorire il consolidarsi di una nuova cultura gestionale.

La formazione costituisce pertanto uno strumento strategico utile al miglioramento dell’efficacia e dell’efficienza
delle attivita aziendali sostenendo la crescita professionale, attraverso lo sviluppo di nuove competenze e il
rafforzamento di quelle esistenti.

Lo svolgimento dei percorsi formativi rivolti al personale dipendente, che 'AORN puo progettare e pianificare in
quanto Provider Regionale per la formazione ECM, avviene attraverso la partecipazione in qualita di docenti di
personale interno ed esterno.

L’AORN istituisce I’Albo dei Docenti con lo scopo di individuare e qualificare le figure professionali che andranno a
svolgere il ruolo di Docente/Formatore nei corsi e nelle attivita formative che ’AORN stessa intende organizzare.
Il presente avviso ne regola la costituzione.

Art. 1 - REQUISITI GENERALI DI PARTECIPAZIONE

Per la partecipazione e richiesto il contestuale possesso dei requisiti generali di seguito elencati:

e di essere in possesso della cittadinanza o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea o di uno Stato non
appartenente all’Unione Europea;

e il godimento dei diritti civili e politici;

e di non aver riportato condanne penali €/o non avere a proprio carico procedimenti penali in corso, tali da
determinare situazioni di incompatibilita con I'eventuale incarico da espletare;

e dinon essere/essere stato condannato, senza/con sentenza passata in giudicato, per i reati previsti nel capo |
del titolo 1l del libro secondo del Codice Penale;

e insussistenza di condizioni che costituiscano motivo grave di inconferibilita o incompatibilita con 'A.O.R.N;

e non essere in condizioni che limitino o escludano, a norma di legge, la capacita di contrarre con la pubblica
amministrazione;

Art 2 - MODALITA E TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

All'Albo dei docenti dell’A.O.R.N. possono essere iscritti sia i dipendenti che soggetti esterni.

L'istanza dovra essere redatta secondo il modello allegato A, in stampatello o dattiloscritta, avendo cura di
allegare la documentazione in un unico file in formato PDF. Se detta documentazione dovesse essere di grosse
dimensioni la stessa potra essere inviata in una cartella compressa in formato ZIP, nominandola come
“cognome.nome.zip”, indirizzate alla Direzione Generale e trasmesse tramite Pec all'indirizzo:
protocollogenerale@ospedalecasertapec.it.

E’ sempre possibile presentare la domanda di inserimento nell’Albo dei Docenti del’AORN che ha validita
triennale; nel corso del triennio & possibile richiedere un aggiornamento dei propri dati inviando la relativa
documentazione.

Non si riterranno validamente presentate, con conseguente esclusione dalla procedura, le istanze che dovessero
pervenire attraverso qualsiasi strumento o modalita di consegna diverso da quello sopraindicato.

//'/
| requisiti dovranno essere posseduti alla data di invio della istanza di inserimento. -f\i
Alla domanda dovra essere necessariamente allegato un curriculum vitae et studiorum sintetico firmato e

autocertificato ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 dal quale siano chiaramente evidenti le competenze
possedute nell’area di riferimento per le attivita formative scelte.
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Art. 3 — VERIFICA DELLE ISTANZE

La verifica delle istanze presentate dai candidati sara effettuata dal Comitato Tecnico Scientifico per le attivita
ECM che procedera all’esame della documentazione e all’accettazione ufficiale delle domande per I'inserimento
nell’Albo

Il Comitato periodicamente e comunque almeno due volte ogni anno procedera ad aggiornare I'albo attraverso le
candidature pervenute.

Il personale interno richiedente l'iscrizione sara inserito nella sezione A.

Il personale esterno richiedente I'iscrizione sara inserito nella sezione B. Quest’ultimo dovra preventivamente
fornire I'autorizzazione allo svolgimento della prestazione rilasciata dal’Amministrazione di appartenenza, ai
sensi del D.Lgs. 165/2001.

Art. 4 TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

| dati personali saranno trattati nel rispetto dei principi cui al Regolamento UE n. 679/2016 in materia di
protezione dei dati personali.

Ai sensi del Regolamento Europeo 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al
trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati, il trattamento delle informazioni sara
improntato ai principi di correttezza, liceita e trasparenza, tutelando la riservatezza ed i diritti dei candidati
medesimi.

| dati personali saranno raccolti e conservati dall’ AORN “S. Anna e S. Sebastiano” unicamente per le finalita della
presente procedura e saranno trattati in ottemperanza alle prescrizioni di legge e agli obblighi di riservatezza.

In materia si segnala quanto segue:

1) i dati forniti saranno trattati dal’A.O.R.N. “S. Anna e S. Sebastiano” per l'assolvimento delle funzioni
istituzionali e per le finalita di gestione della procedura;

2) il trattamento sara effettuato con modalita manuali e informatizzate;

3) i candidati sono tenuti a fornire i dati richiesti per il corretto espletamento delle attivita istituzionali
amministrative;

ART. 5 DISPOSIZIONI FINALI

e per quanto riguarda la sezione A, I'attivita descritta in oggetto sara espletata in o fuori dall’orario di servizio
secondo quanto previsto vigente “Regolamento della Formazione e Aggiornamento”;

e per quanto non espressamente previsto dal presente awviso, si rinvia alla normativa legislativa e
regolamentare vigente;

e [|'AORN si riserva la facolta di escludere in qualsiasi momento i candidati per mancata osservanza delle
indicazioni previste dal vigente Regolamento per la gestione e il funzionamento dell’Albo dei Docenti”;

¢ la presentazione della domanda non esita in alcuna graduatoria di merito neanche con riferimento all'ordine
di presentazione della istanza, né & prevista attribuzione di punteggi o altre classificazioni di merito, ma
costituisce mera elencazione di professionisti ai quali I'A.O.R.N. puo affidare incarichi di docenza.
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